FUNCIONES MAS RELEVANTES (EJERCICIO 2016)

- Presentar a la H. Junta Directiva para su aprobacion, los programas institucionales a corto, mediano y largo plazo, asi como los
presupuestos y sus modificaciones;

- Presentar periddicamente a la H. Junta Directiva el informe de resultados del Colegio, incluyendo el ejercicio presupuestal, asi como
los estados financieros correspondientes;

- Presentar a la H. Junta Directiva las evaluaciones de gestion en la Entidad;
- Disefar y operar el sistema integral de evaluacion institucional del Colegio en base a los indicadores requeridos;

- Llevar a cabo periddicamente, de manera fisica y documental, la evaluacion de resultados de los programas anuales de trabajo de las
unidades administrativas del Colegio;

- Analizar las evaluaciones del proceso operativo presentado por las areas, a fin de determinar los ajustes a los programas que
permitan elevar la eficiencia administrativa;

- Organizar, desarrollar y vigilar los sistemas de informacion y estadistica para la planeacion educativa;

- Difundir la variacién de los indicadores institucionales al término de cada semestre o ciclo escolar para su analisis y consideracion por
parte de las areas competentes;

- Desarrollar los modelos y técnicas de evaluacion administrativa para las Delegaciones Regionales y los diversos planteles escolares
del Colegio de Bachilleres del Estado de Guerrero, a fin de promover la eficiencia de los servicios educativos proporcionados y la toma
de decisiones;

- Llevar a cabo un control de los planes, programas, politicas y demas lineamientos administrativos tendientes a mejorar la
institucionalidad y desarrollo académico y administrativo, implementado por la Direccion General de Bachillerato;

- Evaluar los resultados de las politicas que se apliquen en el subsistema educativo del Colegio y la eficiencia del mismo.



INDICADORES INSTITUCIONALES (EJERCICIO 2015)

Oferta Institucional
El Colegio de Bachilleres, oferta el bachillerato general en la Educaciéon Media Superior, a través de tres modalidades, escolarizada, semiescolarizada y a distancia;
actualmente se cuenta con 125 centros educativos.

Oficiales 45
Extensiones 14
Por Cooperacion 34
Escolarizada Particulares Incorporados 3
Incorporados por Asociacion 6
Civil
Incorporados Municipales 18*
Sub-total 120
Semiescolarizada | Semiescolarizados 2
A distancia EMSAD 3
Total 125

* Un bachillerato municipal incorporado, se desincorporé al 100%, solo falta darlo de baja en el catalogos de centros de trabajo de la SEG, por normas de Colegio
tiene que pasar 2 anos para finiquitarlo.
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Analisis de la atencidn regional.

El Colegio de Bachilleres, actualmente cuenta con una matricula de 29,260 alumnos, 50.72% hombres y 48.28% mujeres; administrando al 18.06% de las escuelas de
este nivel educativo como se observa al cuadro siguiente.

Indicadores basicos de desemperno académico.

Para medir el desemperio académico de la institucional se consideran principalmente los indicadores de Reprobacién, con el cual se puede identificar a los alumnos con menor aprovechamiento y las
asignaturas con mayor dificultad para desarrollar estrategias que mejoren el proceso de aprendizaje. La desercion Evalua el impacto de los programas establecidos para mejorar la equidad en la
permanencia escolar. La Eficiencia Terminal, muestra el resultado de las politicas implementadas para incrementar la cantidad y calidad de los egresados. Estos parametros se relacionan con los objetivos
estratégicos de calidad y equidad propuestos en las politicas y tendencias educativas mencionadas.

Las graficas muestran un analisis comparativo de los indicadores mencionados, estableciendo su comportamiento en esta institucion, a nivel estatal, nacional y los que establece como minimos aceptables el
COSDAC, dependiente de la SEP, lo que nos sirve para ubicar la posicién del Colegio de Bachilleres en este contexto.

Griafica Comparativa que muestra el porcentaje de Reprobacion en diferentes

instituciones.
Reaién Tipo de plantel No. No. Mbios Matricula
9 Oficiales Extension EMSAD Cooperacion Semiesc. Incorp. Planteles - MpIOS. 2015-2016
Tierra
Ooronte 4 6 1 11 8 2,063
Norte 3 2 1 8 1 1 16 12 3,185
Centro 8 3 1 3 1 6 22 11 5897
Montana 7 5 6 7 25 17 4,322
Costa
Crando 5 2 6 3 16 7 2,605
Costa Chica 9 2 1 5 8 25 12 4,896
Acapulco 9 1 10 1 6,292
Total 45 14 3 34 2 27 125 68 29,260
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Indicadores por tipo de plantel.

En relacion al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de matricula ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.
Matricula.

1 | OFICIALES 19,445 | 19,535 | 19,419 243 -90 116 1.23 -0.46 0.59 -1.70 1.06
2 | EXTENSIONES 2475 2,513 2,481 114 38 32 4.40 -1.54 127 -5.94 2.81
3 | POR COOPERACION 6,358 5,417 4,680 191 941 737 2.92 14.80 13.61 11.88 -1.19
4 | SEMIESCOLARIZADOS | 348 332 381 59 16 -49 20.42 4.60 1476 | -15.82 -19.36
EDUCACION MEDIA
5 | SUPERIOR A 684 606 503 116 78 103 14.50 11.40 17.00 -3.10 5.59
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES
6 | INGORPORADOS 225 206 183 16 19 23 7.66 8.44 11.17 0.79 272
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Indicadores por tipo de plantel.
En relacion al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de desercion ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.

Desercion.

1 | OFICIALES 1,726 1,482 1,536 238 244 54 8.76 e 7.85 -1.16 025

2 | EXTENSIONES 295 185 184 115 -110 -1 11.38 a3 731 -3.95 -0.12

3 | POR COOPERACION 561 396 446 16 -165 50 8.58 6.20 8.20 238 2.00

4 | SEMIESCOLARIZADOS | 53 52 109 88 -1 57 15.54 13.94 27.05 -1.60 13.11
EDUCACION MEDIA

5 | SUPERIOR A 72 45 48 11 27 3 9.00 6.56 7.91 .44 1.35
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES

6 | INGORPORADOS 5 15 10 6 10 5 235 6.67 483 432 -1.84
INCORPORADOS POR

7 | ASOGIAGION CIVIL 47 63 36 64 16 27 7.03 9.91 745 2.88 -2.46
MUNICIPALES

8 | INCORPORADOS 209 183 142 25 26 -41 12.18 9.14 8.90 -3.04 -0.24

Indicadores por tipo de plantel.

En relacion al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de reprobacion ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos escolares.



Reprobacion.

1 OFICIALES 6,561 6,683 5,845 -330 122 -838 36.49 37.09 3243 0.60 -4.66

2 EXTENSIONES 704 842 811 20 138 -31 30.65 36.51 34.78 5.86 -1.73

3 POR COOPERACION 1,702 1,586 1,257 177 -116 -329 28.46 26.49 25.19 -1.97 -1.30

4 SEMIESCOLARIZADOS 103 161 124 -14 58 -37 35.76 50.16 42.18 14.40 -7.98
EDUCACION MEDIA

5 SUPERIOR A 336 185 228 63 -151 43 46.15 28.86 40.79 -17.29 11.93
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES

6 INCORPORADOS 63 75 53 -11 12 =22 29.71 35.71 26.90 6.00 -8.81
INCORPORADOS POR

7 ASOCIACION CIVIL 77 44 68 -13 -33 24 11.45 7.68 15.21 -3.77 7.53
MUNICIPALES

8 INCORPORADOS 326 320 247 45 -6 =73 19.00 17.59 16.99 -1.41 -0.60

Indicadores por tipo de plantel.

En relaciéon al comportamiento de los indicadores basicos por tipo de plantel, el siguiente cuadro de eficiencia terminal ilustra el comparativo de los tres ultimos ciclos
escolares.

Eficiencia Terminal.

1 OFICIALES 5,309 5,344 5,384 105 35 40 67.60 67.62 68.88 0.02 1.26
2 EXTENSIONES 680 651 711 95 -29 60 68.20 65.56 68.76 -2.64 3.20
3 POR COOPERACION 1,622 1,868 1,846 94 246 =22 67.02 69.44 69.19 2.42 -0.25

4 SEMIESCOLARIZADOS 76 81 89 6 5 8 47.80 48.80 60.54 1.00 11.74




EDUCACION MEDIA
5 | SUPERIOR A 209 210 230 38 1 20 64.31 62.13 69.49 2.18 736
DISTANCIA (EMSAD)
PARTICULARES
INCORPORADOS
INCORPORADOS POR
ASOCIACION CIVIL

MUNICIPALES
INCORPORADOS 333 550 532 20 217 -18 61.43 58.70 58.46 -2.73 -0.24

54 65 59 3 11 -6 58.06 73.86 79.73 15.80 5.87

225 138 139 43 -87 1 66.76 63.00 62.00 -3.76 -1.00

Resultados de la Prueba Planea 2015.

En la aplicacién de la Prueba Planea 2015, los resultados en la Habilidad en cada nivel de desempefio en Lenguaje y Comunicacion, por tipo de plantel, el cuadro
siguiente ilustra los resultados obtenidos en el Colegio de Bachilleres.

COMPARATIVO HABILIDAD EN LENGUAJE Y COMUNICACION 2015

1.- | OFICIALES 382 | 428 | 6847 | 346 | 360 | 158 | 256 | 203 | 1222 | 16 | 1.0 | 35 | ,5 | 06 | 25
2.- | EXTENSIONES 379 | 327 | 64.84 | 326 | 356 | 1823 | 244 | 240 | 13.06 | 1.6 | 0.6 | 387 | - | -1.0 33
3- | POR COOPERACION 334 | 357 [ 3743 | 422 | 414 | 878 | 238 | 222 | 651 | 06 | 07 | 188 | - | 01 1.2
4- |EMSAD 135 | 184 | 6197 | 447 | 458 | 1757 | 391 | 333 | 1613 | 28 | 25 | 437 | 45 | 03 1.9
5- | PARTICULARES INCORPORADOS 83 | 219 | 2650 | 459 | 411 | 14.63 | 380 | 307 | 3537 | 78 | 63 | 2347 | - | -15 | 172
6.- g“ISﬁ_RPORADOS POR ASOCIACION 69.8 | 727 | 8132 | 247 | 208 | 1558 | 55 | 65 | 312 | 00 | 0.0 0 a5 | 00 0.0
7.- | INCORPORADOS MUNICIPALES 499 | 535 | 7984 | 376 | 309 | 1092 | 125 | 156 | 654 | 00 | 01 | 268 | o | 0.1 2.6
4678 | 5440 | 420.1 | 4685 | 4775 | 101.5 | 2885 | 2678.0 | 92.95 | 150.6 | 107.8 | 39.77 | -161.6 | 428 | -68.0
374 | 418 | 34 | 375 | 367 | 08 | 231 | 206 | 07 12 | 08 | 03 | -16 | 04| 05




GRAFICA COMPARATIVA (VARIACION NIVEL IV), EN HABILIDAD DE LENGUAJE Y COMUNICACION 2015
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En la aplicacion de la Prueba Planea 2015, los resultados en la Habilidad en cada nivel de desemperio en Matematicas, por tipo de plantel, el cuadro siguiente ilustra los
resultados obtenidos en el Colegio de Bachilleres.

COMPARATIVO HABILIDAD EN MATEMATICAS 2015

1- | OFICIALES 56.0 513 | 741 | 298 | 290 | 179 | 92 | 120 | 64 | 50 | 80 | 16 | g5 | 3.0 6.4
2.- | EXTENSIONES 474 389 | 746 | 382 | 235 | 198 | 105 | 137 | 49 | 39 | 167 | 08 | 39 | 128 | -159
3- | POR COOPERACION 56.7 424 | 69.1 | 279 | 304 | 220 | 100 | 157 | 74 | 54 | 115 | 15 | 40 | 61 | -100
4- |EMSAD 33.6 269 | 764 | 451 | 386 | 150 | 113 | 204 | 67 | 100 | 141 | 20 | g | 41 | -121
5- | PARTICULARES INCORPORADOS 39.1 204 | 385 | 38.60 | 29.90 | 17.1 | 129 | 206 | 159 | 94 | 292 | 286 | oy | 198 | -0.6
6.- '(["‘ISE’_RPORADOS POR ASOCIACION 83 768 | 941 | 116 | 179 | 51 | 39 | 24 | 09 | 15 | 30 | 00 | o |15 3.0
7.- | INCORPORADOS MUNICIPALES 65.9 615 | 873 | 247 | 238 | 92 | 86 | 51 | 32 | 08 | 96 | 04 | g5 | 88 9.3

7080.0 | 63.92 | 1357.5 | 3668 |3636.0 | 309.8 | 1178 | 1590 | 232.0 | 574.8 | 1382 | 114.7 | -150.0 | 807:6 | -1267.7
56.6 492 | 109 | 293 | 280 | 25 | 94 | 122 | 19 | 46 | 106 | 09 | -19 | 60 9.7




GRAFICA COMPARATIVA (VARIACION NIVEL IV), EN HABILIDAD MATEMATICAS 2015
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MARCO LOGICO O DE REFERENCIA (EJERCICIO 2016)

Eje del Plan Estatal de
Desarrollo, PED:

COMO VIVIR MEJOR

Politica o0 Grupo Programatico:

Educacién, Ciencia, Cultura y Deporte para el
Desarrollo.

Programa: Educacién Integral / Educacion Media Superior
Mejorar los servicios educativos para que ningun
Objetivo: joven guerrerense sea rechazado por falta de oferta
educativa y cada vez haya nuevas opciones de
educacién continua y de postgrado.
Estrategia: Elaborar politicas educativas que respondan a las necesidades de desarrollo local y regional, vinculada a la vida social,

cultural, econdmica y productiva de la entidad.

Lineas de Accion del PED:

Favorecer la creacion y diversificaciéon de Programas Educativos que
impacten en el desarrollo local, regional, estatal y nacional.

O.P.D.

COLEGIO DE
Dependencia | BACHILLERES
o Entidad DEL ESTADO

Responsable: | DE GUERRERO

Matriz de Indicadores del Programa:

Indicadores
Meta al periodo Dimensi | Cadena de
Frecu P 6n Resultados
Nombre encia Lin | Met Unidad ici Fuentes de
. Responsa | Ti Identifi | Na del Método de ea | a A Eficienc e .. | Supuest
Resumen Narrativo - A de de En ia Insumo Verificacié
ble po cador | m | Indicad Calculo Medici Bas | An Medid br Oc . >UI os
1000 2000 3000 | 49| 5000 |60 Total or edict | o | yal | Medida | e- Jul-| T | Calidad |  Actividad n
ota on - -
00 00 m|. |sep| ,.. |Econom Producto
ju dic p
ar | ia Resultado
Eficacia Impacto
Contribuir a (No. de
que los egresados de
egresados Porcenta | COBACH en Reporte Que
tengan je de educacion estadistico exista
z| | mavores 636,867, | 13,284,6 | 24,372,7 4,497,0 679,022, alumnos | superior/Total 40 | 46| Alumno 46 . del ciclo | suficiente
Fra oportunidades 873.22 23.71 37.01 00.00 233.94 1 1 en egresados de Anual % % s % Calidad Impacto escolar oferta de
de estudios ’ ’ ’ ’ ’ educaciéo | COBACH) * 2015-2016 | educacié
superiores o n 100 emitido por n
insercion al superior (No. de la SEP superior.
mercado egresados de
laboral, COBACH




nto de

mejorando el insertos en el
perfil de campo
egreso. laboral/Total
egresados de
COBACH) *
100
Que el
[(No. alumnos
en nivel lll 'y docI:.ente
Tasa de Wl Informe de apkl)qsue
o AIumpos gel increme AFIBING, resultados nuevos
=| |colegiode alumnos en -
7| iz Dlizeen 636,867, | 13,284,6 | 24,372,7 4,497,0 679,022 "ntfiS"dZ' b Wy 1 41| 45 45 p?L?eISa ontosy
2| 2| reciben General 87322 | 2371 | 37.01 00.00 233.94 habilidad | H:L2015)-1 1 | Anual | " | o | Examen % Calidad | Resultado | JR | G000
8 SEIEEET B lectora y JIBL [[ihe. publicado | derivadas
o los estandares matemat alumnos en por la de las
G ica | MVt SEMS | actividad
2016/N.H.M Ca%zgifac
2015 )-1 1100 ion.
Porcenta
je de
alumnos | (No. alumnos
con con promedio
promedi |=6>7en
%g: ; ° Zlgz%lzr?;.stotal Anual 63/? 7,,2 Alu;nno 702 Calidad Producto Di§posici
término | del alumnos el
del 2015- docentes
1. Alumnos con primer 2016)*100 Reporte y
el perfil de Direccién 480,208, |2,924,51 | 7,617,15 3,212,5 493,963, —— Estadistico | alumnos
ingreso y Académica 918.42 2.41 7.21 70.00 158.04 a de Control en
egreso idoneo. (No. alumnos Escolar programa
e con.nivel 1 S
a je de IV 2016/ Noy remediale
E Ellirines total de . s
w con nivel 55 65 | Alumno 65 .
Z|3 My IV alumqos Anual % o S o Calidad Producto
o y articipantes ° ° °
o en la p pante
g prueba en aplicacion
de PLANEA
o PLANEA 2016)*100
Porcenta | (No. de
je de docentes Informe Disposici
docentes | aprobados/ A 144 | 160 | Docent 160 . emitido por | . P
: nual Eficacia Producto 3 .. | 6nde los
con perfil | No. total 0 0 es 0 la Direccion d
. " . ocentes
pedagog | docentes)*10 Académica
2. Perfil ico- 0
docente y Direccién 7,585,03 | 757,980. | 535,173. 43,000. 8,921,18 profesio
directivo Académica 4.18 70 30 00 8.18 nal [(No. de
establecido. requerid | directivos Informe Disposici
b | SSreditados Anual | 95 | 115 | Drectv 115 Eficacia | Producto | S0 Por once
je de total directivos Académica | @"CtVOS
increme | 2015)-1]*100




directivo

s con
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formacié
n
directiva
concluid
0
Zogcéenta @R
y (No. de existan
docentes d t fact
3 que ocentes que actores
y A cumplen su Informes de | externos
Ol IR TG laneacion resultados ue
en la aplicacion | Direccion 138,354, | 8,426,96 | 10,068,6 914,73 157,765, su zidéctica or Semes | 50 75 Meta 75 75 Calidad Producto de la ori?len a
de los planes y | Académica 926.48 2.46 48.30 8.00 275.24 planeaci t /Fl)\l tral % % % % Di - |
programas de on tse;rr:eds re/to. A |rzgcpn a
estudio. didactica | 0@ d€ cademica | suspensi
or docentes)*10 on de
Fs)emestr 0 labores
e docentes
Que
exista
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- existente . - la
suficiente. existentes)*10 ura .
S 0 Federaci
ony
Municipio
s
Reporte de Que
Siaﬁi:cé?::a Direccién .F; oggenta pngiisa das/me la Direccion exista
Eoordinacién académica/ 8,522,46 | 1,017,53 | 1,276,56 302,69 11,119,2 Javance tas Anual 90 94 | Docum 94 Eficacia Producto de estabilida
acion’y admva/plan 5.84 2.14 8.84 2.00 58.82 % % | ento % Planeacién | d laboral
evaluacion eacion program | programadas)
institucional. atico *100 N
Evaluacién | financera
Porcenta
e € [(Promedio de
increme .
nto en el calif. de
1. 1 Programa - alumnos Reporte de | Que los
de nivelacion Direccion 31,693,7 | 219,338. | 914,058. 385,50 33,212,6 odela nivelados/pro Anual | 0% 6% Callifica 6.0 Calidad Actividad result’ados alumnos
académica Académica 88.62 43 87 8.40 94.31 evaluaci medio de ° ° cion % del Area asistan al
concluido. o calificacion Académica curso
. . .. | diagnostica)-
diagnosti *
1]*100
cade
alumnos
Tasa de |[(No.de Que se
increme | alumnos S manteng
1.2 Atencioén a nto de atendidos en 911 de ael
la demanda Direccion 416,821, | 2,485,83 | 5,789,03 2,441,5 427,537, matricul | 2015-2016/ Anual 29, | 29, Alumno 29, Eficienci Actividad incio de indice de
educativa Académica 341.19 5.55 9.48 53.20 769.42 a No. de 000 | 200 200 a cursos de eficiencia
incrementada. atendida | alumnos terminal
. la SEP
en el atendidos en de
colegio | 2014-2015)-1 educacio




1*100 a
secundari
a
Tasade |[(No.de Reporte Que se
1.3 Programa variacion | alumnos en anual libere el
de seguimiento | Direccion 31,693,7 | 219,338. | 914,058. 385,50 33,212,6 de ity 15 ALY generado | total de
académico Académica 88.62 43 87 8.40 04.31 alumnos | No. de Anual 5710 608 Alumno 608 Eficacia Actividad por el las HSM
implementado. atendido | alumnos en 3 Departame | disponibl
sen tutorias nto de es para
tutorias | 2015)-1 ]1*100 Vinculacién | impartir
Académica | tutorias.
Porcenta
je de
docentes
2.1 Cursos participa
para ntes en | (No. de Disposici
desarrollar el . . los docentes 6n de los
; Direccién 3,792,51 | 378,990. | 267,586 21,500 4,460,59 ici Reporte
perfil -CIC ] ] ,586. ,500. ,460, cursos | participantes/ Semes 120 | Docent | 98 120 L » iti docentes
bedagégico del | Académica 7.09 35 65 00 4.09 de No. total tral L 0| es 0 0 Eficacia |  Actividad e”;'.tfﬁ’e‘;“ para
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basada cursos
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G P R g JUELD): ,000. ,148, i titulados/ No. Semes | 69 | 73| Docent | 71 73 . - SEIE
gnggncilesmplmar Académica 7.09 35 65 00 4.09 ZZ” titulo | 4 el val | % | %l e % % Eficacia | Actividad er?é‘feifra incorpora
) . . docentes)*10 rse a los
@1 | concluidas licenciat | enel Toces0s
(=) ura archivode | P
< RH i
=] titulacion.
> Porcenta No. d
= je de (.o. e Disposici
2 2 directivo directivos con R 6n de los
Capacitacién a | Direccién 200,500. | 78,000.0 | 27,500.0 6,500.0 312,500 sc PROFORDIR oot eporte | yirecti
Dt WU S ;00U ,900. on . i v directivos
personal Aol 00 0 0 0 00 . acreditado/No S?gles 0% 205) Directiv 105) 200 Eficienci Actividad emitido por para
directivo . total de g © ° % a el Area L
RDIR S . &t participar
acredita directivos)*10 academica 1 o
do L cursos
(No. de
cuerpos
3.1 Consolidar Cuerpos | colegiados en Que
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« >CIO 77, ,213, ,034, , 78,882,6 otal de semest | 60 80| D supervision | personal
evaluacion del | Académica 63.24 1.23 4.15 9.00 37.62 asdela | .o cia | % o ocum %0 %0 Eficacia Actividad del docente
desempefio practica S ra o % | ento % %
a6 P docente | requeridas Departame para
academico re n? )*100 nto de mejorar
presenta Apoyo y su




das Evaluacion | desempe
dela fo
Practica
Docente
Que
continue
Informe la oferta
anual de de
4.1 Increme lutesetoln programa
S actas de
Participacion Direccion nto en la | Monto de 8 entrega- s
de todos los 1,098,26 | 78,818.0 | 2,437,59 12,000. 3,626,67 inversion | inversion Presup 8. Eficienci . o publicos
rogramas de o 4.15 0 4.68 00 6.83 ara autorizada Sl E uesto 0 a Heinifieid recepcion /o
prog o Planeacién : : : p p del Yo
construccion y infraestr | 2016 d iniciativa
- epartame :
mantenimiento uctura. . privada
para
Presupuest fi .

o inanciam
iento de
obras
Que se
libere el
total del

4.2 Programa . (No. de Inventqrio RICSURES
e Equipo equipo Comput de equipo sto
actualizacion D"‘Zfié” 1,098,26 | 78,818.0 | 2,437,59 12,000. 3,626,67 ggmputo actualizado/ Anual | 40 | 75 | adora 75| cocacia | Actividad BE Cg’;’lp”w agtgzzjd
H 0, 0, H 0,
gﬁ'sgflﬂ,po Planeacion ollg v e = .- actualiza Z(;)L.""I)'gtal e e e ac;lézhz e Departame | Decreto
concluido e obsoleto)*100 DEE £
: informatica | Presupue
sto de
Egresos
2016
Contar
con la
5.1 Porcenta _(P_rocgsos totalidad
e s | Dieccin jpas | ilclonaes roports | %8
. admva/plan 4,261,23 | 508,766. | 638,284. 151,34 5,559,62 evidenci 5 100 10 . . generado
i%‘ﬁlﬁ’.iﬂi 4o | eacionffina 2.92 07 42 6.00 9.41 as {E;ct).ff;gzmes I I dpy, | CTCEEE s por la proztr‘;ma
| nciera presenta DPyE
los procesos das programados) do para
institucionales *100 la
realizacio
n
Contar
(Total de con la
5.2 Evidencias | ~ .. Porcenta ﬁ‘r’é‘::rr‘]‘t’;":‘; e tota;\jl(ljad
objetivas Dilzeelen 1€ Fje . | videncias apoi presupue
| adm.\{a/p.lan 4,261,23 | 508,766. | 638,284. 151,34 5,559,62 evidenci —— A 65 85 Meta 85 Eficacia Actividad generado i
desempefio eacion/fina 2.92 07 42 6.00 9.41 as por % % % por la programa
S nciera presenta . DPyE
insitucional e actividades do para
programadas) la
*100 realizacio
n
636,867, | 13,284,6 | 24,372,7 4,497,0 679,022,
873.22 23.71 37.01 00.00 233.94
NOTAS:

Para el cumplimiento de las metas, adicionalmente al presupuesto estatal se recibe presupuesto federal e ingresos propios.




El cumplimiento de las metas depende de la liberacién de los recursos y las ampliaciones presupuestales derivadas del
2 | incremento a la politica salarial, no considerada en el presupuesto original.

Elaboro Lic. Adriana Leticia Armenta Adame.

Directora de Planeacién y Evaluacion

Correo electrénico: dirplaneacion@cobachgro.edu.mx




