MARCO LOGICO O DE REFERENCIA (EJERCICIO 2015)

Eje del Plan
Estatal de
Desarrollo,
PED: COMO VIVIR MEJOR
Politica o
Grupo Educacion, Ciencia, Cultura y Deporte
Programatico: para el Desarrollo.
Educacion Integral / Educacion Media
Programa: Superior
Objetivo: Mejorar los servicios educativos para que ningun joven guerrerense sea rechazado por falta de
oferta educativa y cada vez haya nuevas opciones de educacion continua y de postgrado.
Estrategia:
9 Elaborar politicas educativas que respondan a las necesidades de desarrollo local y regional, vinculada a la vida social, cultural, econémica y productiva de la entidad.
Lineas de
Accion del Favorecer la creacion y diversificacion de Programas Educativos que impacten en
PED: el desarrollo local, regional, estatal y nacional.
Dependenciao OPD. COLEGIO DE
Entidad BACHILLERES DEL
Responsable: ESTADO DE GUERRERO
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NOTAS:

Elaboré

1

2

Para el cumplimiento de las metas, adicionalmente al presupuesto estatal se recibe presupuesto federal e ingresos propios.
El cumplimiento de las metas depende de la liberacién de los recursos y las ampliaciones presupuestales derivadas del incremento

a la politica salarial, no considerada en el presupuesto original.

Prof. Daniel Torres Garcia,

Director de Planeacion y Evaluacion

Correo electrénico: dirplaneval2011@hotmail.com
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