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Numero de oficio |Fecha de elaboracion Asunto
COESP0O/220/2017 10/01/2017 Solicitud a Secretaria General de Gobierno
COESP0O/222/2017 11/01/2017 Oficio de cambio de horario
COESP0O/223/2017 11/01/2017 Oficio a Delegacidn Administrativa de la SEGOB
COESPO/224/2017 11/01/2017 Invitacion a la 3era sesion ordinaria del GEPEA
COESPO/225/2017 12/01/2017 Nombramiento del pagador habilitado

Se envia renuncia de la Lic.Josefina Sanchez
COESPO/236/2017 01/02/2017 Martinez
COESPO/246/2017 09/02/2017 Se envia relacién por asistir
COESPO/255/2017 17/02/2017 Difusidon campana medios
COESPO/257/2017 21/02/2017 Solicitud de personal para servicio social
COESP0O/262/2017 23/02/2017 Justificacidon de entrada
COESP0O/263/2017 23/02/2017 Justificacién de salida
COESPO/266/2017 28/02/2017 Respuesta secretaria particular PGR.
Respuesta de invitacidn para participar con un
COESPO/276/2017 articulo, La situacién México para el libro
03/03/2017 demografico de 2017.
COESPO/277/2017 Justificacién a personal por homenaje e izamiento a
03/03/2017 Bandera.
COESPO/278/2017 07/03/2017 Se envia convenio de manera impresa y electronica.
COESPO/288/2017 09/03/2017 Solicitud de acciones GEPEA
COESP0O/290/2017 09/03/2017 Solicitud de platicas GEPEA
COESP0O/301/2017 15/03/2017 Respuesta de oficio a conapo, agradecimiento.
COESPO/333/2017 04/04/2017 Se envia relacion del personal q'ue asistira a los
cursos programados por el Gobierno del Estado
Se envia agradecimiento por E-mail invitacién a
COESP0O/340/2017 05/04/2017 )
Diplomados
COESPO/343/2017 07/04/2017 Se envia relacion de guardias
COESP0O/347/2017 17/04/2017 Mandar tablero de control 2016 marzo 2017
COESPO/348/2017 17/04/2017 Programa acciones de mejora




COESPO/350/2017 19/04/2017
/350/ /04/ Constancia de ingresos de sueldos y salarios 2016
COESP0O/358/2017 28/04/2017 L ) )
Se envia oficio para cubrir guardias 1o. De mayo
COESPO/364/2017 02/05/2017 Entrega de matriz marco ldgico










