Secretaria de Educacion Publica

PROGRAMA ANUAL 2016

ENTIDAD GUERRERO
ELEMENTOS DE LA PLANEACION

No. Proyecto

Nombre del Proyecto

7

EVALUACION INSTITUCIONAL

INDICADOR DE DESEMPENO

ELEMENTO’DE FRECUENC LINEA METAS PROGRAMADAS 2015
PLANEACION NOMBRE CLASIFICACION DIMENSION FORMULA IA DE SAeo ANUALES CALENDARIZADAS
MEDICION NUM. | DEN. | META | EN-MA | AB-IN | JL-SE |
FIN
Contribuir la calidad de los|Porcentaje de satisfaccion de (Ndmero de usuarios internos y externos
aprendizajes 'y formacién|usuarios. L . satisfechos encuestados / NUmero de ususarios i .
integral en la educacion Estratégicos Calidad internos y externos encuestados) * 100 Trimestral 345 521 521 100%
media superior.
PROPOSITO
Procesos de planeacion,|Porcentaje  de  procesos (Namero de procesos evaluados / Nimero de
programacion, evaluados. procesos programados) * 100
presupuestacion
evaluacion, para la toma de
deu_smnes oportun_as M Estratégicos Calidad Semestral 6 6 6 100% 6 6
pertinentes, para mejorar el
desempefio de los agentes
educativos.
COMPONENTES
1. Programa de evaluacion|Porcentaje de personal de (Numero de apoyo a la educacion evaluados /
al desempefio del personallapoyo a la educacion Total de docentes y de apoyo a la educacion) *
de apoyo a la educacion,|evaluado en su desempefio. Estratégicos Calidad 100 Anual 375 449 449 100% 449
implementado.
2. Programa de evaluacion |Porcentaje de los procesos (Numero de procesos administrativos
de areas, procesos y/o administrativos desarrolldos e desarrollados e implementados / Total de
funciones, operado. implementados. Estratégicos Eficacia procesos administrativos) * 100 Trimestral 4 6 6 6 6 6
3. Programa de estadisticas |Porcentaje de planteles que (Numero de planteles y centros EMSaD que
e indicadores, operado. cumplen en tiempo y forma B . cumplen en tiempo y forma con la gestion de la )
con la gestion de la Gestion Eficacia informacion / Total de planteles) * 100 Semestral 8 83 83 100% 83 83
informacion.
4. Evaluacion del|Porcentaje de avance de (Total de metas ejecutadas durante el periodo
cumplimiento del programa|metas establecidas en los 7 Estratégicos Calidad evaluado / Total de metas programadas durante| Trimestral 179 375 375 100% 112 74 108
anual, aplicado. Proyectos del PA 2016. el periodo) * 100
Porcentaje de avance del (Presupuesto  ejercido durante el periodo
ejercicio presupuestal . Estratégicos Economia |Gvaluado / Total del presupuesto programado| qyyoqai | 57838807 | 69321647 | 69321647| 100% | 17330411 | 17330411 | 17330411
para el periodo) * 100
ACTIVIDADES
1.1. Revisién y validacién |Procentaje de expedientes (Numero de expedientes revisados y validados
de expedientes del personal |revisados y validados del del personal de apoyo y asistencia a la
de apoyo y asistenciaala [personal de apoyoy Gestis Eficienci educacion / Total de expedientes del personal Anual 185 249 249 100%
educacion. asistencia a la educacion. estion iciencia de apoyo y asistencia a la educacién) * 100 nua °
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1.2. Aplicacion de Porcentaje de encuestas (Numero de encuestas aplicadas / Total de
encuestas de atencion a aplicadas de atencién a encuestas programadas) * 100
usuarios, para evaluar el usuarios, para evaluar el
desempefio del personal de |desempefio del personal de Estratégicos Eficacia Anual 0 700 700
apoyo y asistencia a la apoyo y asistencia a la
educacion. educacion.
2.1. Revision de los|Porcentaje de cumplimiento (Nimero de planes de mejora continua
programas de mejoralen la entrega del plan de » o entregados / Total de programas de mejora
continua de los planteles y|mejora continua de cada Gestion Eficacia continua programados) * 100 Anual 10 83 83 83
centros EMSabD. plantel y centro EMSaD.
2.2. Planteles y centros|Porcentaje de planteles y (Ndmero de planteles y centros EMSaD que
EMSaD aplicando el[centros EMSaD que aplican Gestién Cantidad aplican el programa de mejora continua / Total| Trimestral 4 8 12 100% 8 8 8
programa de mejora|el programa mejora continua. de planteles y centros EMSaD) * 100
2.3. Evaluacién de los|Porcentaje de avance de (Total de metas ejecutadas durante el periodo
planes de mejora continua|metas establecidas en los » . evaluado / Total de metas programadas durante
de los planteles y centros|planes de mejora continua de Gestion Calidad el periodo) * 100 Semestral 16 32 48 100% 32 32
EMSaD. plantel y centro EMSaD.
2.4. Evaluacién de cada una|Porcentaje de las areas (Numero de areas evaluadas / Total de éareas
de las areas de oficinas|evaluadas. Gestién Eficacia programadas) * 100 Semestral 2 5 5 100% 5 5
centrales.
3.1. Analisis de los|Porcentaje de alumnos en (Sumatoria de alumnos que abandonan la
resultados de la tasa de|abandono escolar. Gestién Eficacia escuela de todos los planteles y centros| semestral 300 1000 9500 100% 1000 1000
abandono escolar. EMSaD / Total de alumnos) * 100
4.1. Reuniones de trabajo|Porcentaje de reuniones (Numero de reuniones realizadas para la
para la integracion del|programadas. Gestiéon Cantidad integracion del Programa Anual 2017 / Total de Anual 5 6 6 100% 3
programa anual 2017. reuniones programadas) * 100
4.2. Reuniones de trabajo|Porcentaje de reuniones para (Numero de reuniones realizadas para el
para analizar los resultados|el cumplimiento de metas e cumplimiento de metas e indicadores del
del cumplimiento de metas e|indicadores del Programa Programa Anual 2016 / Total de reuniones
indicadores cuantitativos y|Anual 2015. Gestién Eficacia programadas) * 100 Trimestral 4 6 6 100% 2 1 2
cualitativos del Programa
Anual 2016
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