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publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guerrero, No. 92 Alcance I de fecha 15 de noviembre de 2016.

Tercero. Para el cumplimiento de los fines del presente
Cédigo de Etica, la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental promoverd la emisidén de las Reglas de Integridad
para el Ejercicio de la Funcidén Publica y los Lineamientos
Generales para la Integracidén, Organizacién y Funcionamiento de
los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.

Dado en 1la oficina del titular de la Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental, ubicada en Palacio
de Gobierno, sito en Boulevard René Judrez Cisneros numero 62,
Colonia Ciudad de los Servicios, en la Ciudad de Chilpancingo
de los Bravo, Capital del Estado de Guerrero al dia uno del mes
de febrero del afio dos mil veintiuno.

EL SECRETARIO DE CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.
M.A. EDUARDO GERARDO LORIA CASANOVA.

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA EN EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUERRERO.

Al margen un logotipo que dice: Contraloria y Transparencia
Gubernamental.

M.A. EDUARDO GERARDO LORIA CASANOVA, SECRETARIO DE CONTRALORIA
Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEIL ESTADO, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 87, 88, 191, 193, 195, 196, 197 Y
198 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUERRERO, Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN ILOS
ARTICULOS 3, 7, 10 Bis, 11, 18 APARTADO A FRACCION XX Y 39
FRACCION XXI DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE GUERRERO NUMERO 08; EN RELACION A LO DISPUESTO EN
1.0S ARTICULOS 2 FRACCIONES I Y V, 6 Y 16 DE LA LEY NUMERO 465
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA EL ESTADO DE GUERRERO
Y 5 DE LA LEY NUMERO 464 DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE
GUERRERO.

CONSIDERANDDO

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, contempla
dentro de sus politicas y estrategias el compromiso para
impulsar un Gobierno con ética, responsable y plural, con miras
a mejorar el desarrollo de la entidad, sefialando que Guerrero
necesita de la determinacidén, ética y trabajo de todos, en
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particular, de las personas servidoras publicas, para detonar
el desarrollo del Estado y sus regiones, para lo cual, se
requiere también reconstruir el tejido social, mediante la
instrumentacién de politicas publicas que mejoren la calidad de
vida de las y los guerrerenses.

La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero establece que la ciudadania, tiene en todo momento el
derecho de exigir que las personas servidoras publicas, en el
desempefio de su empleo, cargo o comisién, presten los servicios,
en apego a los principios de ética, eficacia, eficiencia,
transparencia y respeto a los derechos humanos. Ademas,
presentar, bajo protesta de decir verdad, sus declaraciones
patrimoniales y de intereses ante las autoridades competentes
en los términos que determine la ley de la materia.

Derivados de las reformas constitucionales con fecha 6 de
noviembre de 2015, se suscribié el Convenio Marco de
Colaboracién para la Coordinacién de Acciones Especificas en
Materia de Etica, Transparencia y Combate a la Corrupcidn, entre
la Secretaria de la Funcién Publica y la Conferencia Nacional
de Gobernadores (CONAGO), con el fin de construir e impulsar
una agenda comun en materia de ética, trasparencia y combate a
la corrupcién, para fortalecer las acciones y canales de
comunicacidén sobre esas materias.

Del Convenio antes mencionado, la Secretaria de la Funcidn
Publica a través de la CONAGO, propuso a los titulares del Poder
Ejecutivo de las entidades crear instancias especializadas para
prevenir el conflicto de interés y comités de ética en las
instituciones publicas y el desarrollo de reglas de integridad
a las que se sujeten los servidores publicos.

Con fecha 18 de julio de 2017, se publicdé la Ley Numero
464 del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero, sefialando
en su .articulo"5 que los principios rectores que rigen el
servicio publico son: legalidad, objetividad, profesionalismo,
honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia,
équidad, transparencia, economia, integridad y competencia por
mérito.

En ese sentido con fecha 18 de julio de 2017, se publicd
la Ley Numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero, misma que en su articulo 7 establece que
los servidores publicos observaran en el desempefio de su empleo,
cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad,
objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, transparencia, eficacia vy
eficiencia que rigen el servicio publico.
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Lo anterior, tiene como eje la politica de integridad
publica, la cual consiste en fortalecer los valores que norman
la conducta y comportamiento de las personas servidoras publicas
al desempefiar sus funciones, propiciando el cumplimiento de los
principios de: legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, transparencia, respeto a los derechos humanos,
economia y eficacia, de tal manera que el combate a la corrupcién
en la administracién publica estatal se realice con base a una
estrategia integral en materia de ética e integridad,
estableciendo en cada ente publico, los mecanismos internos para
la prevencién de actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas y conductas ilicitas por
parte de personas servidoras publicas.

Las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcidn
Publica en el Estado de Guerrero, se encuentran armonizadas a
los fines que persigue la Ley Numero 464 del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Guerrero, la cual tiene como objetivos el
establecimiento de las bases y politicas para la promocion,
fomento y difusién de la cultura de integridad en el servicio
publico, asi como de la rendicidn de cuentas, transparencia,
fiscalizacién y control de los recursos publicos, en un contexto
de acciones permanentes orientadas a asegurar la integridad y
el comportamiento ético de las personas servidoras publicas,
asi como de la Ley Numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero; tomando en cuenta
que en el articulo 6 de dicha Ley, se establece la obligacidn
de los entes publicos para crear y mantener condiciones
normativas, estructurales vy operacionales que permitan el
funcionamiento eficaz y eficiente del Estado, y la actuacién
ética y responsable de sus servidores publicos.

Finalmente, La Ley Organica de la Administracién Publica
del Estado de Guerrero Numero 08 en su articulo 39 fraccidn XXI,
me faculta como Secretario de Contraloria y Transparencia
Gubernamental de emitir 1las Reglas de Integridad para el
Ejercicio de la Funcién Publica, que contribuyan a orientar la
actuacién del personal hacia el logro de los objetivos en apego
a principios y valores.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, he tenido a bien
emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL
EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA EN EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
GUERRERO.

Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto emitir las
Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcién Pablica en
el Gobierno del Estado de Guerrero.
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Articulo 2. Se emiten las Reglas de Integridad para el
Ejercicio de la Funcidén Publica en el Gobierno del Estado de
Guerrero en el que las personas servidoras publicas que
desempefien un empleo, cargo, comisién o funcidén, conduzcan su
actuacién con transparencia, honestidad, lealtad, cooperaciédn,
austeridad, sin ostentacién y con una clara orientacién al
interés publico.

Asimismo, en las Reglas de Integridad se estableceran de
manera enunciativa y no limitativa las conductas que vulneran
estas reglas.

Articulo 3. La Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental tendrd la competencia para aplicar, interpretar,
difundir y evaluar el cumplimiento las presentes reglas de
integridad, a través de la Unidad Administrativa que esta
designe, para la atencién de los asuntos relacionados a la ética
y prevencién de conflictos de intereses, apegadndose plenamente
a las siguientes:

REGLAS DE INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA EN
EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO.

Objeto

Las presentes Reglas de Integridad tienen por objeto
establecer el conjunto de principios gque buscan orientar la
conducta de las personas servidoras publicas hacia la correcta
realizacién de una accién o el desarrollo de una actividad vy
constituir guias para identificar acciones o situaciones de
riesgo que puedan prevenirse.

Alcance

El contenido de este documento es de observancia general y
aplicable a las personas servidoras piblicas de las secretarias,
dependencias, entidades paraestatales y demas organismos de
administracién publica estatal en el ejercicio de la funcidn
publica.

Las presentes reglas de integridad estdn plasmadas de
manera universal en el Cdédigo de Etica de las personas
servidoras publicas y consecuentemente deben adecuarse en el
Coédigo de Conducta y Prevenciodn de conflictos de interés de cada
ente publico para normar la actuacién de las personas servidoras
adscritas a cada una y son las siguientes:

Regla 1. Actuacién publica.

Las personas servidoras publicas que desempefian un empleo,
cargo, comisidn o funcidn, conducen su actuacidédn con
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