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1. Objetivo:

Apoyar al estudiante para su permanencia y desarrollo académico en la institucién mediante |a
elaboracion, planeacién, instrumentacion y operacion de actividades extracurriculares buscando
regularizar y disminuir los indices de abandono escolar por reprobacion, problemas econdmicos,
conductuales y cognitivos. Contemplando que tendremos alumnos con programas de estudio de los
modelos 2008 y 2018, para tal efecto se tendran en algunos casos instrumentos de deteccion ylo

evaluaciones diferentes.
2. Responsables:

Direccién General:

Subdireccién Académica y de Servicios Institucionales
Formacién Técnica

Desarrollo Integral del Estudiante

Servicios Escolares

Planteles:
Jefe de Proyecto y/o Responsables de Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables del SIREL y
Orientadores Educativos.

3. Alecance:

Desde la recepcion de los lineamientos, la difusion de actividades con los planteles para la ejecucion
del programa por medio de la deteccién de necesidades de apoyo, canalizandolo de acuerdo a sus
caracteristicas, la evaluacion del mismo, analisis del impacto de las actividades de apoyo, su
consolidacién, hasta el envio de los reportes a la Direccién General del Conalep Guerrero.

4. Clientes:

Alumnos
Padres

Flanteles
Direccion General del CONALEP Guerrero

NOTA: Cuglquier documento Imprese diferente de/ eriginal y cualguier archivo electrénica que se encuentren fuera del
Moster Web del Sistemao CONALEP serdn considerodos come CORA NGO CONTROLADA, por lo que el usuario deberd

osegurarse que el documente que consulta es vigente,
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5. Insumos / Proveedores

a) Normas de operacion del Programa de la Beca Universal para la Educacion Media Superior

para el Bienestar “Benito Juarez”.
b) Programa Institucional de Orientacién Educativa.
c) Estrategia de implementacion del Programa Escuela para Padres.

d) Tres Cortes de Evaluacién por Semestre.
e) Resultados de examen de admision / Jefe de Proyecto y/o responsables de Desarrolio Integral

del Estudiante o Responsables del SIREL y Orientadores Educativos.

f) Reporte de becas asignadas/ Jefe de Proyecto y/o responsables de Desarrolio Integral del
Estudiante o Responsables del SIREL.

g) Reportes de Indicadores del Programa Escuela para Padres, DIE y Orientadores Educativos,

h) Reportes trimestrales en formatos oficiales sobre: Actividades Deportivas, Artisticas y
Culturales.

i) Reporte trimestral en formatos oficiales del Programa Institucional de Orientacién Educativa en
los rubros de: Orientacién Escolar, Atencién a Ia violencia escolar, Practicas de vida saludable,
Reuniones con padres de familia y Acciones con Enfoque de Género.

6. Indicadores

- Matricula oficial: son los datos de alumnos registrados en Sistema de Administracién Escolar (SAE)
- Porcentaje de Padres de Familia participantes en el programa "Escuela para Padres".

- Porcentaje de alumnos egresados que en algin momento estuvieron becados por coherte
generacional,

- Porcentaje de permanencia escolar de los alumnos becados.
- Numero de alumnos beneficiados con una beca financiada por programas oficiales.
- Becados: es total de alumnos que fueron beneficiados con el apoyo econdmico.

- Sin Becas: alumnos que definitivamente no obtuvieron el beneficio.

NOTA: Cualguier documento impreso diferente del original y cualquier archiva electranico que se encueniren fuera daj
Master Web del Sisterma CONALEER serdn considercdes comeo COPIA NO CONTROLADA, por e gue el usuario deberd

asegurorse gue el documents gque consulta es vigerite,
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- Porcentaje (%) de alumnos becados (subsidio federal, excepci6n de pago de colegiatura, sector
productivo).

- Ndmero de planteles aplicando el MOVO.
- Numero de convocatorias de becas apoyadas por programas oficiales.

7. Referencias Normativas

" Reglamento Académico Escolar vigente del Sistema Conalep.

* Calendario Académico Escolar.

* Normatividad del Programa de Beca Universal para la Educacion Media Superior, para el Bienestar
“Benito Juarez".

8. Normas de Operacién:
a) Toda informacién o documentacién relacionada con este procedimiento debera ser
consultada en el Master Web.

b) Se debera realizar la deteccién de necesidades de los alumnos que se tendran que atender
por medio de los reportes de inasistencia y conductuales.

c) Se debera realizar el diagndstico de estudio socioecondmico a los alumnos que requieran de
apoyo economico.

d) Se debera proporcionar como apoyo a la permanencia como minimo una platica de
sensibilizacién en cada grupo.

e) Cada grupo debera elegir a un docente que realice funciones de tutoria.
f) Se debera elaborar un reporte de bajas de alumnos.

g) Se debera elaborar un reporte de las becas que otorgan los sectores (de servicios,
productivos y social).

h) Se deberén reportar el nimero de alumnos reprobados bimestralmente, en el caso de los que
estan con los planes y programas 2008 y 2018, para su canalizacién.

NOTA: Cualquier documento impreso diferente desl original y cuaiguier archivo elsctrdnico que se encuentren fuera del
Master Web de! Sisterna CONALEP serén considerodos coma CORIA NO CONTROLADA, por lo qgue o usuorio deberd

asegurarse que el documento que consulia es vigentea.
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9. Descripcion de Actividades

No. Area ylo Responsable Descripcién de la actividad

Inicio

% Recibe la convocatoria de la Beca Universal Benito
1 Direccién  General del Conale ; . ¥ i :
P Juarez e instruye su difusion, finalmente informa a

Guerrero CONALEP Nacional,

Recibe y envia a DIE Estatal e informa a la Direccion

2 | Subdireccion Académica vy d? General.

Servicios Institucionales de
Conalep Guerrero

Recibe y elabora oficio para Director del plantel.,
3 DIE Eeatatal concentra los informes e informa a la Subdireccion
Académica y de Servicios Institucionales.

4 Direccion del Plantel Recibe convocatoria e instruye su aplicacion al Jefa |

de Proyecto y/o responsables de Desarrollo Integral
del Estudiante o Responsables del SIREL, atiende a
los Jefes de Atencion Regional, elabara oficio e
informa a la Subdireccién Académica y de Servicios
Institucionales y DIE Estatal.

Jefe de Proyecto y/o responsables Difunden, motivan y logran que los alumnos participen

. de  Desarrollo  Integral del |en|a convocatoria de la Beca Universal y otras,
Estudiante o Responsables del | atienden a los pagadores y participan en el acta de
SIREL cierre e informan al director del plantel.

6 Termina

Nimero de actividades: 5

NOTA: Cuglguier documernto impreso diferente del arfginal y cualquier archive electrénica que se encuentren fuerg del
Master Web del Sisterno CONALEP serdn consideradas como COPIA NO CONTROLADA, por lo que e usuario deberd

asegurarse gue el documento que consulta es vigente,
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10. Formatos que intervienen en el procedimiento, con instructivo de llenado.

| No. Denominacion Cédigo
1 Reporte de Beca Universal Benito Juarez SCGC-12-PR0O8-F01
2 Reporte de Bajas de alumnos.
3 Reporte de Orientacién Educativa.
4 Reporte de Actividades Deportivas, Artisticas
| y Culturales .

11. Instrucciones de Trabajo

Desarrollo Integral del Estudiante de Planteles, atiende y canaliza oportunamente las problematicas
detectadas en lo referente a inasistencias, conductuales y situaciones economicas presentadas por

los alumnos, ademéas proporcionar minimo una platica a cada grupo de sensibilizacion,
motivacion con la finalidad de evitar el abandono escolar.
bajas de alumnos, inasistencias (quincenales), econémic

12. Términos y Definiciones

orientacién y

Asi mismo, emite reportes trimestrales de
0s, cognitivos y conductuales a formacién

técnica para su conocimiento y en su defecto la toma de decisiones.

Beca Universal para el Bienestar “Benito Juarez: Es un estimulo en dinero ( $ 800.00
mensuales) que otorga el gobierno federal a los estudiantes del nivel medio superior.

SCGC: Sistema Corporativo de Gestitn de la Calidad.

DG: Direccién General del Conalep Guerrero.

SASI: Subdireccién Académica y de Servicios Institucionales del Conalep Guerrero.

NOTA: Cualguier documento impreso diferente del original y cuolquler archive elfectrdnica que se encuentren fuera del
Master Web del Sisterma CONALED serdn considerodos como CORIA NO CONTROLADA, por o gue el usuario deberd

asegurarse que el docurnento gue consuita es vigente.
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DIE Estatal: Es el responsable de |a Coordinacién Estatal de los Responsables del SIREL en el
Subsistema Conalep.

FT: Formacion Técnica.
DP: Director de Plantel

SE: Servicios Escolares

DIE/Responsable del SIREL en el plantel: Es el administrativo que tiene la responsabilidad
Sistema Institucional de Reinscripcién Electrénica (SIREL).

PEP: Programa Escuela para Padres.

NOTA: Cuglguier documento impresa diferente dal original v cualquier archiva electrénica que 58 encuentren fuera del
Master Web del Sisterna CONALER serdn considerados como CORM NO CONTROLADA, por lo que el usuario deberd

gsegurarse gue el documento gue consuita es vigente,
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Anexos

Colegio de Educacién Profesional Técnica

Plantel: (1)

Reporte de Beca Universal “Benito Juirez”

SCGC-12PR08-F01

CiCLD

EscoLar | _I
SEMESTRE | (3)

TURNO (@

Matricula Becados Sin becas % de becados |
(5) (6) (7) (8)
Firma Firma
(9) (10)

Jefe de Proyecto y/o Responsables de
Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables del SIREL  Director del Plantel

NOTA: Cuglguier documento impreso diferente del

ariginal y cualgquier archive electrénico que se encuentren fuera del

Master Wels del Sisterna CONALEP serdn consideradas come CORA NG CONTROLADA, por o que el usuaric deberag
asegurorse gue el documento gue consulta es vigente,
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Instructivo de llenado del formato
Reporte de Beca Universal “Benito Juarez”
SCGC-12PR08-F01
| No. Concepto Se debe anotar ]
|1 Plantel Nombre del plantel, de la siguiente manera: Plantel
Chilpancingo 113.

2 Ciclo escolar Al que sea vigente, de la siguiente manera: 11920,

3 Semestre Que corresponda la asignatura del curso, de |3
siguiente manera: Segundo.

4 Turno En el que se entregaran las érdenes de pago.

5 Matricula Total de alumnos oficialmente matriculados.

B Becados Total de alumnos que recibieron sus 6rdenes de pago. |

7 Sin becas Total de alumnos que no recibieron sus érdenes de
pago.

8 % de becados Se obtiene multiplicando 100 por el total de alumnos
que recibieron las ordenes de pago, entre el total de
alumnos matriculados.

9 Jefe de Proyecto y/o | Nombre y firma del Jefe de Proyecto y/o responsables
responsables de | de Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables
Desarrollo  Integral del | del SIREL: Ing. Marino Navarrete Castro.

Estudiante o]
Responsables del SIREL.
10 | Director del Plantel Nombre y firma del Director del Plantel, de |a siguiente |

manera: Lic. Antonio Cristébal Martinez.

NOTA: Cualguier documento impreso diferente del origingl ¥ cualquier archivo electrdnica que se encuentren fuera del
Master Web del Sistema CONALEPR serdn cansiderados como COPIA NO CONTROLADA, por fo que el usuario deberdg

osegurarse gue el documento que consulta es vigente,
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Colegio de Educacién Profesional Técnica

Plantel: (1)

Reporte de Bajas de alumnos

SCGC-12PR08-F01

[Ciclo 2
Escolar _|
Semestra (3
Turno (4)
[ Matricula Semestre Bajas Permanencia % Edad Género Motive
Abandono
(5) () {7 (8) (9) (10) (11) (12}

Firma Firma
(13) (14)

Jefe de Proyecto y/o Responsables de
Desarrolio Integral del Estudiante o Responsables del SIREL

NOTA: Cualguier docurmento impreso diferente del orf
Master Web del Sisterma CONALEP serdn considerad
Qsegurarse que el documento que consulta es vigente,

Director del Plantel

ginal ¥ cualguier archivo electrénico que se encuentren fuera del
05 como COPIA NO CONTROLADA, por o que el usuario debera
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Instructivo de llenado del formato
Reporte de Bajas de alumnos
SCGC-12PR08-F01
No. Concepto Se debe anotar
1 Plantel Nombre del plantel, de la siguiente manera: Plantel
Chilpancingo 113.

2 Ciclo escolar Al que sea vigente, de la siguiente manera: 11920.

3 Semestre Que corresponda la asignatura del curso, de la

siguiente manera: Segundo. |

4 Turno En el que se entregaran las érdenes de pago. __"

5 Matricula Total de alumnos oficialmente matriculados. |

B Semestre Semestre que corresponda (1 .1920)

7 Bajas Cantidad y los nombres de los alumnos.

8 Permanencia Cantidad de alumnos que permanecen.

9 % abandono escolar Se obtiene multiplicando el ndmero de bajas por 100 y

entre la matricula oficial del semestre.

10 | Edad Afios cumplidos al inicio del semestre.

11 Género Mujer, Hombre

12 | Motivo Describir el motivo del abandono escolar,

13 |Jefe de Proyecto y/o | Nombre y firma del Jefe de Proyecto y/o responsables
responsables de | de Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables
Desarrollo  Integral  del | del SIREL: Ing. Marino Navarrete Castro.

Estudiante o]
Responsables del SIREL.

14 | Director del Plantel Nombre y firma del Director del Plantel, de |a siguiente

manera: Lic. Antonio Cristébal Martinez.

NOTA: Cudiquier documento impreso diferente del original y cualquier archivo electrénico que se encuentren fuera del
Master Web del Sistema CONALEP serdn considerados como COPLA NGO CONTROLADA, por fo que el usuarie deberd

asegurarse que el documento que consulta es vigente.
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Colegio de Educacién Profesional Técnica

Plantel: (1)
Reporte de Orientacién Educativa

SCGC-12PR0OB-FO1
CICLO | {23 "
ESCOLAR
SEMESTRE | (3)
r TURND (4) I
Orientacion Atencién a la Practicas de Reuniones Accicnes con
escolar violencia vida con padres enfoque de
escolar saludable de familia geénero
(3) (6) (7) (8) (9)
| I
Firma Firma
(10) (11)

Jefe de Proyecto y/o Responsables de

Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables del SIREL

NOTA: Cualguier documento impreso diferente del
Master Web del Sistemea CONALEP sersn consigderad
gsegurarse que el documents gue consulto es vigente,

Director del Plante|

ariginal y cualguier archive electrénica Que se encuentren fuera del
05 como COPIA NG CONTROLADA, por o que el usuario deberd
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Instructivo de llenado del formato
Reporte de Orientacion Educativa

SCGC-12PR08-F01

No. Concepto Se debe anotar

1 Plantel Nombre del plantel, de la siguiente manera: Plantel
Chilpancingo 113.

2 Ciclo escolar Al que sea vigente, de la siguiente manera: 119820,

3 Semestre Que corresponda la asignatura del curso, de Ia
siguiente manera: Segundo.

4 Turno En el que se entregaran las érdenes de pago.

5 Orientacion escolar Cantidad de eventos realizados respecto a: tramites y
servicios, atencion individual, valores civicos y
democraticos, talleres de aptitudes y competencias
profesionales, continuidad de estudios, simulacros,
etc.

6 Atencién a la violencia | Cantidad de eventos realizados sobre: conferencias,

escolar, conversatorios, videoconferencias, charlas, talleres

sobre acciones preventivas y/o correctivas, deteccion

de casos especiales de adicciones, canalizacién de
. €asos. |

7 Practicas de vida | Cantidad de eventos realizados sobre: prevencion de |

saludable embarazos no deseados de los adolescentes,
prevencion de adicciones, salud sexual y reproductiva,
salud y nutricién, prevencién del suicidio, pruebas
psicométricas del Tamizaje, cambio climatico, familia
con valores, violencia en el noviazgo, etc.

8 Reuniones con padres de | Cuantas reuniones se realizaron trimestralmente,
familia. cuantos padres asistieron, cuantas tematicas se

| abordaron en cada una de ellas.

9 Acciones con enfoque de | Cuantas estudiantes embarazadas contindan sus |
genero. estudios, cuantas de ellas recibe apoyo econoémico,

nutricional y psicolégico, cuantas terminan sus
estudios y cantidad de estudiantes que son atendidos
. por violencia sexual.

10 Jefe de Proyecto y/o | Nombre y firma del Jefe de Proyecto y/o responsables
responsables de | de Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables
Desarrollo  Integral del | del SIREL: Ing. Marino Navarrete Castro.

b Estudiante )

NOTA: Cualguier documento impreso diferente del ariginal v cuolquier archive electrdnica que se encuentren fuera del
Master Web del Sisterna CONALER sergn considerados comoe COREM NO CONTROLADA, por o que el usuario deberd

osegurarse que e documento gue consuita es vigente,
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Responsables del SIREL.
11 Director del Plantel

manera: Lic. Antonio Cristobal Martinez.

Nombre y firma del Director del Plantel, de Ia siguiente |

Colegio de Educacién Profesional Técnica

Plantel: (1)

Reporte de Actividades Deportivas, Artisticas y Culturales

SCGC-12PR08-F01

CICLO 2}
ESCOLAR
| SEMESTRE | (3)
" TURNO {4) J
Actividades y logros ]
Deportivas Artisticas | Culturales Logros
institucionales
(5) (6) (7) (8)
|
Firma Firma
(9) (10)

Jefe de Proyecto y/o Responsables de
Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables del SIREL  Director del Plantel

NOTA Cualquier documento impreso diferente ael original v cualgquier archiva electronico que se encuentren fuera claf

Master Web del Sistermo CONALER serdn consideraodos como CODA NO CONTROLADA, por lo gque ef usuario deberd
asegurarse gue el docurmento gue consulta es vigente,
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Instructivo de llenado del formato

Reporte de Actividades Deportivas, Artisticas y Culturales

SCGC-12PR08-F01

No. | Concepto Se debe anotar
1 Plantel Nombre del plantel, de la siguiente manera: Planta]
Chilpancingo 113.
2 Ciclo escolar Al que sea vigente, de la siguiente manera: 11920,
3 Semestre Que corresponda la asignatura del curso, de Ia
siguiente manera: Segundo.
4 Turmno En el que se entregaran las érdenes de pago.
5 Deportivas Cantidad de eventos y clubes deportivos
6 Artisticas Cantidad de eventos de expresion ¥y comunicacion
artisticas.
7 Culturales Cantidad de eventos culturales institucionales y de
vinculacion con la comunidad.
8 Logros institucionales Describir los logros obtenidos de manera trimestral, |
9 Jefe de Proyecto y/o | Nombre y firma del Jefe de Proyecto y/o responsables |
responsables de | de Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables
Desarrollo  Integral del | del SIREL: Ing. Marino Navarrete Castro.
Estudiante o
Responsables del SIREL.
10 | Director del Plantel Nombre y firma del Director del Plantel, de la siguiente

manera: Lic. Antonio Cristébal Martinez,

NOTA: Cualquier documento impresa diferente del ar

asegurarse que el documento gue consulta es vigente.

iginal y cualiguier archivo electrénica que se encusntren fuera del
Master Web del Sistema CONALED serdn consideradas como COPIA NO CONTROLADA, por o gue ef usuario debero
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Historial de cambios del Procedim iento

Ndmero de Fecha de Descripcion del cambio
\Version aprobacion
Colocar el nUmero Indicar la fecha en Redactar cual o cudles fueron los cambios o
de version del Quese aprobo e actualizaciones del documenta,
decumento gue se documentao
modifica o
actualizo, por
ejemplo (00)
Version; 01 20/M/2019 Por nueva administracién se cambiaron los nombres
de los titulares, cargos y firmas.
En el objetivo, se cambid “desercién escolar” por
“abandono escolar”, se quito el programa 2003 y se

agrego el programa educativo 2018

Responsables (4) en Direccidn General se quits
Jefatura de Proyecto de Formacién Técnica y
Coordinacion de Servicios Escolares, se agrego
Direccion Académica y Desarrolio Integral del
Estudiante y en Planteles: se quité Jefe de Proyecto
y/o responsable de Formacion Técnica y Jefe de
Proyecto y/o responsable de Servicios Escolares y se
cambi¢ por Jefe de Proyecto y/o responsables de
Desarrollo Integral del Estudiante o Responsables
del Sistema Institucional de Reinscripeion
Electronica (SIREL).

Insumos/Proveedores (7) se quito |os incisos
ay b, se agrego; el inciso c pasé aserb,

en el inciso ¢ se cambid “Jefatura de proyecto
y/o responsables de servicios escolares de
planteles” por Jefe de Proyecto y/o
responsables de Desarrollo Integral del
Estudiante o Responsables del Sisterma
Institucional de Reinscripcion Electrénica
SIREL y el inciso d cambid a ¢, de la misma
Manera se cambid “Jefatura de prayecto
y/o responsables de servicios escolares de
planteles” por Jefe de Proyecto y/o
responsables de Desarrollo Integral del
Estudiante o Responsables del Sistermna
Institucional de Reinscripcién Electrénica
SIREL.

NOTA: Cualquier documento impreso diferente def original y cualquier archive electrénico que se encuentren fuero def
Muaster Web del Sistema CONALED serdn considerados come CORA NG CONTROLADA, por lo que el usudrio deberd

asegurorse que e documento que consulto es vigente.,
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En Indicadores (8) se quitd Indice de transicion
semestral al segundo semestre, Porcentaje (%) de
alumnos recuperados, Porcentaje de alumnos
reprobados en el bimestre grupo/mdadula,
Porcentaje de alumnos no competentes en el
semestre grupo/moédulo y se agregs Matricula
oficial: son los datos de alumnos registrados en
Sistermna de Administracién Escolar {SAE);Becados: es
total de alumnos que fueron beneficiados con el
apoyo economico; Sin Becas: alumnos que
definitivamente no obtuvieron e beneficio;
Porcentaje (%) de alumnos becados (subsidio
federal, excepcion de pago de colegiatura, sector
productivo).

En referencias normativas (2} se quits el Reglamento
de Otorgamiento de Becas vigente del Sisterna
Conalep y se agregd, Normas de operacidn del
Programa de Beca Universal para la Educacion
Media Superior para el Bienestar "Benito Jugrez".

Normas de operacion (10) en el inciso h, se quite el
2003 y cambio por 2008 y 2018,

En Descripcion de las actividades (11) se Quits toda la
descripcion anterior y se agregé totalmente nueva la
descripcién de actividades.

En Instrucciones de Trabajo (13), se quité Servicios
Escolares y cambié por Desarrollo Integral del
Estudiante y el segundo parrafo se quité pOr No ser
del procedimiento que se actualiza.

El anexo, es un nuevo formate, titulado Reporte de |
ordenes de pago de la Beca Benito Juirez W
contiene los siguientes campos que se deben
reportar a la Direccion General del Conalep
Guerrere: Plantel, ciclo escolar, semestre, turno,
matricula, becados, sin becas y % de becados.

En Términos y definiciones (13), se quitaron Curso
Intersemestral: Es la actividad que se lleva a cabo
para la regularizacién de los alumnos que adeudan
asignaturas de semestres anteriores, conforme lo
establezca el programa de estudio de la asignatura
a regularizar;, PSA:  Prestador de servicios
académicos; SE: Servicios Escolares de Flanteles:

NOTA: Cualquier documento impreso diferente del original y cualquier archive electrénico que se encuentren fuerg del

Moster Web del Sisterna CONALEP serdn cansiderado
asegurarse que ef documento que consulta es vigerntea,

s como COPA NO CONTROLADA, por lo gue el usuario deberg
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SA. Servicios Administrativos de Planteles; FT:
Formacién Técnica de Planteles ¥ Becas: Estimulo
en dinerc o en especie que se e otorga  al
alumnado de manera periédica y se agrego Beca
Universal para el Bienestar "Benito Juarez Es un
estimulo en dinero que otorga el gobierno federal a
los estudiantes del nivel medio superior;

Anexos, se agregaron 4 reportes con  sus
respectivos instructivo para su llenado:
1. Beca Universal “Benito Juarez”.
Z. Reporte de Bajas de alumnos.
3. Reporte de Orientacién Educativa y
4. Reporte de  Actividades Deportivas,
Artisticas y Culturales.

NOTA: Cunlguier documento impreso diferente dal o

osegurarse que & docurments gue consulito es vigenta,

iginal y cualquier archive electrénica que se encuentren fuero del

Master Web del Sisterma CONALEP serdn considerados como COPIA NO CONTROLADA, por lo que el usuario deberd
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