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¢Por qué nos beneficia a los hombres
construir hogares y familias mas iguali-
tarias?

. 1.-Compartir el control de la realidad con las
1.Porque una familia en la que el padre y la mujeres
madre trabajan es menos vulnerable ante
despidos o crisis econ6micas.

"".?_\-.J.il yonerse sobre

2.Porque nuestras relaciones familiares
son mejores.

6.-No considerar la homosexualidad como un
peligro para su masculinidad

3.Nuestra vida seria méas saludable.
7.~ Ser contrario a una educacion sexista y

4.Porque ganariamos habilidades emociona- homofébica para los hijos e hijas
les para expresarnos y comunicarnos de me-

jor manera en todas nuestras relaciones. gnn
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ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
UNIDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA DE

HOMBRES NUEVOS POR LA
SEGURIDAD PUBLICA ESTATAL IGUALDAD DE DERECHOS.

Boulevard René Judrez Cisneros,
And. Ninfa S/N, Edificio Gris, 2do. Piso, col. Valle
dorado, Chilpancingo, Gro.
Tel. (747) 688 94 73
Correo Electronico:

FUENTE: ONU MUJERES
: unidaddegenero.sspgro@gmail.com
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:QUE ES LA MASCULINIDAD?

La Comisidon Nacional Para Prevenir Y
Erradicar La Violencia Contra Las
Mujeres(CONAVIM),define a la
masculinidad como el conjunto de
atributos, valores, comportamientos y
conductas que son caracteristicas de
ser hombre en una sociedad y tiempo
determinados.

E | modelo §
fradicional de &iﬂfxﬁ}“
masculinidad
México y el mundo
se apoya en cuatro
elementos
esenciales:
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1.-Restriccidon
emocional.
2.-Obsesion por los

onvesa SR o

3.-Ser fuerte como P lisimitos £
un roble. P’W EQU”ATNQ%E?
4.-Ser atrevido:
tener siempre un
aura de
afrevimiento,
agresion, toma de

resgos .

¢QUE SON LAS NUEVAS MASCULINIDADES?

No es otra cosa mas que elegir otras conductas,
caracteristicas y actitudes nuevas; dispuestas a re-
tar el modelo tradicional, renunciar a los privile-
gios actuales, liberarse de cargas y presiones in-
necesarias, comprometiéndose con la igualdad de
géneroy aceptando una corresponsabilidad real
en las tareas domésticas y otras actividades asigna-
das comunmente a las mujeres (Carlos
Mejia, investigador de la UAEH).

ANTIGUOS Y NUEVOS
PATRONES DE MASCULINIDAD

ANTES AHORA

El padre desarrolla
una relacidn cercana
can sus hijos ehijas

Se considera al padre
como proveedor.

El cuidado con los hijose

hijas es una tarea exclusiva
dela mujer.
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Tanto el padre como

|3 madre comparten
el rol de crianza.
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No existen diferencias D

; - en las responsabilidades /
-
El papé no asume enel hogar

tesponsabilidades Yiis
domesticas. n & i A
Elpadre es el que El pade educa con el

impone autoridad > ﬂ qemplu e impone una
enla casa, o & d\smplma positiva.
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¢QUE BUSCAMOS CON LAS

NUEVAS MASCULINIDADES?

Generar un cambio de logica
social en un campo donde
la herencia patriarcal continUa
muy arraigada.

Acabar con la violencia de
género y con las actitudes
“machistas” que conducen a
ella, como el mito del hombre
violento y del hombre que todo
lo puede,

Promover la igualdad, la
horizontalidad, el consenso vy las
relaciones entre iguales vy
buscan que cada persona
pueda mostrar su
competitividad al mismo nivel.

Favorecer la libertad de cada
hombre y cada mujer para que
ellos puedan elegir qué tipo de
vida quieren.

Promover la corresponsabilidad
personal, familiar y laboral.
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