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Coordinaciéon General Administrativa

Objetivo General:

Garantizar el adecuado funcionamiento administrativo de la Oficina de la Gubernatura con la finalidad de consolidar
el Programa Operativo Anual a través del presupuesto autorizado y el personal adscrito a la misma, ademas de
supervisar y controlar el ejercicio del gasto a través del eje transversal de Austeridad y Administracion Publica
Responsable que marca el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, asi como, cumplir con los lineamientos establecidos
por la Secretaria de Finanzas y Administracion.
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Garantizar que la
. Oficinade la ,
Porcentaje de Nimero de
. Gubernaturay las - o
solicitudes . solicitudes recibidas
. unidades .
atendidas de - . por las unidades
administrativas . .
recursos administrativas de Informe de
cuenten con los - . 0 -
humanos, recursos humanos, Gestion Eficiencia 100% | Semestral | gastos ejercido
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materiales y . materialesy Semestral
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.. financieros .
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capacitaciény desarrollo de
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unidades .
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) recibidas*100
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