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Introduccién

La Promotora Turistica de Guerrero (PROTUR) Es un Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, creado por la Ley de
Fomento al Turismo publicada en el Periddico Oficial No 70 afio LXVIII
con fecha 17 de Agosto de 1987, cuyo fin primordial es el de
administrar las reservas territoriales destinadas a los proyectos
turisticos y para ejecutar las obras de infraestructura y equipamiento

respectivos.

La mision de la Promotora Turistica de Guerrero es el érgano de
fomento a la inversién en el ramo turistico inmobiliario, responsable de
adquirir, administrar y comercializar las reservas territoriales que
albergaran los nuevos polos turisticos de la entidad, asi mismo es
quien se encarga de formular los lineamientos a seguir para la
creacion de nuevos desarrollos turisticos inmobiliarios dentro de un
esquema de planificacién integral, que permita la integracion de los
municipios y los diversos sectores de la sociedad en el mejoramiento
de la oferta turistica del estado, todo esto. en estricto apego a los
lineamientos de respeto y conservacion del medio ambiente vy las
normas de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

Con el propdsito de garantizar los principios y los derechos de acceso
a la_informacion puablica y a_la’ proteccion de datos personales,
PROTUR considera que se requieren de dos garantias institucionales:
el documentar todo acto que derive del ejercicio de las facultades,
competencias y atribuciones del Organismo y la preservacién de los
documentos en archivos administrativos actualizados.
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Justificacion

La planificacién y acciones contempladas en el presente Programa
Anual de Desarrollo Archivistico, estan orientadas a llevar a cabo, de
manera eficiente y ordenada, los procesos documentales del

Organismo.

Las acciones que se describen facilitan la unificacién de criterios de
las unidades administrativas de PROTUR, armonizandolos con la
normatividad vigente en materia de archivos.

Los problemas actuales que el Organismo debe hacer frente, se
relacionan en términos generales, asi como la preparacién de
infraestructura que dé paso al resguardo del archivo histérico.

Por ello, programaremos cursos enfocados a mejorar el manejo y
organizacion de los expedientes y archivos, por parte del personal
responsable de archivo de cada area, asi como conocer las nuevas
normatividades.
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Objetivo General

Propiciar la memoria documental del Organismo a través de la gestion
documental y las acciones archivisticas que garanticen, en apego a la
normatividad y estandares en la materia, el correcto funcionamiento
del Sistema Institucional de Archivos (SIA) vinculado a la planeacion,
programacion y evaluacion para el correcto manejo e integracién de
los documentos de los Archivos con los que cuenta el Organismo; de
tal manera que se encuentren organizados con el fin de que doten con
informacion Util, oportuna y expedita, garantizando la transparencia
proactiva, la rendicién de cuentas, y el pleno ejercicio de los derechos
de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales a los
servidores publicos y publico en general que los consulten o accedan

a ellos.
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Objetivos Especificos

a. Garantizar la adecuada organizacion y funcionamiento del Sistema
Institucional de Archivos (SIA) y el Grupo Interdisciplinario de
Archivos(GIA).

b. Generar e implementar permanentemente un programa de
capacitacion y asesorias que abonen a la profesionalizacion de los

integrantes del SIA.
c. Certificar a los integrantes del SIA.

d. Establecer de criterios especificos para la administracién de
documentos en soporte papel y electrénicos.

e. Elaborar y actualizar los instrumentos de consulta archivisticos:
inventarios generales de los archivos de trémite, inventarios de
transferencia e inventarios de baja documental.

f. Realizar verificaciones a los archivos de tramite.

g. Recepcion de transferencias primarias de conformidad con el
calendario propuesto.

h. Efectuar la baja documental de aquellas transferencias que cumplen
su ciclo vital.

i. Realizar la Transferencia Secundaria.

~ j. Acondicionamiento de los espacios que ocupan los Archivos ‘de
Concentracion e Historico.
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Estructura del (PADA)

Alcance (Ambito de aplicacion)

El presente Programa es una herramienta Util de planeacion
estratégica en el tema de gestion documental y archivistica, por lo que
debera ser de observancia obligatoria para las unidades
administrativas, los responsables de Archivos de Tramite,
Concentracién e Histérico, asi como por todos los servidores publicos

del Organismo.

Planeacion (actividades, entregables, recursos humanos,
materiales y financieros)

El PADA es una herramienta de planeacion orientada a mejorar las
capacidades de administracioén de archivos de este sujeto obligado.

Con la finalidad de cumplir con los objetivos planteados en el presente
PADA, se definen en la siguiente Matriz de Actividades, las acciones
para el mejoramiento de los archivos y la ejecucion de las actividades
contempladas, con la participacion conjunta entre el Area
Coordinadora de Archivos, los responsables de los Archivos de
Tramite, Concentracion e Histérico, asi como el Grupo
Interdisciplinario y el Comité de Transparencia de este Organismo.

MATRIZ DE ACTIVIDADES

Objetivo Actividad Producto / Responsable Recursos
Entregables Humanos Materiales Financieros
Actualizacion de Acta de Unidad de
los Integrantes del | actualizacion del | Transparencia y
SiA y del GIA SIA y del GIA Control -
2023 Archivistico -
A | .. Sesiones/ Memorandum /- Unidad de
Reuniones de correos Transparencia y
trabajo virtuales o electrénicos Control
presenciales de citando a sesiones Archivistico
manera grupal o !/ reuniones de
individual con los trabajo
integrantes del SIA
y del GIA Memorandum y/o
correos
electronicos Responsables
donde solicitan la de Archivo de
. asesoria o reunién Tramite
A Sesiones Actas de sesion Area
Ordinarias y/o del GIA Coordinadora
Extraordinarias del de Archivos.
GIA J
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Generar e ]
implementar un ]
programa de Area
capacitacion y Coordinadora
asesorias de Archivos.
permanentes que
abonen ala
capacitacion de
los servidores
publicos del
Organismo
Gestionar la Certificado de El titular del 1
certificacion competencia area persona Equipo de
por competencia laboral coordinadora de cémputo
laboral de los en el estandar de archivos
integrantes del competencia.
Sistema
Institucional de
Archivos.
Presentar al Plan Anual de Area 1 Equipos
Director General Desarrollo Coordinadora persona de
del Organismo Archivistico. de Archivos. cémputo,
el Programa Anual | Acta de la sesion impresora
de del s, sellos,
Desarrollo Pleno que integre papeleria.
Archivistico el
2024. acuerdo de
aprobacién. )

Publicar en la Evidencias Area 1 Equipos
Pagina web de fotograficas de la Coordinadora persona de
Transparencia: Publicacion. de Archivos. cémputo,
1. El Programa servicio de

Anual de internet.
Desarrollo
Archivistico 2024
Elaborar el Programa Anual Area 1 Equipos
Programa Anual de Coordinadora persona | de cémputo,
- de Desarrollo Desarrollo de Archivos. servicio de
Archivistico 2025 Archivistico 2025 internet.
Impresoras,
papeleria
Garantizar la Lineamientos de Area 9 Equipos
correcta operaciéon | administracion de Coordinadora personas de
del SIA, mediante documentos de Archivos. computo,
la impresora
estandarizacion de Criterios de Grupo s, servicio
procesos de la digitalizacion Interdisciplinario de
gestion internet,
documental en Politica de gestién papeleria.
documentos en documental
soporte papel y electronica
electrénicos.
Acuerdo del GIA
donde se
aprueban.
Acompafiamiento | Inventario general | Responsables 9 Equipos
en la de de Archivos personas de
actualizacion de cada unidad de Tramite. cémputo,
los administrativa. Area impresora
inventarios Coordinadora s, sellos,
generales de de Archivos y papeleria. ]
Enero 2024
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las unidades Responsable
administrativas. del Archivo de
Concentracion.
(en apoyo)
Actualizacion de! | Inventario General Responsable 1 Equipos
inventario general del del Archivo de persona de
del fondo. Archivo de Concentracion computo.
Concentracion.
Visitas de revision | Recomendaciones Area 9 Equipos
(verificacién) a los a las unidades Coordinadora personas de
Archivos de administrativas a de Archivos. computo,
Tramite. través de la Responsables impresora
intervencion de de Archivos s, sellos,
los responsables de Tramite. papeleria.
de los Archivos de
Tramite.
Formatos de
verificacion.
Elaboracién del Calendario de Responsable 1 Equipos
Calendario de Transferencias del Archivo de persona de
Transferencias Primarias. Concentracioén cémputo,
Primarias al
Archivo de
Concentracion,
aplicable al
segundo semestre
de 2024. )
Inventarios de Area 9 Cajas
Recepcion de transferencia Coordinadora personas tamaiio
transferencias primaria de Archivos. carta y
primarias de de las Unidades oficio,
conformidad con el Administrativas Responsable guantes de
calendario productoras. de Archivo de latex,
propuesto. Concentracion folders,
. impresora
Responsables S,
de los Archivos papeleria
de Tramite. (hojas
folders,
pegamento ;
(silicon
liquido)
] plumas).
Promover la baja Inventarios de Responsable 9 Equipos
documental de los . Baja de Archivo de | personas " de
expedientes que’ Documental. Concentracién computo,
integran . servicio de
las series Acta de valoracion Area internet,
documentales documental. Coordinadora impresora
que hayan de Archivos. s, sellos,
cumplido su Ficha técnica de papeleria
vigencia prevaloracion. Integrantes del
documental y, en ‘SIA.
su caso, plazos de Declaratoria de
conservacion y no prevaloracion. Integrantes del
posean GIA.
valores
secundarios.
Inventario de Area 2 Cajas
Transferencia Coordinadora persona tamario
Enero 2024
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Secundaria de Archivos. carta y ]
Realizar la oficio,
Transferencia Responsable guantes de
Secundaria del Archivo latex,
Histérico folders,
impresora
s1
papeleria
(hojas
folders,
pegamento
(silicon
liquido)
plumas).
Organizar y Instrumentos Area 2 Equipos
describir el descriptivos del Coordinadora persona De
fondo documental | archivo histérico: de Archivos. computo,
del inventario, servicio de
acervo histérico. catalogo e indice. Responsable internet,
del Archivo sellos,
Histérico papeleria.
Acondicionamiento Evidencias Area 3
de los fotogréficas. Coordinadora personas
espacios que Memorandums de de Archivos.
ocupan los requerimientos.
Archivos de Facturas, Direccién
Concentracion e inventario de De Finanzas y
Histdrico. bienes muebles. ‘Administracién

Enero 2024
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A. Garantizar la adecuada
organizacion y funcionamiento
del Sistema Institucional de
Archivos (SIA) y el Grupo
Interdisciplinario de
Archivos(GIA).

Calendario de actividades 2024

Actualizacion de los Integrantes del SIA
y del GIA

Sesiones / Reuniones de trabajo
virtuales o presenciales de manera
grupal o individual con los integrantes
del SIA y del GIA

Sesiones Ordinarias y/o Extraordinarias
del GIA

B. Generar e implementar
permanentemente un
programa de capacitacién y
asesorias que abonen a la
profesionalizacion de los
integrantes del SiA.

Generar e implementar un programa de
capacitacion y asesorias permanentes
que abonen a la capacitacion de los
servidores publicos del Organismo

C. Certificar a los integrantes
del SIA.

Gestionar la cerfificacion
por competencia laboral de los
integrantes del
Sistema Institucional de
Archivos.

D. Estabiecer de criterios
especificos para la
administracion de documentos
en soporte papel y
electrénicos.

Presentar al Director General del
Organismo
el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico
2024,

Publicar en ia
Péagina web de Transparencia:
1. El Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2024

Garantizar la correcta operacién del SIA,
mediante la
estandarizacion de procesos de la
gestién documental en
documentos en soporte papel y
electronicos.

E. Elaborar y actualizar los
instrumentos de consuita
archivisticos: inventarios

generales de los archivos de
trémite, inventarios de

Acompafiamiento en la
actualizacién de los
inventarios generales de
las unidades
administrafivas.

transferencia e inventarios de
baja documental.

Actualizacion del
inventario general del fondo.

F. Realizar verificaciones a los
archivos de tramite.

Visitas de revision :
(verificacion) a los Archivos de Tramite,

G. Recepcion de
transferencias primarias de
conformidad con el calendario

Elaboracién del Calendario de
Transferencias Primarias al Archivo de
Concentracion, aplicable al segundo
semestre de 2024.

propuesto.

Recepcion de transferencias primarias
de conformidad con el calendario
propuesto.

H. Efectuar la baja
documental de aguellas
transferencias que cumplen

Promover la baja documental de los
expedientes que integran las series
documentales que hayan cumplido su
vigencia documental y, en su caso,

su ciclo vital. plazos de
conservacién y no posean valores
secundarios.
Realizar la Transferencia
I. Realizar la Transferencia Secundaria
Secundaria. Organizar y describir el

fondo documental del
acervo histdrico.

J. Acondicionamiento de los
espacios que ocupan los
Archivos de Concentracion e

Acondicionamiento de los espacios que
ocupan [os Archivos de Concentracién e
Histérico.

Histdrico.

Enero 2024
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La evaluacién de dicho programa se debera realizar a mas tardar en
los primeros veinte dias del mes de enero del ejercicio fiscal 2025. En
la evaluacion se medira el nivel de cumplimiento de los objetivos
especificos planteados por la Unidad de Transparencia y Control
Archivistico de PROTUR.

La medicion se realizara con los siguientes indicadores:

Tasade ((Total de Nombramientos 1.- Que las 4reas

Garantizar la variacion de integrantes en el afio / involucradas le den la

adecuada dela Total de integrantes del importancia a los trabai

organizacion y estructura afio anterior) - 1) Estructura SIA portancia a los trabajos a

funcionamiento del *100 desarrollar.
SIAy el Gl Porcentaje de (NUmero de Actas de las
aplicacién de lineamientos, 100% sesiones del GIA 2.- Contar con el recurso
normatividad. criterios y/o politicas del Acuerdo de Pleno humano necesario para
SIA y del Gl elaborados/ de cada realizar las actividades,
Numero de lineamientos disposicién
criterios y/o politicas normativa
delSIAyelGla {lineamientos,
elaborar) * 100 criterios y/o politicas)

Programa de Porcentaje de (Numero de Convocatoria, 1.- Se cuenta con el recurso
capacitacion y capacitaciones capacitaciones 100% listas de asistencia humano para
asesorias que y asesorias asesorias realizadas / a capacitaciones, impartir la capacitacién.

abonen realizadas. Numero de constancias (en su
ala capacitaciones a caso) memoria 2.- Que los servidores
profesionalizacién de realizar) * 100 fotografica o video plblicos participen en las
los integrantes de! y material de las capacitaciones.
SIA. capacitaciones
Certificar a los Promedio de Promedio Certificado de 1.- Se cuenta con el recurso
integrantes del SIA integrantes Total de integrantes / 100% competencia financiero para
certificados Total de integrantes laboral pagar la certificaci6n.
certificados) 2.- Que los servidores
ptblicos participen en las
capacitaciones.
Elaboracién y Tasade ((SSD / SSDA)1)*100 Documento de 1.- Los titulares de las
actualizacion de los variaciéon de SS8D: Seccién y Serie 100% cada uno de los Unidades
Instrumentos de seccion y series Documental instrumentos Administrativas
Consulta y Control documentales SSDA: Seccién y (inventarios colaboren para réalizar
Archivisticos. Serie Documental generales, de los trabajos y le otorguen
anterior transferencia, de la importancia necesaria. -
baja, CGCA y 2.-Segenereny
. CADIDO) - actualicen los
instrumentos conforme a
los criterios en la materia.
Verificaciones a los Calificacién Calificacion obtenida 100% Cédulas de 1.- Las ylos titulares de
Archivos de Tramite. obtenida por por Unidad Verificacion las Unidades
Unidad Administrativa Evidencia Administrativas y
Administrativa fotografica Responsables de Archivo
Porcentaje de (Ndmero de 100% Documentos de de Tramite, colaboren
verificaciones verificaciones trabajo de las para realizar las
realizadas. realizadas / Nimero verificaciones verificaciones a sus
de verificaciones a archivos de tramite.
realizar) * 100 2.- Se cuenta con el
recurso humano
disponible para realizar
las verificaciones.
Realizar Tasa de ((Total de 100% Inventarios de 1.- Los titulares de las
Transferencias variacién de expedientes transferencias Unidades
primarias. transferencias transferidos en el primarias. Administrativas
primarias afio / Total de Actas de entregarecepcién colaboren para realizar
expedientes los trabajos v le otorguen

Enero 2024
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transferidos en el
afo anterior) - 1) *
100

la importancia necesaria.
2.- Se generen las
transferencias primarias

Baja documental en
el archivo de
concentracion

NGmero de
expedientes de
baja documental

Numero de
expedientes de baja
documental

100%

Inventarios de baja
documental y Acta

1. Que el archivo de
concentracion identifique
la documentacién que ha

perdido sus valores

documentales.

2. Que las y los titulares y
responsables de archivo de
tramite de las Unidades
administrativas propietarias
y/o responsables de la
Documentacidn participan
en el proceso.

3. Que el grupo
interdisciplinario e dé la
importancia y participen
en el proceso.

Transferencias
Secundarias

Numero de
expedientes
incorporados

al acervo

Nimero de
expedientes
incorporados al
acervo

100%

Inventarios de
transferencias
secundarios

1.- Contar con el recurso
humano necesario para
realizar las actividades.
2.~ Elaboracién de
inventarios
3.- Fichas Técnicas de
Prevaloracion
4.-Declaratoria de
Prevaloracion

Ndmero de
Expedientes
descritos

Numero de
Expedientes
descritos

100%

Fichas técnicas de descripcién

1- Contar con el recurso
humano necesario para
realizar las actividades:
e Descripcion
» Elaboracion de
fichas
Catalogacién

Numero de
expedientes
consultados

NUmero de
expedientes
consultados

100%

Registros y vales de préstamo

1.- Que los usuarios se
interesen en el acervo
documental
2.-Difundir las
actividades del archivo
histérico de PROTUR
3.-Hacer actividades que
fomenten la consulta.

Enero 2024
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Administracion del PADA

Comunicaciones

Las comunicaciones entre el Area Coordinadora de Archivos, los
integrantes del Grupo Interdisciplinario de Archivos y el Comité de
Transparencia, los responsables de los archivos de Concentracién e
Historico, asi como los responsables de los Archivos de Tramite, se
haran a través de correos electronicos institucionales, oficios y/o
memorandums y reuniones de trabajo (presenciales y virtuales) las
cuales se notificaran con una antelacién de por lo menos tres dias
habiles previos al de la fecha y hora que se fije para la celebracién de

ésta.
Reportes de avances

Los responsables de los Archivos de Tramite, Concentracién e
Historico deberan reportar de forma trimestral el avance general de las
actividades a su cargo, con el fin de verificar que se estén aplicando
correctamente las instrucciones establecidas en la normatividad
interna y en-este Programa Anual, con el propdsito de garantlzar una
adecuada gestion documental.

Por consiguiente, de manera trimestral se tendra una reunién de
trabajo donde se revisaran:

0 Las actividades realizadas y resultados.

0 Las actividades siguientes y requerimientos.

0 Las problematicas presentadas y las acciones a seguir para
superarlas.

O Los riesgos posibles y acciones para ejecutar, o ya tomadas, para

superarlos.

Enero 2024
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Control de cambios

Al término de cada trimestre se verificara si es necesario realizar algin
cambio en el presente programa, a fin de ajustar el cronograma o
cualquiera de los recursos necesarios para estar en posibilidad de
alcanzar los objetivos.

Administracioén de la Gestion de Riesgos

Existen riesgos que, en caso de materializarse, podrian evitar que se
alcancen los objetivos planteados en este programa, por ello es
necesario identificarlos y administrarlos adecuadamente a fin de
disminuir la posibilidad de que ocurran.

Enero 2024
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Marco normativo

Constituciones

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

Leyes

Ley General de Archivos.

Ley numero 794 de Archivos del Estado de Guerrero y sus
Municipios.

Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP).

Ley numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Guerrero.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados.

Ley numero 466 de Protecciéon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Guerrero.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley numero 465.de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guerrero.

Lineamientos

Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de Archivos del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales.

Enero 2024
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Glosario de Términos

O Archivo: Al conjunto organizado de documentos producidos o
recibidos por los sujetos obligados en el ejercicio de sus atribuciones y
funciones, con independencia del soporte, espacio o lugar que se
resguarden

O Archivo de concentracion: Al integrado por documentos
transferidos desde las areas o unidades productoras, cuyo uso y
consulta es esporadica y que permanecen en él hasta su disposicion
documental,

O Archivo de tramite: Al integrado por documentos de archivo de uso
cotidiano y necesario para el ejercicio de las atribuciones y funciones
de los sujetos obligados;

O Archivo histérico: Al integrado por documentos de conservacion
permanente y de relevancia para la memoria nacional, regional o local
de caracter publico;

0 Area coordinadora de archivos: A la instancia encargada de
promover y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de
gestion documental y administracion de archivos, asi como de
coordinar las areas operativas del sistema institucional de archivos:
Areas operativas: A las que integran el sistema institucional de
archivos, las cuales son la unidad de correspondencia, archivo de
tramite, archivo de concentracion y, en su caso, histdrico; -

0 Baja documental: A la eliminacién de aquella documentacion que
haya prescrito su vigencia, valores documentales y, en su caso, plazos
de conservacion; y que no posea valores histéricos, de acuerdo con la
Ley y las disposiciones juridicas aplicables;

0 Catalogo de disposicion documental: Al registro general y
sistematico que establece los valores documentales, la vigencia
documental, los plazos de conservacion y la disposiciéon documental:

O Cuadro general de clasificacion archivistica: Al instrumento
técnico que refleja la estructura de un archivo con base en las
atribuciones y funciones de cada sujeto obligado;

O Expediente: A la unidad documental compuesta por documentos de
archivo, ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o

tramite de los sujetos obligados;
O Expediente electrénico: Al conjunto de documentos electronicos
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correspondientes a un procedimiento
administrativo, cualquiera que sea el tipo de informacién que
contengan;

O Ficha técnica de valoracion documental: Al instrumento que
permite identificar, analizar y establecer el contexto y valoracién de la
serie documental;

O Gestion documental: Al tratamiento integral de la documentacion a
lo largo de su ciclo vital, a través de la ejecucién de procesos de
produccion, organizacién, acceso, consulta, valoracién documental y
conservacion;

O Gestion de riesgos: Es el proceso de monitorear y controlar los
riesgos aplicando técnicas, tales como el analisis de variacion y de
tendencias, que requieren el uso de informacién del desempefio
generada durante la ejecucién del proyecto.

Grupo interdisciplinario: Al conjunto de personas que debera estar
integrado por el titular del area coordinadora de archivos; la unidad de
transparencia; los titulares de las areas de planeacion estratégica,
juridica, mejora continua, o6rganos internos de control o sus
equivalentes; las areas responsables de la informacién, asi como el
responsable del archivo histérico, con la finalidad de coadyuvar en Ia
valoracién documental;

0 Programa anual: Al Programa anual de desarrollo archivistico;
Instrumento de gestion de corto, mediano y largo plazo que contempla
las acciones a emprender a escala institucional para la modernizacion
y mejoramiento continuo de los servicios documentales y archivisticos,
estableciendo las estructuras normativas técnicas y metodologicas
para la implementacion de estrategias encaminadas a mejorar el
proceso de organizacién y conservacion documental en los archivos
de tramite, concentracion y, en su caso, histérico. o |

0 Sistema Institucional de Archivos: A los sistemas institucionales
de archivos de cada sujeto obligado;

O Transferencia: Al traslado controlado y sistematico de expedientes
de consulta esporadica de un archivo de tramite a uno de
concentracion y de expedientes que deben conservarse de manera
permanente, del archivo de concentracion al archivo histérico;

O Valoracién documental: A la actividad que consiste en el andlisis e
identificacién de los valores documentales; es decir, el estudio de la
condicion de los documentos que les confiere caracteristicas

especificas en los archivos de tramite o concentracion, o evidenciales,
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testimoniales e informativos para los
documentos histéricos, con la finalidad de establecer criterios,
vigencias documentales y, en su caso, plazos de conservacion, asi
como para la disposicion documental, y

O Vigencia documental: Al periodo durante el cual un documento de
archivo mantiene sus valores administrativos, legales, fiscales o
contables, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes y
aplicables

N
PROTUR
DIRECCION GENERAL i
Lic. Max Andrey Armendariz Valencia
Titular de I2Unidad de Transparencia
y Control Achivistico )
Promotora Turistica de Guerrero
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