
RAMO: 26 FECHA: 14 DE JULIO 2022

FONDO:  INVERSIÓN ESTATAL DIRECTA

Unidad de Medida.

Datos de identificación del indicador

Clave Nombre Fuente

3.9.1.4 CURSOS- TALLERES DE CAPACITACIÓN EN EDUCACIÓN EN IGUALDAD DE 

GÉNERO

https://transparencia.guer

rero.gob.mx/sujeto_obliga

OBJETIVO: 3.6. ATENDER LA DECLARATORIA LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA  LAS MUJERES 

POR VIOLENCIA FEMINICIDA.
ESTRATEGÍA:3.6.1. PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LOS MUNICIPIOS ALERTADOS

LÍNEA DE ACCIÓN:3.6.1.8 GENERAR CAMPAÑAS PERMANENTES, DISUASIVAS, REEDUCATIVAS, EXPANSIVAS, 

INTEGRALES, ENCAMINADAS A LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO, A NIVEL ESTATAL, MUNICIPAL 

Ficha Técnica

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

EJE TEMATICO: TRANSVERSAL:3) ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRÁTICA

Indicadores del Desempeño

NOMBRE DEL PROGRAMA: 'PROYECTOS INSTITUCIONALES; CURSOS- TALLERES DE CAPACITACIÓN EN EDUCACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO.

Dimensión

EFICACIA

Nivel en la MIR

1.4 ACTIVIDAD

Definición

PORCENTAJE DE CURSOS- TALLERES REALIZADOS

Sentido del indicador
Línea base

Año Periodo Valor

PORCENTAJE

Frecuencia de medición Desagregación geográfica Serie de información disponible

ANUAL 12 GUERRERO PRESUPUESTO ANTERIOR

Amarillo Rojo Año Periodo

ASCENDENTE 

Parámetros de semaforización Metas

ValorVerde

100% (1)67 - 100%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1

34 - 66%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

0.5

-33%                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

0

2023 4 TRIMESTRES

Variables que conforman el indicador

Nombre Unidad de medida

CURSOS - TALLERES

Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Caliente, planta baja, correo electrónico: dge.seplader@guerrero.gob.mx

 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO 

LEGISLATIVO MUNICIPAL

7471336660 abellucianoandres@gmail.

com

Dirección General de Evaluación

Elaboró Revisó Autorizó

DIRECTOR GENERAL DE ASISTENCIA A LA 

PLANEACIÓN Y AL DESARROLLO COMUNITARIO DELEGADO ADMINISTRATIVO

LIC. JUAN MANUEL SAN ROMÁN 

OSORIO MTRA. ANABEL BALBUENA LARALIC. JESUS RAMÓN SÁNCHEZ CASTILLO
COORDINADORA GENERAL DE FORTALECIMIENTO 

MUNICIPAL

Método de cálculo
(NÚMERO DE CURSOS REALIZADOS EN EQUIDAD DE GENERO/ CURSOS PROGRAMADOS EN EQUIDAD DE GENERO) 

*100

Nombre del puesto, encargo o comisión Teléfono Correo electrónico

Responsable del indicador

Nombre del Servidor Público Dependencia Área

LIC. ABELARDO LUCIANO ANDRÉS COORDINACIÓN GENERAL DE 

FORTALECIMIENTO 

DEPARTAMENTO DE 

DESARROLLO LEGISLATIVO

Observaciones

CURSOS- TALLERES DE CAPACITACIÓN EN EDUCACIÓN EN IGUALDAD DE GÉNERO PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA

Fuente de información

PORCENTAJE DE CURSOS- TALLERES REALIZADOS
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