
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÁREA DE EQUIDAD DE GÉNERO 

TRIMESTRE 

ENERO - MARZO 2023 

 

 

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EQUIDAD DE GÉNERO 

 



 

 

Dirección de Vinculación y 

Equidad de Género 

 

Área de Equidad de Género 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Área de Equidad de Género del ICATEGRO tiene como objetivo principal, 

la coordinación, colaboración y concertación de estrategias institucionales 

a favor de una nueva cultura de igualdad de género, con el propósito de 

tomar conciencia institucional en materia de igualdad de mujeres y 

hombres, de acuerdo con lo establecido en la ley de igualdad entre 

mujeres y hombres del estado de guerrero. 

Con la finalidad de dar a conocer los avances que ha tenido el Área de 

Equidad de Género en el primer trimestre Enero – marzo 2023, se presenta 

de manera detallada las actividades realizadas en las oficinas centrales, 

Unidades de Capacitación, Acciones Móviles y Extramuro del ICATEGRO.  

El Área de Equidad de Género se encarga de recibir los informes 

mensuales de los enlaces de cada unidad para comprobar que se estén 

realizando las actividades conforme a lo establecido en nuestro plan de 

trabajo. 

Con fundamento en el artículo 1 de la Ley General para la Igualdad entre 

Mujeres y Hombres, nuestros principios son: 

 

Unión y Fuerza 



 

 

 

 Respeto a la jerarquía  
 

Nuestra Área comprende que lo nuestro es “colaborar” con él o ella, con 

entusiasmo, lealtad y con entrega, recordando que nuestro crecimiento 

personal se fortalece en el compañerismo que se debe ejercer para 

conseguir una sana convivencia institucional. 

 Nuestro enfoque de equidad de género 

Es realizar actividades para construir una relación igualitaria y tener una 

sana convivencia con los que laboran en la institución del ICATEGRO. 

Estamos avanzando hacia una mayor igualdad de oportunidades para las 

mujeres y los hombres donde predominan las habilidades de las personas 

para asumir un cargo. 

Es importante resaltar que no hay límite para propiciar la comunicación y 

convivencia pacífica entre las personas que laboran en la institución del 

ICATEGRO, es por ello que la Dirección de vinculación y equidad de 

género tiene como propósito trabajar en equipo.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MES DE ENERO: Se realizaron las siguientes actividades con el objetivo de 

seguir en la perseverancia de la no violencia contra las mujeres por ello los 

25 de cada mes nos vestimos de naranja.    

El naranja aporta espíritu de independencia y confianza en uno mismo, es 

el color de la energía constructiva y de la creatividad. 

NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD 
PARTICIPANTES EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 

Día naranja 

(publicación) 

 Personal de la 

Unidad de 

Capacitación 

Chilpancingo 

 
 

En la Unidad de capacitación Chilpancingo 

reconocen la importancia de hacer conciencia 

sobre la violencia contra las mujeres, jóvenes y 

niñas. 
 

“Día mundial de 

la lucha contra  

no violencia 

contra las 

mujeres y niñas” 

 Lic. Shary 

Carmín 

Villanueva 

Flores Directora 

de la Unidad 

de 

Capacitación 

Pungarabato. 

 

 El Personal 

Administrativo 

de la unidad de 

Capacitación 

Pungarabato. 

 

 
 

La Lic. Shary Carmín Villanueva Flores y el 

personal Administrativo vistieron de color 

Naranja como signo de apoyo simbólico hacia 

la NO violencia a las niñas y mujeres. 
 



 

 

Actividad del 25 

de enero 

 C. Ma. Clarita 

Ocampo 

Cortés 

Directora de la 

unidad de 

capacitación 

Teloloapan. 

 

 El personal 

administrativo. 

 

 
 

En la unidad de capacitación de Teloloapan 

cada 25 visten de color naranja para poner fin a 

la violencia. También explicaron y repartieron 

folletos para actuar, generar conciencia y 

prevenir la violencia contra las mujeres y niñas. 
   

Día Naranja 

 

Participo el 

personal 

administrativo de 

la unidad de 

capacitación 

Taxco. 

 

 Lic. Dalma 

Nerea Sotelo 

Jacobo 

 

 Lic. Mauricio 

Quinto Luna 

 

 Lic.  Jorge 

Armando 

Neftali Cruz 

Jacobo 

 

 
 

En la unidad de capacitación de Taxco se 

promueven acciones como salir a las calles a 

invitar a mujeres a plasmar una huella de su 

mano en una cartulina blanca con pintura 

naranja para la erradicación de la violencia en 

contra de las mujeres, también se brindaron 

diálogos sobre las diferentes formas en la que se 

puede manifestar la violencia. 

 
 

 



 

 

Una vida libre 

de 

desigualdad, 

discriminación y 

violencia para 

las niñas, niños y 

adolescentes 

(Día Naranja). 

 Participo el 

personal 

administrativo 

de la unidad 

de 

capacitación 

Ayutla 

 

 
 

En la unidad de capacitación Ayutla realizaron 

diferentes actividades para seguir fomentando 

la cultura de la no violencia para las mujeres y 

niñas.  
 

Con la actividad que se realizó los estudiantes 

del CUM, mostraron interés para seguir luchando 

por un futuro sin violencia contra las mujeres y las 

niñas. 
 

Promover y 

Fomentar la 

Cultura de la no 

Violencia 

 Personal 

administrativo de 

la Unidad de 

Capacitación 

Ometepec. 

 

 
 

En la unidad de capacitación Ometepec, se 

visten de color naranja para actuar a favor de 

generar conciencia y prevenir la violencia 

contra las mujeres y niñas. 

Su iniciativa es muy buena debido a que 

procuran y tratan que las nuevas generaciones 

tomen conciencia a la no violencia. 
 



 

 

“Promoción de 

Cursos 

aplicando la 

equidad de 

Género” 

 Lic. Magdalena 

Petatan Bailón 

Directora de la 

Unidad de 

Capacitación 

Zihuatanejo. 

 

Lic. Jairo Jesús 

Berdeja Montes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La unidad de capacitación Zihuatanejo dio a 

conocer la oferta de cursos para ser impartidos 

en el mes de enero, realizando difusión en 

medios masivos de comunicación como Pagina 

de Facebook del Gobierno Municipal de 

Zihuatanejo, DIF Zihuatanejo. 

 

Realizaron volanteo el día 25 de enero con el 

objetivo de hacer conciencia que todos 

tenemos los mismos derechos y oportunidades, 

además de que merecemos respeto uno hacia 

el otro independientemente de su identidad de 

género. 

 

Se entregó información relacionada a la lucha 

contra la erradicación de la violencia contra las 

mujeres. 

 

 

 

 

 



 

 

Charla sobre los 

tipos de 

Violencia 

Contra la Mujer 

 Personal 

administrativo 

de la Unidad 

de 

Capacitación 

Olinalá. 

 

 
 

En la unidad de Capacitación Olinalá se realizó 

una reunión con el personal administrativo para 

llevar a cabo la explicación de los diversos tipos 

de violencia que viven las mujeres y las niñas. 
 

Con el objetivo de generar conciencia y 

prevenir la violencia. 
 

“Día naranja y 

difusión en las 

redes sociales” 

 Antonia 

Zamacona 

Galeana  
 

 Responsable de 

Acción Móvil 

Técpan y el 

Personal 

Administrativo. 

 

 

 

 

 

 

 
 

Se lleva a cabo la foto del día naranja por la 

Directora encargada Antonia Zamacona 

Galeana y personal de oficina de Acción Móvil 

Técpan utilizando algunos letreros alusivos a esta 

fecha. 
 

Recibimos el informe mensual en tiempo y forma 

por el enlace de Técpan.  
 

Estas actividades se realizan con la finalidad de 

crear conciencia en las personas que siguen las 

redes de nuestras páginas de ICATEGRO. 

 
 



 

 

 

 

Clausuras 

Naranjas 

 
 

 

➢ Jesús Rubén 

Medina 

Galeana 
 

Responsable de la acción 
móvil Coyuca de Benítez. 
 

➢ Lic. Ossiel 

pacheco salas 
 

Presidente municipal de 
Coyuca. 

 

➢ Profa. Ingrid 

Cerón Morales  
 

Regidora de educación 
del municipio de Coyuca. 

 

➢ Profe. Víctor 

Hugo catalán 

Díaz 
 

Secretario de bienestar 
del municipio de Coyuca 

 

➢ Profa. Martha 

Elba Ríos 

Palacios  
 

Directora de Educación 
del Municipio de Coyuca 

de Benítez. 
 

➢ Profa. María 

Elena Texta 

Mongoy 
 

Directora de la mujer del 
municipio de Coyuca. 

 

➢ Personal 

administrativo de 

acción móvil 

Coyuca. 
 

➢ Instructores (as) 

de los 

Programas de 

Capacitación. 
 

➢ Beneficiarios 

de los Programas 

de capacitación.  
 

 
 

 El 25 de enero del presente año, se llevó a 

cabo la clausura del curso de cortinas y 

flores de papel en la localidad de valle del 

rio. 

 

 Se contó con la presencia de los alumnos 

(as) que aprobaron los cursos en el mes de 

enero con la instructora quien impartió el 

curso sin ningún contratiempo, además se 

encontraban presentes las autoridades 

locales y municipales de Coyuca de Benítez. 

 

 Con anticipación se les dijo a los 

participantes en la capacitación, a las 

instructoras y a las autoridades locales y 

municipales portar una prenda naranja el 

cual simboliza el rechazo a la violencia 

contra las mujeres. 

 

 El encargado de la acción móvil en su 

participación dio un mensaje sobre los 

trabajos que se vienen realizando en 

ICATEGRO para poder erradicar la violencia 

hacia las mujeres. 

 
 



 

 

Día 

Internacional 

de la No 

Violencia 

(Día Naranja) 

Personal 

Administrativo de 

Acción Móvil 

Acapulco. 

 
 

Se realizó una actividad con el personal 

administrativo sobre la importancia del 25 de 

cada mes. Este día es un recordatorio para 

prevenir la violencia contra las mujeres y las 

niñas, que es responsabilidad de todas y todos. 
 

La violencia daña al pilar de tu casa, construye 

con amor, si al respeto a la mujer y no a la 

violencia. 
 

El personal administrativo respondió de manera 

positiva y participativa a las actividades. 

“Entrega de 

Insumos y 

Periódico 

Mural” 

 

 Lic. Orizab 

Carreño Aguirre 
 

 Encargada de la 
Acción Móvil Iguala 

 

Estuvo presente 

el personal del 

área de 

vinculación: 
 

 Lic. Lucia 

Barrios Flores 
 

 Lic. Ángela 

Benítez 

Domínguez 
 

 Lic. Isaac 

Gabriel Ramírez 

Gutiérrez 
 

 Mireya Morales 

Cleto. 

 
 

 
 

La Acción Móvil Iguala que dirige la Lic. Orizab 

Carreño Aguirre, junto con su pequeño y gran 

equipo de colaboradores, el día miércoles 25 de 

enero del 2023. Se recibió el insumo de 

tamarindo donado por agroindustrias del sur.  
 

Se realizó el Periódico Mural del mes de enero 

con el propósito de emprender acciones para 

prevenir y erradicar la violencia hacia las 

Mujeres de la unidad de Acción Móvil Iguala 

con el personal de Administración. 

 



 

 

Equidad de 

Género 

 Personal 

Administrativo 

de Acción 

Móvil San 

Marcos. 

 

 
 

La Acción Móvil San Marcos salió a la calle a 

brindar información sobre el día naranja, un día 

para actuar, generar conciencia y prevenir la 

violencia contra mujeres y niñas en todo el 

mundo. 
 

El personal administrativo en el mes de enero 

repartió trípticos dando explicación sobre la 

violencia que existe entre las mujeres y niñas. 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MES DE FEBRERO: Se realizaron las siguientes actividades que permiten 

acabar con las desigualdades de trato y de oportunidades entre mujeres y 

hombres en los 16 planteles de ICATEGRO y en las Oficinas Centrales. 

El Día Naranja: Es un recordatorio para prevenir la violencia contra las 

mujeres y las niñas. Oficinas Centrales, Unidades de Capacitación y 

Acciones Móviles, portan vestimenta Naranja con el objetivo de generar 

conciencia y prevenir la violencia. 

 

 

 
 

ACCIÓN MÓVIL IGUALA 

UNIDAD DE CAPACITACIÓN TLAPA 

ACCIÓN MÓVIL ACAPULCO 

UNIDAD DE CAPACITACIÓN CHILPANCINGO 

OFICINA CENTRAL DE ICATEGRO 



 

 

Oficinas Centrales de ICATEGRO 

El 10 de febrero del 2023, se llevó a cabo la conferencia “Derechos y 

Obligaciones de los Trabajadores de la Administración Pública”, impartida 

por el Lic. Ignacio Bello López, al personal adscrito en Oficinas Centrales y 

de la Unidad de Capacitación Chilpancingo. 

 

El 17 de febrero del 2023 la Dirección de Vinculación y Equidad de Género 

junto con el Lic. Omar Estrada Bustos, Director de ICATEGRO realizaron un 

torneo de básquetbol denominado "Jugando con amor y amistad", en el 

marco de la celebración del día del Amor y la Amistad y el Día de la Mujer 

Mexicana. Se contó con la participación de todo el personal adscrito a la 

Dirección General y Unidad de Capacitación Chilpancingo. 

 



 

 

 

El 23 de febrero del año en curso. El Lic. Omar Estrada Bustos, Director 

General del ICATEGRO sostuvo una reunión de trabajo con la Secretaría de 

la Mujer del Estado, con el objetivo de sumar esfuerzos para la integración 

del Programa de Trabajo 2023 de la Estrategia Integral para la Justicia y el 

Bienestar de las Mujeres y las Niñas de las Regiones de la Montaña y la 

Costa Chica del estado de Guerrero. 

 
 

Unidad de capacitación Chilpancingo 

 El 16 de febrero, se llevó a cabo la conferencia denominada "Control y 

Manejo de Estrés II", a cargo de la Psic. Esther Pérez Quirino, de la Dirección 

General de Prevención Social del Delito, dependiente de la Secretaría de 

Seguridad Pública del Gobierno del Estado. 

 



 

 

Unidad de capacitación Pungarabato 
 

 El 24 de febrero, se conmemoro el 

Día Mundial de la lucha contra la 

violencia de las niñas y mujeres, la 

Lic. Shary Carmín Villanueva Flores y 

el personal Administrativo, 

capacitadora y alumnos del curso 

acudieron al llamado de vestirse 

de color Naranja como signo de 

apoyo simbólico a la NO violencia 

a las niñas y mujeres. 
 

 

Unidad de capacitación Teloloapan 

 

 El 25 de febrero, se dio la 

información necesaria sobre el 

Día Internacional para la 

Erradicación de la Violencia 

contra las Mujeres a los alumnos 

de CorelDraw del Icategro y se 

les repartió folletos acerca del 

25 de cada mes. 

 

 

 

 

Unidad de capacitación Taxco 

El 25 de febrero, se dio 

información sobre el día naranja 

en las calles del municipio con el 

objetivo de prevenir y eliminar la 

violencia contra las mujeres y las 

niñas en todo el mundo. 

 

 
 



 

 

Unidad de capacitación Ayutla 
 

 El 23 de febrero, se llevó a cabo la conferencia sobre equidad de género 

en el DIF Florencio Villareal. 

 

Unidad de capacitación Ometepec 
 

 El 25 de febrero, asistió el personal administrativo y el director de la unidad 

con vestimenta naranja para conmemorar el día 25 de cada mes y 

prevenir la violencia contra las mujeres y niñas en la población de 

Ometepec. 

 

Unidad de capacitación Olinalá 

El 25 de febrero se repartió folletos a la población con el propósito de 

informar sobre los tipos de violencia que existen contra la mujer. 

 



 

 

Acción Móvil Técpan 

 

se llevó a cabo una plática informativa de 

Equidad de Género el 25 de febrero, a cargo 

de la Lic. Brenda Lizbeth Trinidad con el 

personal Administrativo en el que se da 

información relevante del día naranja y se 

llevan a cabo dinámicas para generar un buen 

ambiente de trabajo y de participación. 

 Participo la directora de AM Técpan la Lic. 

Antonia Zamacona Galeana. 

 

Acción Móvil Acapulco 

Se impartió una plática de prevención social, y se 

otorgó una guía con números de emergencia a 

instructoras, alumnos y personal administrativo, en 

conmemoración al día de la NO VIOLENCIA. 

 

 

Acción Móvil Iguala 

La Acción Móvil Iguala que dirige la Lic. Orizab 

Carreño Aguirre, junto con su pequeño y gran 

equipo de colaboradores, el día sábado 25 de 

febrero del 2023. Se llevó a cabo una conferencia 

denominada “Empoderamiento Femenino a 

Través de la Libertad Financiera” en las oficinas 

de ICATEGRO. 

 

 

 



 

 

Acción Móvil San Marcos 

 

El personal de administración salió a la calle a 

brindar información sobre el día naranja, para 

concientizar a las personas y repartir trípticos. 

El 25 de cada mes se conmemora el día 

naranja, un día para actuar, generar 

conciencia y prevenir la violencia contra 

mujeres y niñas en todo el mundo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

MES DE MARZO: Se continúa realizando las diversas actividades que 

permiten acabar con las desigualdades de trato y de oportunidades entre 

mujeres y hombres en los 16 planteles de ICATEGRO y en las Oficinas 

Centrales. 

El Día Naranja: Es un recordatorio para prevenir la violencia contra las 

mujeres y las niñas. Oficinas Centrales, Unidades de Capacitación y 

Acciones Móviles portan vestimenta Naranja con el objetivo de generar 

conciencia y prevenir la violencia. 

 

 

 

 



 

 

Oficinas Centrales de ICATEGRO 

El 10 de marzo del 2023, se llevó a cabo la proyección del documental "Las 

Tres Muertes de Maricela Escobedo", con el objetivo de sensibilizar sobre la 

problemática que sufren las mujeres.  
 

Asistió el personal de la Unidad de Capacitación Chilpancingo y de 

oficinas centrales. 

 

El 17 de marzo del año en curso. El área de Vinculación y Equidad de 

Género realizo diferentes actividades físicas con el propósito de mejorar la 

integración y armonía laboral. Asistió el personal administrativo de 

ICATEGRO.  
 

 

 



 

 

El sábado 25 de marzo del año en curso. El Área de Vinculación y Equidad 

de Género con el Personal Administrativo de ICATEGRO, asistió a la primera 

carrera naranja, “por un futuro brillante y libre de violencia contra las 

mujeres y niñas”. 

 
 

Unidad de capacitación Taxco 

El día 27 de marzo del presente año, se llevó a cabo una conferencia sobre 

la erradicación de la violencia de género con una ponente especialista en 

el tema.  

 

 



 

 

Unidad de capacitación Ayutla 

El día 26 de marzo del presente año, se realizó una plática de paridad de 

género en el curso de aplicación de extensión de pestañas Módulo II. Con 

el objetivo de garantizar la igualdad entre hombres y mujeres. 

 

Unidad de capacitación Ometepec 

El 25 de marzo del presente año, realizamos la actividad física de vólibol 

con los compañeros de la unidad, generando conciencia de la 

importancia de conmemorar el día 25 de cada mes para prevenir la 

violencia de género. También se promovió el tema de equidad de género 

con los alumnos que se estaban capacitando.  

 



 

 

Unidad de capacitación Zihuatanejo 
 

El 06 de marzo del presente 

año, se realizó una 

conferencia de manera virtual 

en coordinación con la 

Subdirección de Atención y 

Participación Social del Delito, 

donde se impartió el tema de 

Suicidios: Mitos y Realidades, 

teniendo aproximadamente 

alrededor de 50 participantes. 

El objetivo de la conferencia es crear conciencia, en el sentido de que el 

suicidio es una situación que no distingue géneros y saber dónde acudir 

cuando se presente la ocasión. 
 

 

Acción móvil Técpan  

 
 

El 08 de marzo del presente año, se llevó a 

cabo la difusión en redes Sociales para 

conmemorar el Día internacional de la Mujer y 

la lucha por la Igualdad de Género.  

 

 

El 09 de marzo del presente año, Acción móvil Técpan asistió a la 

presentación de la Campaña Guerrero Actúa Contra la Violencia hacia las 

Mujeres y entrega de materiales de difusión a los municipios que 

comprenden la región costa 

grande, dirigido por la 

presidenta municipal, Lic. 

Glafira Meraza Prudente y la 

visita de la titular de la 

secretaría de la Mujer Lic. 

Violeta Pino Girón. 



 

 

El 09 de marzo del presente año, Acción móvil Técpan asistió a una 

conferencia que se llevó a cabo en el Campus Costa Grande UAGro, 

teniendo como tema: La Violencia Contra las Mujeres en los Espacios 

Universitarios. Impartido por la MC. Krys Rebollar de los Santos Barrientos, 

Jefa del Departamento de igualdad de género de zona sur de la 

Universidad Autónoma de Guerrero. 
 

 
 

Acción móvil Coyuca de Benítez  

El 08 de marzo del presente año, se realizó la conferencia “la mujer de hoy” 

para mujeres del municipio, donde se intercambiaron opiniones sobre el 

trabajo que se viene realizando dentro del núcleo familiar, laboral y social. 

La instructora Gabriela de la Cruz Salas dio lo mejor de sí, para que su 

trabajo diera excelentes frutos. 

 

 

 



 

 

Acción móvil Chilapa de Álvarez 

El 29 de marzo del presente año, se realizó la actividad de zumba para 

tener una sana convivencia con la participación del personal 

administrativo, alumnos que se capacitan para tener un mejor futuro y el 

maestro Jorge Alfonso Castro Tacuba, con el propósito de que todos 

participen y aprendan a convivir sanamente y no fomentar la violencia. 

Al finalizar se intercambiaron opiniones de la violencia y equidad de 

género. 

 

Acción móvil Acapulco 

El 25 de marzo del presente año, se impartió una plática de prevención social, 

y se otorgó una guía con números de emergencia a instructoras, alumnos y 

personal administrativo, en conmemoración al día de la NO VIOLENCIA.  

 

 



 

 

Acción móvil Iguala  

El 24 de marzo del presente año, se 

llevó a cabo una plática denominada 

“Cero Violencia Contra las Mujeres y 

Niñas Guerrerenses” en las oficinas de 

ICATEGRO. Asistió el personal 

administrativo, capacitadores y 

capacitandos con el objetivo de 

prevenir la violencia. 

 

Acción móvil San Marcos  

El 25 de marzo del presente año, se 

realizó una conferencia en la 

preparatoria número 21 referente al 

día naranja, un día para actuar, 

generar conciencia y prevenir la 

violencia contra mujeres y niñas en 

todo el mundo. 

 

 

Acción Extramuros Tlapehuala 

El Lic. Pedro Carrillo Refugio, asistió el 27 de marzo del presente año al 

evento convocado por la Mtra. Evelyn Salgado Pineda, Gobernadora de 

nuestro estado, en la cual se dieron a conocer los lineamientos de la 

campaña guerrero actúa contra la violencia hacia las mujeres. 

 


