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NOMBRE DEL PROGRAMA: TRANSFORMACION INSTITUCIONAL

Y DE MARCO JURIDICO.

Clave

Nombre

EJE TEMATICO: 3 ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA.
OBJETIVO: 3.9 FORTALECER A LOS GOBIERNOS LOCALES EN SUS TAREAS ADMINISTRATIVAS PARA EL CUMPLIMIENTO
DE SUS ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES CON BASE EN EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS

ESTRATEGIA: 3.9.1 ACOMPANAR A LOS GOBIERNOS LOCALES CON CAPACITACION PARA LA ELABORACION, ACTUALIZACION Y,
LINEA DE ACCION: 3.9.1.2 CAPACITACION, ASESORAMIENTO, SEGUIMIENTO DE ELABORACION DE PLANES

Fuente

Porcentaje de Cursos-Taller realizados.

hhttps://transparencia.guerrero.gob.m
x/sujeto obligado/coordinacon general-
de-fortalecimiento-
municipal/?cat=proactiva

Definicidn

Nivel en la MIR

Dimension

Capacitacion y Asistencia Técnica

1.2 Actividad

Eficacia

Método de calculo

Unidad de Medida.

Numero de Cursos realizados/Cursos programados*100

Porcentaje

Frecuencia de medicion

Desagregacion geografica

Serie de informacidn disponible

Talleres Programadas.

Anual Estatal 2023
3 e Linea base
Sentido del indicador = -
Ano Periodo Valor
Ascendente 2023 Enero - Diciembre 98
Parametros de semaforizacion Metas
Amarillo Rojo Afo Periodo Valor
67 -100% | 34 -66% -33%
2024 Enero - Diciembre 100% (51
51 34 17 6(51)
Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Fuente de informacion
NuUmero de Asesorias, Asistencias Técnicas, Cursos- |Porcentaje hhttps://transparencia.guerrero.gob.m
Talleres Realizados x{sujeto obligado/coordinacon general-
" de-fortalecimiento-
municipal/?cat=proactiva
NUmero de Asesorias, Asistencias Técnicas, Cursos- |Porcentaje hhttps://transparencia.guerrero.gob.m

x/sujeto obligado/coordinacon general-
de-fortalecimiento-
municipal/?cat=proactiva




Observaciones

Capacitar en Habilidades Blandas para Generar una Presentacién de Servicio, con Eficacia, Eficiencia, Calidad

y Calidez.

Responsable del indicador

Nombre del Servidor Ptblico

Dependencia

Area

M.A.P. Anabel Balbuena Lara

Nombre del puesto, encargo o comision
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Director Géﬁeraﬁ.de Asistencia a la
Planeacion y al Desarrollo Comunitario

Delegad&ﬁr’h’ihis%de FORTAMUN

Coordinadora General dé Fortalecimiento

Municipal

Direccién General de Evaluacién

Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Caliente, planta baja, correo electronico: dge.seplader@guerrero.gob.mx




