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Personal plazas y vacantes_Plazas vacantes del personal de base y confianza
ENERO A MARZO 1er Trimestre DEL 2024
Area(s) responsable(s)
Fecha de Fecha de que genera(n),
inicio del término del Por cada puesto y/o cargo Hipervinculo a las posee(n), publica(n) y
periodo que | periodo que Clave o nivel | Tipo de plaza de la estructura especificar| convocatorias a concursos actualizan la Fecha de
Ejercicio se informa se informa | Denominacion del area |Denominacion del puesto| de puesto (catalogo) Area de adscripcion el estado (catalogo) para ocupar cargos publicos informacion actualizacion Nota
2024 01/01/2024  31/03/2024 ORGANO INTERNO DE TITULAR DEL ORGANO ND Permanente  ORGANO INTERNO DE  Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
CONTROL INTERNO DE CONTRO RECURSOS
CONTROL HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 DIRECCION DE AREA DIR. ADMINISTRATIVO ND Permanente DIRECCION DE AREA Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 DIRECCION DE AREA DIR. DE PLANEACION ND Permanente DIRECCION DE AREA Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 DIRECCION DE AREA DIRECTOR ND Permanente DIRECCION DE AREA Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
ACADEMICO RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL ND Permanente DIRECCION GENERAL  Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 JEFATURA DE JEFE DE ND Permanente JEFATURA DE Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 DELEGACIONES DELEGADO REGIONAL ND Permanente DELEGACIONES Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024 31/03/2024 DIRECTORES DE DIRECTOR PLANTEL ND Permanente DIRECTORES DE Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
PLANTELES PLANTELES RECURSOS
HUMANOS
2024 01/01/2024  31/03/2024 SUBDIRECCION DE SUBDIRECTOR DE ND Permanente DIRECCION DE AREA Ocupado DEPARTAMENTO DE 08/04/2024
AREA AREA RECURSOS

HUMANOS




