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4.7.1.1 Acta de sesiéon de su Organo
de Gobierno, en las que se aprueba el
Presupuesto de Ingresos al inicio del
ejercicio, asi como, las derivadas de
las. modificaciones en el periodo que
se informa; todas deberan presentarse
con sus respectivos anexos,
especificando los rubros'y montos en
los que ' hubo incrementos o
disminuciones

Avemda Ignacno Ramlrez #18 Centro C P. 39000, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero
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4.7.2.1 Acta de sesion de su Organo
de Gobierno, en las que se aprueba el
Presupuesto de Egresos al inicio del
ejercicio, asi como, las derivadas de
las. modificaciones en el periodo que
se informa; todas deberan presentarse
con sus respectivos anexos,
especificando los rubros y montos en
los que ' hubo incrementos o
disminuciones

Avenida Ignac:o Ramirez #18 Centro, C P. 39000, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero.
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4.7.5 Programa Operativo Anual (POA) aprobado al inicio -
del ejercicio, y en su caso, el derivado de las modificaciones
realizadas en el periodo que se informa, integrado en un
solo documento y considerando en cada caso, lo siguiente:
a. El POA de las Entidades Paraestatales debera reunir los
requisitos sefalados en los articulos 29, 31, 32, 33, 34, 35
y 36 de la Ley Numero 454 de Presupuesto y Disciplina
Fiscal del Estado de Guerrero.
b. El POA de los Organos Auténomos debera elaborarse
conforme a los documentos y lineamientos emitidos por la
Secretaria de Finanzas y Administracién del Gobierno del
Estado de Guerrero, asi como los aspectos incluidos en los
articulos 28, 29, 30, 31, 32, 34, 35y 36 de la Ley Nimero
454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de
Guerrero.

c. El POA de las Entidades Paramunicipales debera reunir
los requisitos sefialados en'los articulos 29, 31, 32, 33, 34,
35 y 36 de la Ley Niumero 454 de Presupuesto y Disciplina
Fiscal del Estado de Guerrero. El POA de los organismos
administradores de agua, debera ser congruente con el
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
sefalado en el articulo 22 de la Ley de Aguas para el Estado
Libre y Soberano de Guerrero numero 574.

Avemda Ignac:o Ramlrez #18 Centro, C.P. 39000 Ch:lpancmgo de los Bravo, Guerrero.
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1.Presentacion

El Programa Operativo Anual 2024, se elabora con fuhdamento en el Articulo
27 de la Ley de Planeacién, asi como los Articulos 29, 31, 33, 34 y 35 de la
ley nimero 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de Guerrero.

Se consideran aspectos de Planeaci6n, Programacién, Presupuesto y
Evaluacion, como los ejes que articulan los elementos conceptuales y
operativos con los recursos destinados para cumplir las metas institucionales,
toda vez que la elaboracion esta fundamentada en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible sehalados en la Agenda 2030, el Plan de Desarrollo Nacional
2019-2024, el. Plan Sectorial de Educacién 2020-2024, el Programa
Institucional 2021-2024 del INEA, asi como en el Plan Estatal de Desarrollo
2022-2027 y el Programa Sectorial de Educacién del Estado de Guerrero.

Por lo que, mediante el disefio e instrumentacion de este documento, se
concretaran los programas operativos de los distintos niveles de la estructura
organizacional del IEEJAG, para garantizar la eficacia en el cumplimiento de

las metas programadas.
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2. Planeacion

2.1. Objetivos

General
Brindar servicios educativos de alfabetizacion, primaria y secundaria para personas de 15
afios o mas, para contribuir a la atencién del rezago educativo, apoyandose en la

participacidn social con enfoque de derechos humanos.

Especificos
a) Atender a las personas jévenes y adultas de 15 afios 0 mas que no saben leer ni

escribir a través de servicios educativos de alfabetizacién.

b) Atender a las personas jovenes y adultas de 15 afios 0 mas que no han iniciado o
concluido el nivel educativo de primaria.

c) Atender a las personas jovenes y adultas de 15 afios 6 mas que no han iniciado o
concluido el nivel educativo de secundaria.

d) Atender a las personas que forman parte de “grupos de atencién prioritaria” que se

encuentran en situacién de rezago educativo: personas indigenas, personas con

\

discapacidad y personas en contexto de movilidad. \
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2.2 Alineacion a la agenda 2030

El 25 de septiembre del 2015 los estados miembros de las Naciones Unidas, adoptaron la
agenda 2030 para el desarrollo sostenible, un plan de accién compuesto por 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible y 169 metas, cuyo propdsito es poner fin a la pobreza, luchar
contra la desigualdad y hacer frente al cambio climético para el 2030.

En el objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad Y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos, se precisa en la meta 4.6 “asegurar
que todos los jévenes y una proporcién considerable de los adultos, tanto hombres como
mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética”. Lo que refleja
la importancia en la atencién del rezago educativo en el contexto internacional como un

aspecto central para el combate a la pobreza.

2.3. Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

La alineacién estratégica de este Programa Operativo con El Plan Nacional de Desarrolio

2019-2024 se encuentra en los siguientes apartados:

Eje: 2 “Politica Social”

Apartado: "Derecho a la Educacién" y "Construir un pais con bienestar”,

Asi también en los 12 principios rectores:

Honradez y honestidad;

No al gobierno rico con pueblo pobre;

Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nadie;
Economia para el bienestar;

El mercado no sustituye al Estado;

Por el bien de todos, primero los pobres;

No dejar a nadie atras, no dejar a nadie fuera;

No puede haber paz sin justicia;

@ NS m A e N
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9. El respeto al derecho ajeno es la paz;
10.No mas migracion por hambre o por violencia;
11.Democracia significa el poder del pueblo; y

12. Etica, libertad, confianza.
Por otra parte, el gobierno federal ha impulsado el nuevo modelo educativo llamado: “La

Nueva Escuela Mexicana”.

La NEM se caracteriza por una estructura abierta que integra a la comunidad. Prioriza la
atencion de poblaciones en desventaja (por condiciones econdmicas y sociales), con la
finalidad de brindar los mismos estandares, para garantizar las mismas oportunidades de
aprendizaje a todas y todos los mexicanos. Garantiza condiciones de excelencia en el
servicio educativo que proporciona en cada nivel, modalidad y subsistema; asi como en
cada localidad, municipio y entidad con el fin de lograr -el bienestar y la prosperidad

incluyente.
Los principios en qué se fundamenta la NEM son;

A. Fomento de la identidad con México.

B. Responsabilidad.

C. La honestidad.

D. Participacion en la transformacion de la sociedad.
E. Respeto de la dignidad humana.

F. Promocién de la interculturalidad.

G. Promocién de la cultura de la paz.

En este sentido el IEEJAG se alinea a través del Modelo Educativo para la Vida y el
Trabajo (MEVyT), con el que responde a los intereses y necesidades de jévenes, adultos,
adultos mayores, hombres, mujeres, trabajadores, madres y padres de familia, que desean
iniciar o dar continuidad a'sus estudios, en seguimiento a la politica de equidad e inclusion
gque establece el Acuerdo Educativo Nacional.
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2.4. Alineaci6n al Programa Sectorial de Educacion 2020-2024

El Programa Operativo se encuentra alineado al Plan Sectorial de educacién en los

objetivos prioritarios:

Objetivo 1.- Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa,
inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de las

nifias, nifios, adolescentes y jévenes,

Objetivo 6.- Fortalecer la rectorfa del Estado y la participacién de todos los sectores y
grupos de la sociedad para concretar la transformacién del Sistema Educativo Nacional,
centrada en el aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes, j6venes y adultos.

2.5. Alineacién al Programa Institucional 2021-2024 del INEA

El Programa Institucional 2021-2024 del INEA se integra por cinco Objetivos prioritarios que
daran énfasis a la transformacion del Sistema de Educacion para Adultos del INEA durante
la presente administracién federal.

Los Objetivos prioritarios surgen de la necesidad de atender diversos aspectos para estar
en la posibilidad de brindar una educacién equitativa, igualitaria, incluyente, de excelencia,
integral y que permita la mejora continua, desde una perspectiva de derechos humanos,
considerando que en el plano internacional y en las leyes mexicanas, se promueve un
nuevo paradigma educativo para el siglo XXI, cuyo enfoque principal es el Aprendizaje a lo
largo de la vida, es decir, una educacion para todas y todos y en las distintas etapas del

desarrollo personal, los objetivos son: -

1.- Ampliar los alcances del Modelo educativo dando respuesta a las necesidades e
intereses de la poblacién y cumplir con los principios de inclusién, equidad, calidad,
integralidad y mejora continua, acorde con los objetivos de la nueva legislacion

educativa y la Nueva Escuela Mexicana.

-,";"q"d‘fﬁ;“lfn”ﬁf{ h "r"' "y g"fﬂ'ﬂ'\f""g w 3 *lwl "H‘ -11’ ‘\}‘f;".'?{,. wg‘lm J‘F N * y ".I" 'Y
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2.- Favorecer el aprendizaje de las personas jovenes, adultas y mayores, mediante
el uso de las tecnologias de la informacion, comunicacién, conocimiento y

aprendizaje digital en todos los niveles educativos.

3.- Impulsar la coparticipacién con el sector publico, privado y social e instituciones
internacionales para potenciar la cobertura; la ampliacion de la infraestructura; el
desarrollo tecnolégico, la vinculacién de figuras solidarias y apoyos en beneficio de

los educandos.

4.- Fortalecer la politica educativa del INEA, con una vision incluyente, dirigida a los
grupos prioritarios en situaciones de vulnerabilidad, acorde a sus caracteristicas y

condiciones de desventaja social.

5.- Instrumentar un modelo de operacion territorial que considere las condiciones de
los grupos de atencion prioritaria, el rezago educativo y las condiciones locales.

2.6. Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
Para atender el rezago educativo en la entidad, el Programa Operativo se encuentra

alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, de acuerdo a lo siguiente:

Eje I: Bienestar, Desarrollc Humano.y Justicia Social.

Objetivo: 1.4 Garantizar una educacién para todos como derecho fundamental de las y los \\
guerrerenses, con equidad, inclusion y excelencia, para promover oportunidades de \

aprendizaje pertinentes en todas las edades, niveles y modalidades del Sistema Educativo.

A

Estrategia: 1.4.1 Contribuir a que las nifias, nifios, adolescentes, jovenes v adultos
accedan a los servicios pUblicos de educacién en todos los niveles y modalidades mediante
la ampliacién de la cobertura escolarizada y no escolarizada.

Lineas de accién:
1.4.1.6 Mejorar la atencién educativa en los municipios y localidades actualmente

atendidos.
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1.4.1.7 Fortalecer los procesos de inscripcién, acreditacion y certificacion.
1.4.1.8 Ampliar la oferta digital y en linea brindando herramientas pertinentes para
favorecer el aprendizaje de las personas jévenes y adultas.

Estrategia: 1.4.3 Garantizar una educacion inclusiva y equitativa para personas jévenes y

adultas de 15 afios 0 més, asf como nifias, nifios y adolescentes de 10 a 14 afios, a través

de la prestacion de servicios de alfabetizacién, educacién primaria y secundaria, asf como

la formacion para el trabajo, con las particularidades adecuadas a la poblacion,

apoyandose en la participacion y la solidaridad social.

Lineas de accién:

1.4.3.1 Propiciar alianzas que promuevan la participacién de figuras solidarias para

favorecer y ampliar la atencién educativa.

1.4.3.4 Capacitar para y en el trabajo a poblacién mayor de 15 afios para que obtengan

conocimientos, habilidades y destrezas contribuyendo con la me]ora de su perfil

ocupacional y su insercibn en el ambito laboral atendiendo las necesidades de los

diferentes sectores. |

1.4.3.7 Implementar programas que articulen las politicas de atencién al rezago educativo.,
Indicadores del Plan Estatal de Desarrollo

Nombre del
Definielén dol Indicador bt Linec Base Meta 2027

indicador Madida
Este indicodor expreso el porcentaje
de pergonas de 15 anos y mds, que no
Analfabetismo son capoces de lear nl escribir una Porcentaje 12.2 {Linea baze 2621) 95
breve y sencilla exposicion de hechos
relativos a su vida cotidiona.

El indicador grado promedio de
escolaridad (GPE) se define como el
Grado Promedie de ninmero promedio de greddos escolares

. Afios 8.4 (LUnea base 2021) 7

Escolaridad aprobxados por la poblacion de 1S afnos

¥y mis. Dicho da otro forma, el GPE es

nivel de Instruccién de un pofs.
Nombra det ridcnd de
Definicién dei tnvdlicador tinsaBRase Mata 2027
indicador Medida
Percentaje de pereona® | wide el total do jSvenas con accese 23.4% {Uneo bose
jovenas enrezago . digyGn nive! aducativo ¥ 2019) 20%
educativo.
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3.1. Procesos Generales para la Operacion

Focalizacién Incorporacion

*Coordinaciones de
Zona

*Microrregiones

EDUCANDOS

Continuidad

Atencion
educativa

Acreditacion
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3.2. Ejes Transversales

a) Politicas Institucionales

Estos ejes derivan de las politicas establecidas a nivel mundial, federal y estatal y son
conceptos para orientar el disefio y operacién del programa, estrategias, lineas de accién y
actividades, con la finalidad de mejorar la pertinencia en la atencién de los grupos
focalizados, asi como favorecer su inclusién y participacién activa en el desarrollo estatal.
Las asignaciones de recursos econdmicos se aplicaran conforme lo establecido en las
Reglas de Operacién para el Programa Educacién para Adultos (INEA).

Por la naturaleza a atencién a poblacion en contextos vulnerables, el IEEJAG ha disefiado
acciones especificas para los siguientes temas y/o grupos poblaciqnales:

e Equidad de Género _
Garantizar la atencién adecuada a las necesidades de mujeres y hombres, desarrollando

acciones especiales para favorecer los servicios dirigidos a las mujeres, ya que es el
género con mayor nimero de poblacién en rezago educativo.

s Atencidon a pueblos originarios y afro mexicanos
Brindar educacién basica a los cuatro grupos indigenas del estado y a la poblacion afro

mexicana, con materiales educativos que preserven sus derechos lingiifsticos, respetando
su identidad, cultura y tradiciones de los mismos.

¢ Atenci6n adultos mayores de 60 afios
Brindar educacién bhasica con la posibilidad de aumentar plenamente su autoestima,
mejorar sus condiciones de salud y participar en su grupo familiar y social.

e Apoyo a.Jornaleros Agricolas Migrantes
Realizar acciones para propiciar la atenciéon académica y el seguimiento educativo a los
jornaleros agricolas migrantes en sus localidades de origen, con el propésito de garantizar

su derecho a'la educacién basica.
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e Personas con algtin tipo de discapacidad
Brindar la atencion para que cuenten con una educacién que atienda sus necesidades

especificas de aprendizaje.

* Personas en situacion de reclusion
Ofrecer los servicios educativos para coadyuvar con su proceso de readaptacién social.

¢ -Participacion de los jovenes
Lograr mas y mejores condiciones de estudio para que los jévenes permanezcan y
concluyan su educacion- basica, ademas de impulsar su participacién social en las
estrategias y acciones para el abatimiento del rezago educativo, a través de la prestacion
del servicio social, de Ia participacién solidaria y de la promocién de los servicios.

¢ Cuidado del medio ambiente
Desarrollar a través de los médulos educativos, competencias en los educandos que les

permita generar una conciencia del cuidado del medio ambiénte y el desarrollo de

proyectos comunitarios para poner en practica sus conocimientos, habilidades, destrezas y

valores.

Incorporar en los procesos de gestion administrativa practicas innovadoras que favorezcan
el respeto al medio ambiente y disminuyan el uso de los recursos tales como: papeleria,

combustible, luz eléctrica, agua potable, entre otros.

b) Coordinacion Interinstitucional y Social

Los problemas publicos por su complejidad dificilmente pueden ser atendidos por una sola
instancia para satisfacer las necesidades de los ciudadanos, es por ello, que los nuevos
enfoques de gestion publica destacan la relevancia de construir redes interinstitucionales,
que favorezcan la prestacion de servicios integrales y mejoren el impacto social de las
acciones de gobierno. Lo cual se aborda en el presente programa con la finalidad de
articular esfuerzos en la atencién del rezago educativo, facilitar la incorporacion de la
poblacién a los servicios educativas y mediante la participacion ‘social tener la posibilidad

&= O | L L W . ] . . o e Tt P
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de acercarlos a las comunidades con mayor dificultad de acceso, por lo cual se concertara
con diferentes sectores:

s Concertacién con sector Piblico.
Involucrar a instituciones de los ambitos federal, estatal y municipal para apoyar la

disminucién del rezago educativo entre sus trabajadores y familiares.

* Concertacion con sector Privado y Social.
Involucrar a las empresas y organizaciones sociales a nivel estatal para que participen

desde su competencia en actividades para la disminucién del rezago educativo en el
estado.

« Concertacion con sector Educativo.
Concertar con instituciones educativas de los Niveles Medio Superior y Superior, la
participacion de los estudiantes en actividades dirigidas a la disminucién del rezago
educativo, mediante el Servicio Social o Practicas Profesionales.

Instalar un Grupo Ejecutivo Estatal para la reduccién del Rezago Educativo.

o Articular las politicas de diversos programas sociales para incentivar la permanencia de
las personas en atencién educativa.

o Desarrollar una estrategia de atencién temprana del rezago educativo en coordinacién
con la SEG.

o Implementar un modelo de atencién educativa para favorecer a la poblacitn mayor de
65 afos.
Fortalecer el seguimiento en las localidades que operan el Modelo Indigena Bilinglie.
Disefiar modelos de atenci6n para las personas que viven en localidades de alta

dispersion.
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3.3. Programa Educacién para Aduitos

El articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que
toda persona tiene derecho a la educacién, asi también, el estado debe sugerir elementos

que contribuyan a la mejora de la educacion para adultos.

La Ley General de Educacion en sus articulos 70 y 71, dispone que la educacién para
personas aduitas sera considerada una educacion a lo largo de |a vida y esta destinada a la
poblacién de 15 afios 0 mas que no hayan cursado o concluido la educacién primaria y
secundaria. Se presta a través de servicios de alfabetizacion, educacién primaria y
secundaria, asi como de formacién para el trabajo, con las particularidades adecuadas a
dicha poblacion. Esta educacién se apoya en la participacion y la solidaridad social y las
personas beneficiarias pueden acreditar los conocimientos adquiridos, mediante
evaluaciones parciales o globales, conforme a los procedimientos a que aluden los

articulos 83 y 145 de dicha Ley.

Objetivo: Asegurar que las personas de 15 afios y mas que no sepan leer ni escribir o que
no han concluido su primaria y/o secundaria tengan la oportunidad de alfabetizarse o

concluir su educacion basica.

Estrategia: Operar de manera integral los 5 subprogramas estratégicos para brindar una
atencién de calidad a los educandos que permita cumplir la meta de conclusidon de nivel

programada para el presente afio,

Linea de accion:

Personas que se alfabetizan y concluyen
los niveles de Primaria y Secundaria

Responsable de la Coordinacién Operativa de la Accién: Director General

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las d_is'posiciones normativas que rigen el Programa
Educacién para Aduitos (INEA).
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La conclusién de nivel es el proceso mediante el cual se acreditan los conocimientos de
alfabetizacion, primaria y secundaria, de acuerdo al esquema curricular vigente, donde se

concentra el ejercicio de los recursos.

Para la operacion del programa se han focalizado los siguientes grupos de poblacién:

1. Municipios con “Muy Alto” grado de rezago social. En el estado existen 21
municipios que se encuentran considerados con “Muy Alto” grado de rezago social,
indice del CONEVAL que muestra las zonas prioritarias. en téminos de
requerimientos de desarrollo social, integrado por cuatro indicadores de carencias
sociales (educacién, salud, serviclos basicos y calidad y espacios en la vivienda) en
donde Guerrero ocupa el tercer lugar nacional.

Atendiendo a las Politicas nacional y estatal, se considera atender a estos grupos
vulnerables que se concentra principalmente en comunidades indigenas, con bajos
ingresos y que geogrédficamente se encuentran en zonas desfavorecidas
histéricamente, en donde se trabajara para ampliar la cobertura de los servicios
educativos, lo que contribuya a reducir la carencia de educacién, para incidir en el
bienestar de la poblacidn.

2. Municipios con mayor poblacién en pobreza extrema. De acuerdo al CONEVAL,
una persona se encuentra en situacion de pobreza extrema cuando tiene tres o mas
carencias, de seis posibles, dentro del indice de Privacién Social y que, ademass, se
encuentra por debajo de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta
situacion disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la
adquisicion de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una
vida sana. En este sentido, el IEEJAG asume el compromiso de trabajar con los 11
municipios de la Entidad con mayor poblacion en pobreza extrema, ampliando Ia
cobertura e intensificando los servicios educativos para reducir la carencia de
educacion, contribuyendo a mejorar sus condiciones de vida.
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3.

Municipios con un alto nimero de poblacién joven en rezago educativo. De
acuerdo a cifras del Censo de Poblacién y vivienda 2020 del INEGI, en Guerrero
existen 39 509 nifios y jévenes de 6 a 14 afios que no asisten a la primaria ni a la
secundaria, lo cual genera que se integren al rezago educativo.

Por otra parte, el rezago educativo 2020 generado por el INEA, muestra que en el
estado existen 65 541 jovenes de 15 a 19 afios en rezago educativo de secundaria
que representan el 14% del rezago total de este nivel, y el 50% del rezago de este

grupo de edad, se encuentra en 14 municipios.

Por esta razén es prioritario brindar atencién temprana al Rezago Educativo Joven,
fortaleciendo la atencién a jovenes de 10 a 14 afios sin primaria concluida que no
asisten al sistema escolarizado, ademas de atender en coordinacioén con el sistema
escolarizado a jovenes que abandonaron la educacién primaria y secundaria de 15 a
19 afios, para que concluyan su educacién primaria y secundaria, y puedan

continuar sus estudios.
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3.3.1. Estructura Programatica CONAC

Objeto del gasto
Plan Estatal de Desarrollo Estructura Administrativa Estructura Funclonal Estructura Programatica Estructura Econémica
Ejg Objetivo ~ Estrategia L;::éie Sector Finalidad ~ Funcidn  Subfuncion P-Tod;:’idad Clave Pp Fin::::gli::mie FiniE?}lio Tipo Gasto  Reglon
3 a 15 123 5 ‘ 7 2 ‘ 5 5 Edp:;a":f" . n 16 | 13,2633 1 i 12 ‘
Presupuesto 2024
Denominacion Fuente Total
( Operaci6n R e e s . f_ Ramo | 112,830,694.00
1000 Servicios Personales } 533 | 76,855,682.00
2000 Materiales y Suministros - 33 7,103,703.85
3000 Servicios Generales 33 | 25,691,308.15
1_0_09 Serwclos Personales B - IED B 768,000.00
2000 Matenales y Sumlnls_trqs - L IED 1,228,200.00j
3000 Servicios Generales IED 1,183,800.00
Atencién a la Demanda TR e, ks REmo 32,991,653.00
4000 Apoyo a voluntarios que part|C|pan en diversos _ 33 13,968,000.00
programas federales 11 19,023,653.00
Figuras educativas y formaclén ' | - Eamo ' 4,640,379.00
4000 Apoyo a voluntarios que parhCIpan en diversos '
programas federales 33 4,640,379.00
Acreditacion E | Ramo 5,980,326.00
4000 Apoyo a voluntarios que participan en diversos 3 _ 4,500,000.00
programas federales 11 | 1,480,326.00
Plazas Comunitarias ges il | Ramo  5,568,000.00
t 4000 Apoyo a voluntarios que participan en diversos
programas federales ! 33 5,568,000.00
TOTAL .' | 162,011,052.00
B XE e 0 ) "I“k"”."’_"“_‘_’_""’r’“.',.'i'f"::.‘_"'!‘""f”""""',_."':"'-:."l'_"‘.‘i.,‘ ACA RN ENEN SN 3



EDUCACION | g7 | & S

SEGRETARIA BE EDUCACIGN PUBLICA

INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

DE GUERRERO

3.3.2. Subprogramas Estratégicos

Justificacion

Como parte del analisis del problema del rezago educativo en el estado de Guerrero,

surgen las siguientes causas:

a.

b.

Limitada estructura oper_ativa para atender el rezago educativo.

Insuficiente incorporacién de la poblacidn en rezago educativo, a los servicios de

educacion basica para adultos.

Bajo perfil académico de la poblacién que participa en los servicios educativos para

reducir el rezago educativo.

Falta de infraestructura tecnolégica para ofrecer los servicios de atencién al rezago

educativo.

Insuficientes acciones que permitan medir el avance educativo de la poblacién en

rezago educativo.

Para atender las causas mencionadas el IEEJAG desagrega el Programa de Educacion

para Adultos en los siguientes subprogramas:
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a) Operaciéon

Objetivo: Contar con las unidades académico-administrativas que gestionen los recursos y
procesos para brindar servicios educativos de calidad a la poblacion en-rezago educativo.

Descripcion de la accién: El Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos
tiene una estructura disefiada para brindar cobertura de atencién a todo el estado de
Guerrero, para lo cual cuenta con 1 Direccién general, 5 Departamentos, 2 Unidades
Administrativas, 1 Coordinacién Regional, 17 Coordinaciones de Zona y 337 micro-
regiones, que se encargan de organizar y ofrecer los servicios educativos en los 81

municipios de la entidad.

Estrategia: Mantener activas las Unidades de operacién para garantizar la cobertura de

atencién programada para el presente afio.

Lineas de accion:

Unidades en funcion

Responsable de la Coordinacion Operativa de la Accién: Departamento de
Administracion y Finanzas.

Actividades:

1. Mantener activas a 8 Unidades administrativas.
2. Mantener activas a 18 Unidades operativas.

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las disposiciones normativas que rigen el Programa.
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b)Atencion a la demanda

Objetivo: Brindar atencién educativa a la poblacion de 15 afios y mas, que se encuentra en
condicién de rezago educativo, por medio de asesorias presenciales y a distancia con el
uso de material educativo acorde a sus caracteristicas y necesidades.

Descripcién: El IEEJAG ofrece una opcién educativa a la poblacién de 15 afios y mas, que
no ha logrado iniciar o concluir su educacién basica, mediante el Modelo de Educacion
péra la Vida (MEV), el cual tiene como propdsito principal ofrecer en los Circulos de Estudio
con la mediacion de un asesor, la atencién educativa para el desarrollo de las
competencias que corresponden a la Alfabetizacion; Primaria y Secundaria, con materiales
educativos vinculados a temas y opciones de aprendizaje, basados en las necesidades e

intereses de la poblacién, de forma que les sirva para desenvolverse en mejores -

condiciones en su vida personal, familiar, laboral y social, elevar su calidad de vida y
autoestima, asi como la formacion de actitudes de respeto y de responsabilidad.

Estrategia: Ofrecer el Modelo de Educacién para la Vida (MEV), a través de médulos
basicos y diversificados que abordan diferentes temas vinculados con la vida cotidiana, en

las vertientes Hispana e Indigena.

Lineas de accion:

Personas atendidas

Responsable de la Coordinacién Operativa de la Accién: Departamento de Planeacion

y Seguimiento Operativo.

Actividades:

1. Atencién a 8 200 personas en alfabetizacion.
2. Atencién a 8 650 personas en primaria.
3. Atencion a 12 220 personas en secundaria.

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las disposiciones normativas que rigen el Programa.
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c) Figuras educativés y formacién

Objetivo: Brindar preparacion permanente a todas las personas voluntarias gue apayan en
los procesos educativos, para tener mayor calidad en la ensefianza y aprendizaje de los

servicios educativos que se ofrecen.

Descripcion: La formacién se desarrolla en cada Coordinacién de Zona desde el momento
en que son selecclonadas las Personas Voluntarias Beneficiarias de Subsidio, que apoyan
en las diferentes tareas del proceso educativo (formacién inicial). De acuerdo al esquema
de formacién sugerida por la Direccién Académica del INEA, la formacién se clasifica en
inicial, continua y avanzada, mediante la cual se brindan las herramientas necesarias para
desarrollar de manera éptima el proceso ensefianza aprendizaje, a fin de mejorar la
atencién continua y lograr a través del seguimiento oportuno, la conclusién del esquema

-basico de ensefianza de nuestros educandos.

Estrategia: Brindar formacion a todas las personas que apoyan en el proceso educativo
haciendo uso de las modalidades presencial y en linea.

Lineas de accion:

Personas voluntarias asesoras, formadas

Responsable de ia Coordinacién Operativa de la Accién: Departamento de Servicios

Educativos.
Actividades:

1. 3,782 acciones de formacion a PVBS que apoyan como asesores.
2. 5,860 acciones de formacion estatal.

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las disposiciones normativas que rigen el Programa.
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d)Acreditacion

Objetivo: Evaluar el avance académico de los médulos cursados por las personas
educandas, asi como los conocimientos adquiridos de la poblacion que presenta el examen

de reconocimiento de saberes.

Descripcién: Esta accion corresponde a la evaluacion del aprendizaje de cada uno de los
modulos estudiados por la persona educanda, con el Modelo de Educacién para la Vida
(MEV), en el cual participan aplicadores de examen, personas ajenas al proceso educativo,
se realiza en sedes de aplicacion establecidas por la Coordinacién de Zona. Asi también,
se ofrece la oportunidad de presentar un examen global de Reconocimiento de Saberes, a
la poblacién en rezago educativo que cuenta con conocimientos adquiridos a lo largo de la
vida, con el cual puede concluir la primaria o secundaria. Una vez que han concluido nivel
se expide el certificado de estudios. También se emiten constancias de alfabetizacion tanto

en el modelo hispano como en el indigena.

Estrategia: Ofrecer a las personas educandas y a la poblacion en rezago con
conocimientos adquiridos, jornadas mensuales para la presentacion de examenes, que les
permita acreditar los conocimientos adquiridos para concluir.un nivel educativo, mediante
las modalidades presencial y en linea.

Lineas de accion:

Examenes presentados

Responsable de la Coordinacion Operativa de la Acciéon: Departamento de Acreditacion

y Certificacion.

Actividades:

1. 15,000 examenes presentados en Alfabetizacion.
2. 63,836 examenes presentados primaria y secundaria.

3. 15,000 examenes presentados con el reconocimiento de saberes.

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las disposiciones normativas que rigen el Programa.
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e) Plazas Comunitarias

Objetivo: Ofrecer los servicios de educacion tecnol6gica a las figuras institucionales,
operativas y educandos, mediante la infraestructura tecnolégica y los programas del
IEEJAG, para el desarrollo de las habilidades que favorezcan su participacion activa en la

sociedad del conocimiento.

Descripcion: El actual crecimiento de las tecnologias de la informacién, comunicacion,
conocimiento y aprendizaje digital (TICCAD), su desarrollo acelerado y alto nivel intuitivo,
ha propiciado el acercamiento de manera inmediata a la poblacién joven, lo cual no ocurre
en la misma proporcién con los adultos y adultos mayores. Sin embargo, la poblacién que
no tiene acceso a las TICCAD crea una brecha tecnolégica que genera un nuevo rezago
educativo, inequidad y exclusién, por lo que es importante que a través de los servicios que
ofrece el IEEJAG, se brinde la posibilidad de desarrollar estas competencias que faciliten la

participacion en la sociedad del conocimiento digital.

Estrategia: Ofrecer a la poblaci6n los servicios educativos en linea, con la finalidad de ir
acercando a los educandos al manejo adecuado de las tecnologias.

Lineas de accion:

Plazas Comunitarias

Responsable de la Coordinacién Operativa de la Accidén: Departamento de Informatica

y Plazas Comunitarias.

Actividades: -

1. Brindar atencién educativa a 7 740 personas en Plazas Comunitarias.
2. Promover la aplicacién de 5,525 examenes en linea.

Temporalidad: Anual, de acuerdo a las disposiciones normativas que rigen el Programa.
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3.3.3.

Plan de acciones

a. Metas institucionales

Denominacién

Enero

2,310/
26!

Marzo Alril

Febrero

1,268
26!

Metas 2023
Junio Juilio

1991
28

Mayo Agosto

2.

e

Sepliamb
o

2071 2487
28 1

2,743
8.

Qetulirs
z,m

2¢!

Noviemb Diciembr

2378:
28

ion
o o o e e == 13 ¥ e ! T H T

ucfd":f"” AdminEGvas.an 8l 8 8l 8l ol y 8l 8 8] 8} 8 8l
2. Unidades Operativas en funcién 13 18} 18 18 18! 18] 18, 18 18 18 18] 18i 18
!Atenck’m Educativa | 29070, 20070 29,070 zs 070! 20070 20,070 20,070' 29,070 29, " 20,070 29, 070 28 070! 2070 29,070
1, Atancién a poblacion enaftabeta 8200 8200 8200/ e, zool 8,200 a.zou{ 8,200 8200 8 zoo| sz00] 8200|8200, 8200
2 Atencion al rezago educativo en : . | ,
primeria y secundaria 20,870 .20 zﬂ 20, 11[ 30.32% ZETL vzo a'ml 20, a'f ] 20,870) zo,am! 20,370! zo.sf zo.sn_n N go,gni
iFiguras educaﬂvaa y fonnaclbn 1.100 Z 200: 250 100! 100; 90, 90 90 80 1__0q§ e 0
1. Formacién a personas asesoras. 72l o o 1210 0 of  o9a0f ol 0, 993 o _ 0 589
i2. Formacién a personas que apoyan ¢ . R i ) ! I
o1 rarane s gl o o ol o @ s 0 b ws o o
\Acreditaclén 93,836, 0 3358l 6808 7247] 8480 87M| 9103 10,358 11,692 10674] 10424 7,388
{1. Exdmenes presentados en ! i j | e | '
ifobetizacién. - B 15,000 ﬂ ._._...21.1’ . ﬁi 624 1,080 1.125. 1,571 ‘2.—3:4?!%2_.32:_ 1,854, 1,914} 1@8
i2. Exémenes presentados en primarla , i s ' 1 | i ! .
'y secundaria del MEV 63,836 O 2114 5251 5474 6251 6280 6082 68641 7507 TA200 6876 4609
: - — -— - = — B ] b s vk ot o b 0
{3. Exémenes presentados en primaria | i
ly secundarla de Reconocimiento de 15, oooﬂ 0 1,033 1,149 1,149 1,490  1,300' 1450° 1450 l 1,700, 17000 1,832 1,288
Saberes i
{Plazas Comunitarias 107 107 107 107 107 107, 107! 107’ 107/ 107 tor,__ 1w, 107
i H [}
1. Personas atendidas en Piazas 7740) 780 7740 7740 7740 77800 77400 77800 77800 7, 740{ 7740 77400 7.740
iComunitarias : —i / S P .
2 Exémenes presemados en linea. 5,525| o 247, 174 5001 500| 780] 600 600; 556; 500] 500i 568

Donominacion

b. Presupuesto

Total

Enero

Febrero  Marzo Abrit

Presupuesto 2024 (miles de pesos)

Mayo Junio Juiio Agosto

‘Septiemb
re

Octubre

Noviemb Diciemb

e

Propésito 162,011 17,660 12,044 1591z 11 619° 13,3000 13,529 13671 12407 12429 12391 15953 13,098
Operacién 12,831 14,784 9,169, 8 497! 7 976! 8183 7033 9 995 8,360! 8692 8351 9660 10220
[Uperacion = SIS da il el Ll el L
mn‘g‘;:a"” Administrativas en 34,9.1;] 4 5aa| 2842 2 sa4| 2 uzl 250 2459 3 ngal 2592 2695 2588] 2005 3168
2. Unidades Operativas en funcién 77,883 10201 6328 5863 6 suai 6.343] 5474 6897, 5768 5997 5762 6666, 7,052
\&tancién Educativa 32,002, 1401, 1401 5871 2 2,528 2,754  2,505] 2543 2725 2573  2721) 4571 1401
1. Atencién a poblacién anatfabeta 6.508! 280; 280]  1.174] 506 551 501] 500! 545 515; 544] a14] 280
12. Atenclén al rezago educativo en ‘ | i ! i ! e h : ;
orimeria y secundara 26,383 1,120 1'12?i 4,5995 2022 2203 2'004: 2, 035 W}z.mg! 2,059 2.2~ 3.657L_ 1‘,130
[Figuras educaﬂvasyformaclm 4,540t 4565 T 485 M0 313j 388 [ 3__05‘5_ 318 _ 38, 328 hred 465 485
1. Formacién a personas asesoras. 2,784 279 279 222 188 23] 183, 131'_ @t v zzsl zrol 21
2. Formacién a_perscnas que apoyan | : l ! i i o
on el proceso sducativo. | 1856 18 186 143! 135 1s5; 122l 27 s 131 Eﬂ 6 18
Acreditacién 59800 451 451, 729 427 500 4201 432 430! 442 439; 98 454
. Exdmenes presentados en ; ‘T o T el i " . - .
| ! | . :
R ml s s e s es s s e sm e o s
2. Exdmenes presentados en pnmana i i i f : | \ i }
 secundaria dol MEV. o 4,665 352[ 352, 569/ 333 390 327 137 382 345! 382 544! 352
3. Examenes presentados en primaria . ] ) ‘ i
y sacundaria de Reconocimiento de 538 41 41 | 66! as; 45 38} 39 44t 40! 44! 63! 41
Saberes. o i | P S | ‘ T s s
Plazas Comunitarias 5,568, 558 558! 444 376 466 286 382 454! 394 453! 558 558
1. Personas atendidas eh Plazas o e Y i i — el 7 — S S S
4,844 a6l 486] 387! 327[ 405 319} 322| 3951 343; 394] 486 485
IComunitarias ) " A = : ! e ' i .
2. Exgmenes presentados en lines. 724! 73 73, 58} 49| 61 48 50! 59 51 58 731 73
* .t 5 - = -t . x o RN
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Matriz de Indicadores de Resultados

Unidad Responsable
Clavey Modahdad del Pp:

Inst!tuto Estatal para Ia Educacidn de jdvenes y Adultos de Guerrero (IEFJAG)
E Prestacién de servicios piblicos
Educacidén para Adultos

Finalidad: 2. Desarrollo socnal
Funcién: 2.5 Educacién
Subfuncién; 2.5.5 Educacién para adultos

Actividad Institucional:

Educacién bésica para personas mayores de 15 afios

Medios de Verificacion

Resumen Narrativo Indicadores

Contribuir-al bienestar social e
igualdad mediante la prestacidn

|de servicios educativos, a Variacién del porcentaje de

i poblacién de 15 afios y mds, Irezago educativo.
| destinados a reducir el rezago
‘ educativo.
La poblacién mayor de 15 aflos
pésito en rezago educativo en el estado |Porcentaje de cumplimiento

\resuitados)

Componentes |beneficiarias de subsidio que
(Serviciosy participan como asesoras,
Productos) formadas.

de meta anual de conclusidn
de etapa y nivel.

de Guerrero, es alfabetizada y
concluye la primaria y
secundaria.

Estimaciones de Rezago
Educativo {INEA).

Sistema Automatizado de’
Seguimiento y Acreditacién
(SASA) del INEA.

1. Infraestructuray
Coordinaciones de zona para
‘'organizary ofrecer el servicio
educativo, instaladas.

Porcentaje de cumplimiento
de meta de unidades en
funcién.

Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacion
{SASA) del INEA.

1

2. Atencién educativa del nivel
bésico a personas de 15 afiosy
mas en rezago educativo
brindada. .

Porcentaje de cumplimlento
de la meta de personas en
atenclén.

Parcentaje de cumplimiento
de meta de personas
voluntarias que participan
coma asesoras formadas

3.Personas voluntarias

Sistemna Automatizado de
Seguimiento y Acreditacién
|{SASA) del INEA.

Registro Automatizado de
Formacién (RAF) y Programa
Anual de Formaciones.

Porcentaje de cumplimiento
de meta de exdmenes
presentados.

4. Evaluacién de los
conocimientos adquiridos.

Porcentaje de cumplimiento
|de meta de Plazas
|Comunitarias

5. Plazas comunitarias en
operacion.

o '.' Y -

o LB R
w ._._r.T".._ T oy 1;

Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacién
(SASA) y Sistema de Gestién y
Aplicacién de Exdmenes

Aleatorios (SIGA) del INEA.

Slstema Automatizado de
Seguimiento y Acréditacidn
{SASA) del INEA ¥ Programa
Operativo Anual.

Supuestos

El sistema escolarizado contiene !
nuevo rezago y existe la disposicién d
ta poblacién actual en rezago educati
|para conelulr su educacion primaria y
\secundaria.

El programa de educacién para adulte
cuenta oportunamente con los
materiales educativos y de acreditac
que provee el INEA, asf como la
estructura operativa suficiente para
|brindar los servicios.

|Existe estabilidad laboral y social parz
la operacién de las unidades.

[Existe interés de [a poblacién en rezag
educativo para incorporarse a los
|serviclos del IEEJAG.

Se cuenta con Personas Voluntarios
para participar apoyando en los
servicios de educacién bésica que
|ofrece el IEEJAG,

Las personas educandas tienen las
condiciones fisicas y de permanencia
su localidad para asistir con regularid:
a asesorias y a las sedes de aplicacidn

Las autoridades locales facilitan el
comodato de los inmuebles para la
instalacién de las Plazas Comunitarias
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Nivel

Actividades
{Pracesos)

Resumen Narrativo

l 1.1. Unidades administrativas en

funcion.

1.2. Unidades operativas en

funcidn.

j2.1. Atencién a poblacién

;analfabeta.

12.2. Atencién al rezago educativo
.en primaria y secundaria.

53.1. Farmacidn a personas
lasesums.

|

;3.2. Formaci6n a personas que
|apovan en el proceso educativo.

!4.1. Exdmenes presentados de
alfabetizacién

i4.2. Examenes presentados en

primaria y secundaria de] MEV
i

14.3. Exdmenes presentados en
{primaria y secundaria de
iReconocimiento de Saberes

'5.1. Personas atendidas en Plazas

{Comunitarias

-;35.2. Examenes presentados en
linea

~Indicadores
Porcentaje de cumplimiento

de meta de unidades
adminlistrativas en funcién.

IParcentaje de cumplimiento

de meta'de unidades
aperativas en funcién.

Porcentaje de cumplimiento
de meta de personas
atendidas en alfabetizacién

I Porcentaje de cumplimiento
! _ de meta de personas
i atendidas en primaria y

secundaria

Porcentaje del cumplimiento

de meta de acciones de
formacién a personas
voluntarias que participan
cOMmo asesoras

Porcentaje del cumplimiento
de {a meta total de accicnes

de formacién

Porcentaje de cumplimiento
ide meta de exdmenes
presentados de
alfabetizacién.

Porcentaje de cumplimiento
de meta de exdmenes
‘presentados en Primarla y
Secundaria mediante el
proceso educativo.

Porcentaje de cumplimiento
de meta de exdmenes
ipresentadas en el
Ereconocimiento de saberes.
t

Porcentaje de cumplimiento
de meta de personas
atendidas en P[azas
Comunitarias.

Porcentaje de cumplimlento
’de meta de exdmenes
jpresentados en linea, en las
iplazas comunitarias.

A

Medios de Verificacion

Reportes Administrativos.

!Sistema Automatizado de
Segulmiento y Acreditacién
|(SASA) det INEA.

Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacién
(SASA) del INEA.

Sisterna Automatizado de
Seguimiento y Acreditacién
[{SASA) del INEA.

Registro Automatizado de
Formacién (RAF) de! INEA.

Registro Automatizado de
iFormacién (RAF) del INEA.

Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacién
{SASA) del INEA y Programa
|Operativo Anual.

Sistema Automatizada de
Seguimiento y Acreditacién
(SASA), Sistema de Gestién y
Aplicacién de.Examenes
jAleatorios (SIGA) del INEA Y
Programa Operativo Anual.

del INEA.

Sistema Automatizado de
Seguimiento y Acreditacion
(SASA) dei INEA y Programa
Operativo Anual.

Sistema Automatizado de
Seguimiénto y Acreditacién
{SASA) del INEA y Programa
iOperativo Anual.

Supuestos

Existen condiciones labarales y sociales
para la funcién de las unidades. .

Existen condiclones labarales y sociales
ipara la operacién de las unidades.

‘Los educandos tienen interés para
iAlfabetizarse.
i

Los educandos tienen interés para
concluir la educacién primaria y
secundaria.

iLas personas voluntarlias asesoras
‘tienen interés de capacitarse para
.brindar atenci6n a ta poblacién en
rezago educativo.

{Las personas voluntarias que apoyan en
lel proceso educativo tienen interés de
icapacitarse para brindar atencién a Ja
poblacidn en rezago educativo.

:Los educandos tienen interés de
.Alfabetizarse.

Los educandos tienen interés de
wconceluir su educacién primariay
{secundaria.

Existe poblacién en rezago educativo

Base de datos del Sisterna SIGA :con conocimientos adquiridos de forma

1o escolarizada, con interés de concluir
su educacién primaria y secundaria.

La pablacién en Rezago Educativo tiene
interés de estudiar su educacién basica
v el IEEJAG cuenta con TICCAD y

materiales necesarios para su atencién.

Los educandos atendidos en Plazas
Comunitarias tienen interés de estudlar
<on et uso de |as tecnologias.

e -
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4.Presupuesto
4.1. Necesidades a atender por Ramo y Capitulo del gasto

El programa de Educacién para Adultos opera con financiamiento de los ramos:

Ramo 33. Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos, es un
recurso federal que esta destinado para la operacién institucional y cubre las siguientes

necesidades:

» Capitulo 1000. Contempla los salarios, prestaciones, seguridad social e impuestos
de la estructura autorizada por la SHCP para la prestacién de los servicios
educativos.

e Capitulo 2000. Se Incluyen los materiales requeridos para las actividades
administrativas, operativas y educativas, como son: papeletfa, combustibles,
alimentos, refacciones, uniformes, etc.

e Capitulo 3000. Atiende los servicios que se contratan para la operacién institucional,
tales como arrendamientos, energia eléctrica, agua, telefonia, servicios informaticos,
mantenimiento, fletes, seguros, vigilancia, etc.

¢ Capitulo 4000. Mediante este capitulo se cubren las ayudas o gratificaciones para la
realizacion de las actividades de Acreditacién o Formacion a las figuras que apoyan
de manera solidaria las actividades de atenci6n al rezago educativo.

Ramo 11. Educacién Publica es Federal y se destina a apoyar el desarrolio de las
actividades de Programa de Atenci6n a la Demanda de Educacién para Adultos que incluye
el capitulo 4000 para cubrir las gratificaciones a las figuras que apoyan de manera solidaria
las asesorias en circulos de estudio y en las plazas comunitarias, de acuerdo a las néminas
generadas por el Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacion (SASA) que

administra el INEA.

Inversién Estatal Directa (IED), La Inversién Estatal Directa (IED), deriva del Decreto del
Presupuesto de Egresos del Estado de Guerrero para el Ejercicio Fiscal 2024, publicado en

- % m A
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diciembre de 2023 en el Periddico Oficial del Estado de Guerrero, estos recursos
contribuyen a fortalecer los capitulos del gasto antes descritos, sobre todo para la
instrumentacion del Reconocimiento de Saberes Adquiridos, que contribuye a las metas

institucionales.

Resumen de Presupuesto por Ramo y capitulo del gasto

Fuente de flnanaamlento

Capitulo

Ramo 33 { Ramo 11 IED
s o 76,855,682.00 768,000.00 77,623,682.00
Personales
2000 Materialesy ;43 503 g5 1,228,200.00 8,331,903.85
Suministros
AG00DERVICiOs 25,691,308.15 1,183,800.00 26,875,108.15
Generales
000TAYudas)y 28,676,379.00 20,503,979.00 0.00 49,180,358.00
Subsidios ]

3,180,000.00 162,011,052.00

138,327,073.00

20,503,979.00
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4.2, Convenio con el Gobierno Federal (Ramo 11)

art! { : f ; 4 .
Proyecto L Eneroelbrer  Marzo Abrif Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre  Oclubre  Noviembre  Diciembre Total

de Gasto

{ Atencidna la

Demanda l 43801 - 475591300 1,585,304.00" 158530400] 1,585,304.00 158530400! 158530400,158530400' 158530400!317061200 - 19,023,650
Figars | B I S '_"“"'1 :
Educativas y L - - - - - ' - . - - : -

Formacidn i

" Acroditacion 43801 - - I 370,082.00|  123,361.00 i 123,361.00 ! 123,361.00 | 123,361.00° 12336100 123,361.00/ 123,361,001 246,117.00 ! - 148032
Plazas ' '
Cotnunitarlas i _ Sl ) ) ) ) i ) ) ) -

- 3 Mg et | | | .
Total General - 5.125.?95.00] 1,708,665.00 1,703,665,00 1.708,565.00 1.?08_.665.GUI1.7'33,565,%,} 1,708,565.00 "l.?,DB.EiS.'ﬂﬂ]'3,31_?,329._{!_&_

Ll W 3 W ""‘_i__"h'_h-‘i q,r r;‘._q?.::.q ER AL r.’ ‘_‘p 3. -‘ﬂ‘r-'|.'s')!

Ve
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. kb W D
Apere & =oairviarss Gk

5,558,000 . 558,314 ‘
|
3 32,795,012 | 3288418
|91 101 my Utise ds oficina 1,400,000 14,387 |
[pastarialen y Utifes di B
21201  FARe 600,000 60,163
neraTior g
consumidies para s}
21408 | evamients an quipos ¥ 900,000 90,245
[blawyem. informiicon
| 21501 |Mmtartal de apoyo informativo 400,000 40,109
21601 fivsiarial de Empleca 1,000,000 | 100,272
Froducios shmenticion para
|32108|<! parsonal derivedo de 416,214 41,735
|meshnacten extnacedineries.
Material oléctrico i
24801 | e 150,000 15,041
Combusiities, lubricentes y
aiflivos para vehiculos
draon, markimos,
28102 lacustres y Suvinies 2,056,989 206,258
destiradon 4 servicios
PUDHDS y 18 Gparacion do
programas phiblicos.
ZP101 Vuntusdo ¥ unormes 80,500 | 8,072
Rafacclones y scceeorios
25401 [para -qubodo wrpuloy
| talecamun] m
2900% monores de wulpa de 100,000 10,027 [
. |transparte |
31101 |Sesvicio de energls eNctricy 665,480 66,729
31301 | Servicio de sgue 137,343 13772
31401 Senvico elafinico 905,164 90,762
Bervicios dy
31602 . 61,950 6,212
3 oo Intemet 61,949 6,212
azpr[ T demo deedey | 5,680,313 569,576
| Arrmriiamisnta de squipo Yy
|azao1 bianes brformt 1,686,023 169,0617
32302 | Arn~dmmiento de mobRaria 3,094,431 310,284
Jereeudsmiento de vehiouos
fuvdclon |
lecusires y pere
32502 g0 fcioe piblican ¥ 18 2,365,600 | 237,203
npernokin de programes
piblicos
10|07 2naacrion para lo 6,816,281 683,481 |
32501 396,052 39,713
Impraalén y de |
maderiel Infamative dedveda
338504 4 ln opeoracitn y 245,043 24,571
admintetreciin da la
depardencias y entidades.
33801 |Servcios de vighanch 829,783 £83,204
Mantaninbento
jconmervacién da Inmusblea
33102 restaciin e 345,512 34,645
Sarvicios pOBRCas.
Montommilanto y
2201 [conmarascion da’ mobliiaria y
equips da administracién
Manterimisnta y
consanaleidn da vahiadee
25503 {tareaias, adracs, markimos, | 133,650 13,401
tecuntres y fluviales {
Servicios de lsvandera,
asap1 o pinze & higisne 376,392 37,7242
1] n
pam Labores on campo y do 126,814 12,716
|suy
Visticos naclonales pora [
37501 |tabores en camoo y de 363,528 36,452
Giastos pBra npamtv y
97001 rabajos de campa an émas 500,000 50,136
rurales .
33301 | Congrrson y convencons 40,109
¥ derechon 50,136 |
1080 | SERVICIOS PEREONALES —rmr n.,:l_ 0,353 |
2008 | MATERIALES ¥ 12.302
SERVICIOS GENERALES u.sn.m |

o SSGEGN _55&31!..

2»575.115
ETS

R D ode vy IO R
O & volunarios qus ‘ |
,”‘,"""'u,, il et 4,640,373 | 465,299 | 465,299 370,302 | 313,029
o shen 2
Ry Jo . asoooou. 451,223 AsL3X3 185,099 | 303560
| . |
4,500,000 451223 | asLan 359,698 303,560

. S5H.A14 4420820 5 375804

558,312

3 28E418

140,381
60,163

90,245

40,109
100,272
‘41,735

15,041

206,258

8,072

1,027

66,729
13,772
90,762
6,212
6,212
569,576
169,061
310,284

237,203
683,481
39,713
24,571
83,204

34,645

13,401
37,742
12,716
36,452

50,136

40,109
50236

444,326 | 375,604
i2i637038 12212278 |
110,720 | 54041
47,880 | 40475
71,820 60,712
31,920 26,983
79,800 | 67,458
33,214 | 28,077
11,970 10,119

. 164.148‘ 138,760

6.424 5,430
7,980 ‘ 6,746
53,105 44,892
10,960 9,265
72,232 61,060
4,944 4,179
4,944 4,179
453,286 | 383,181
134,544 113,735
246,935 208,743
188,775 159,578
543,938 459,811
31,605 26,717
19,555 | 16,530
66,217 55,975
27,572 23,307
10,665 9,018
30,036 | 25391
10,120 | 8,555
29,009 24,523
39,900 33,729
31,920 26,983
33,729
A,

1,158,288 |

919,216

SOVIE M
A ADDADY

e 1AL1m Y

1,400,597 | 1,400,5%

388,123 308,377 318,323 | 378,469 | 328,286 377.273 465,299 ‘ 468,2¢
(37E3E1 296430 . SORESA 3670 mIR3LH . a5enhy . ASIEAN | AL
576,381 [ 295,139 30&,593 367,020 318,355 365,859 451,253 451,22
465700 36 g2 20 | 2931 | a576Y0|  KEMNld . 55mS
465,709 | 366,423 381,956 | 454,126 393,911 452,690 558,314 558,33
2742903 21581300 2269685 2674763 2370101 | HisE S0 SauNay 3w
70| 92332 96,038 112384 99044 113823 140,381 140,3F
50,184 39,485 41,159 48,936 42,447 48,781 60,163 60,1¢
75,276 539,228 61,739 73,904 63,671 73,172 90,245 90,2¢
33,456 26,329 27,439 32,624 28,298 32,521 40,109 40,1
83,640 [ 65,809 68,598 -81,560 70,746 81,302 100,272 100,25
34,812 27,391 28,852 33,946 29,445 33,839 41,735 I 41,73
12,546 9,871 10,250 12,234 10,612 12,195 15,041 15,04
172,047 135,368 141,106 | 167,768 145,523 167,238 206,258 206,1*
| |
B,733 5,238 5,522 6,566 5,695 6,545 8,072 8,00
8,384 | 6,581 6,860 8,156 7,075 8,130 10,027 10,02
55,661 | 43,794 45,651 54,277 47,080 54,105 66,720 66,7:
11,487 9,038 9.4?2 11,202 9,716 11,166 13,772 13,77
75,708 59,568 62,093 | 73,825 64,036 73,592 ‘ 90,762 90,7¢
5,182 4,077 4,250 | 5,053 4,383 5,037 65,212 6,21
5,181 4,077 4,250 5,053 4,383 5,037 6,212 6,21
475,108 | 373,814 389,660 463,287 401,857 | 461,822 | 569576 | 569.5:
141,018 | 110,955 | 115,658 137,512 119,279 137,077 169,061 169,0¢
258,819 203,641 | 212,273 252,382 218,917 251,584 310,284 310,2¢
197,859 155,677 162,276 192,938 167,356 | 192,328 232,203 237,2
570,115 448,571 467,585 555,936 482,221 554,178 683,481 683,43
33,126 26,064 27,169 32,302 28,013 32,200 39,713 39,73
20,496 16,126 16,810 19,386 17,336 19,923 24,571 24,57
69,403 54,607 | 56,922 67,677 58,703 §7,4563 83,204 83,2¢
28,899 22,738 | 23,702 28,180 24,443 28,091 34,645 24,6¢
| |
11,179 8,795 9,168 | 10,901 9,455 10,866 ‘ 13,401 13,4
31,482 24,770 25,820 | 30,639 26,628 30,601 37,742 37,%
10,607 8,345 | 8,699 | 10,343 8,972 | 10,310 12,718 12,71
| [
30,406 23,923 24,937 29,649 25,718 29,556 36,452 36,4¢
41,820 32,904 34,299 40,780 35,373 40,651 ‘ 50,136 50,13
%3 ASG 7& 124 27,439 32,624 18,298 32, 521 -40, 109 40,1¢
2,504 | 34299 | 40780 | 35373 40,8 50,13 50,1:
[% m ns ¥ a:m 754 i §.175,702 5,438,903 —e:{rﬁoz sI5.80
7486 302555 77,5496 | 712,28
2 2 7, 2.0!8.759 2576.!16 2.575.!.1
uﬁa&_ S 5
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44. Presupuesto Estatal

1600

SERVICIOS
| PERSONALES

-'-_:;' 1 .l ABRL | waYD)
64,000.00

Mo |

m.ooooo] $40000 u.oooool sa,ooom‘ GO G000 00

M,DOMH ’t 64,00000.‘

3RE DRIENE
€4,000.00 , 4,000

[Honorarios asimbiables

121 asslarios

MATERIALESY |
SUMINISTROS |
Materlales y Gfies de

2000

2121 impresitny
reproduccion

2161 {Material de hmpieza |

“Ma!enales yitiles de

768,00000: 64,00000  84,000,00
i

sa.ooo.oos 64,0000 | s4,ooo.oo| 64,000.00

mmm‘mmm 64,0000

1,228,200,00

208,125.00

23.9ou.do
489.175.00'

2171
211
para persehas

2611 [Canbmﬁbles,

pane,
‘Servicios
2301 prafesionales,

cientfficos y tScnicos

Intagrales

’Pmductos aimenticks

lubricantes y aditivos |
it !Vestuaﬁoyunibnnes

SERVICIOS
GENERALES

250,500.00

161,500.00,

2302083 228570.85

99,375.00

11,950.00 |
74,195.83 1

20,875.00 -

12,mna!

nmwlnmu i

22857083 111,69583 | 111,69583

123.645.83 33.500.0! 33,500.00 | 33,500.00

99.375.00 |
|

! 1195000 |
7819583 78,1968

99,375.00

‘ 20,875.00

Z],87500} 2087500’ 20,875.00 | 20,875(” 2087500
!

20,875.00
|

12,65001 12.62500 12.625.00 12.625(!) 1262500 |

12,62500

300000

' 1,183,809.00 l

847.200.00

i
1

98,650.00

70,600.00

17,500.00 ¢ 17.50000 | |

9855000  98,650.00 msnoo 98,65000 | 98,850.00 mmm

1262500

20,875.00

1262500

20,875.00

1262500 |

6400000 64,000

az,_sun.m 33,500

087500 20875

98,650.00

70,60000  70600.00  70,600.00 70.800.00‘ 70,60000  70,600.00

70,800.00 |

0,600.00

98,650.00 '

70,600.00

88,650.00 93,650

7060000 70,600

3791

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUB
SIDIOS Y OTRAS

4000
AYUDAS

37121 Pasaiestamestes | 27560000
Otros senvictos de

_— rasladoy hospeda:

60,00000]

205000

5,000.00

2305000  23,050.00

2305000 | 2305000 | 2305000  23,050.00 |

2305000 |

28,050.00 |

23,050.00° 23,050

500000 500000 500000 500000 500000 5,000.00

5,000.00

23,050.00
s,ono.ao‘;i

5000001

500000, 5,00

1Ayudas sociales a

4431 Jinstituciones da
lonsefianza

SUMA

l

|

| 380,000.00 38567083 1 30120851 39122083] 24MSEY| ZAUSE) 29620583 19615000 _19_5,1_50.01? 196,150.00  496,15000  196,150.00 | 196,150
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5. Evaluacion

5.1. Seguimiento y asesoria
El presupuesto basado en resultados que establece la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, sefiala la necesidad de acreditar la eficacia de los programas
plblicos mediante la presentacion de evidencias que muestren la efectividad de los
resultados, por ello se construyeron indicadores de eficiencia, eficacia, operacién y calidad
que se utilizaran para medir el desempefio institucional, mientras que en este apartado se
establecen los objetivos de la evaluacion, las instancias involucradas, asi como los
momentos y productos que se presentaran como resultado de las autoevaluaciones,

evaluaciones y rendicion de cuentas.

Estructura del modelo de seguimiento y evaluacién

Momentose

icadores
Instrumentos i \

\ 2
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Procesosa Indicadores
Evaluar a medir

msumo

Incorporacion

Actividad
formacion
Servicias

Atencion

Rasultado

|
|
|
A

Acreditacion Efictencia

Economia
Cerlificacion x
Calidad

Continuidad Fhicacia
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Proceso

Nivelesde  Accionesa Periodos a
Evaluar

operacion realizar

Girculo de Estudio Seguimento

Plaza Comunitaria

Microrregion

Coordinacian de
Zona

Copvalugaion |

|
Departamentos Hetoroevaluacion '

| . . S Rend r
Direccion General i e
{dentas

Politicas, Instrumentos, Evidencias y Productos.

Modalidades de Seguimiento y Evaluacién

Presencial

Videoconferencia

\ )
Correo electranico

*Responsablesconsus usuariosy/ocolaboradores
sActores can el superiorinmediato.

sVisitas UCIAC y/ GEAS.

sEvaluaciones Trimestrales Estatales.
*Evaluaciones mensuales Zona, Regién y Estatal.
*Asesorias tematicas por Departamento.
*Seguimiento a Microregiones Criticas.

*Monitoreo € Instrucciones por Grupos de Whatsapp.
sAtencidn de problemas especificos de operacidén.
*Dudas en las instrucciones operativas.

SENVIS Y TEEEBEIBN UE IRTETREs Betddicos.
*Comunicacion derecomendaciones de mejora.
*Bases de datos da publacién focalizada porindicador.

g L § o
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5.2. Evaluacion

La evaluacion se desarrollara en dos vertientes:

Autoevaluacién. Es el ejercicio que se realiza de manera permanente por parte de los
responsables de la estructura organica, los integrantes de cada unidad operativa o los
actores del proceso educativo, para valorar los insumos, el contexto, los procesos y los
resultados en el ambito de su competencia, con la finalidad de tomar acciones preventivas

y/o correctivas para favorecer el cumplimiento de sus actividades.

Evaluacion. Es el proceso mediante el cual el superior jerarquico o las instancias
competentes realizan la valoracion de los programas, insumos, productos o servicios y su
impacto en los beneficiarios, desde la perspectiva cuantitativa o cualitativa, derivados de la
ejecucion de una serie de actividades disefiadas para lograr un propdsito. Para lo cual se
utilizan diversos instrumentos e indicadores que -permitan verificar la calidad de la
informacién que acredite los juicios de valor, con la finalidad de determinar su eficacia o
generar las conclusiones que favorezcan el redisefio de las politicas instrumentadas.

Dichos procesos se desarrollaran mediante las siguientes actividades:

Informes semanales de las unidades operativas a su superior inmediato.
Reuniones de balance mensual en los distintos niveles de la estructura organica.

Seguimiento y asesoria mensual en sitio de la estructura central a la territorial.

A N Y

Visitas mensuales en sitio por personal de la Unidad de Calidad en la Inscripcién,
Acreditacién y Certificacion (UCIAC).

Informes de Autoevaluacién Trimestral.
Auditorias operacionales periédicas por parte del Comité de Control Intermno.

Reuniones de evaluacion trimestral en la sede de las Coordinaciones Regionales.

AN N NS

Reunién semestral y anual de evaluacion de resultados estatales.
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5.3. Rendicion de cuéntas

La Rendicién de cuentas es la accién de caracter administrativo a través de la-cual el titular
del IEEJAG presenta el estado que guarda la Institucién, de acuerdo a las categorias de
informacién que establece la normatividad aplicable, para mostrar los resultados de la
gestion desde un enfoque cuantitativo y cualitativo de las actividades sustantivas y
adjetivas, a efecto de acreditar la eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y la

eficacia en el cumplimento de los objetivos institucionales.

Momentos de la Rendicién de cuentas:

v Envio periédico de los estados financieros a las instancias fiscalizables.

v Informe mensual de avance fisico financiero.

v Publicacién de informacion en el Portal de Transparencia del Gobierno Estatal.
Informes trimestrales de avance programético y presupuestal.

Informes frimestrales de Juntas de Gobierno.

Registro trimestral en el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)
Cumplimiento con el Informe Financiero Semestral y la Cuenta Publica.

Elaboracién de Informes anuales de Gobierno.

AV N N N

Atencion a auditorias externas.

-.
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6.1. Metas de Atencion y Conclusion por Coordinacion de

Zona

Coordinacion de Zona

1201 Tierra Caliente
1202 Norte

1203 Centro 82 1038 1467 2,787 172 830 1247 2,49
1204 Montana la Cafiada 300 540 762 1,602 183 432 648 1,263
1205 Costa Chica Oriente 30 480 679 1479 195 34 577 1,156
1206 Acapulco Urhano 1,082 96 1394 3462 660 78 1,185 26M4
1207 Costa Grande Sur 3 Ts 1,083 24N 453 573 861 887
1208 Costa Grande Norte 205 480 679 1454 10 _ B 57 14
1209 Montaiia Baja % 38 46 92 60 405 735
1210 Costa Chica Occ, 517 565 97 181 35 452 678 1,445
1211 Acapulco Rural s 860 1215 __2_»823" 44 688 1,033 2,165
1213 MePhaa 953 - - 953 581 - - 581
1214 Tutn Isavi 1089 - - 1089 664 i - 664
1215 Chilpancingo 190 430 607 1 227 | 116 344 516 976
1217 Arcelia 69 194 274 537 42 185 233 430
1218 Marquelia 115 270 381 766 70 216 324 610
1219 Atlixtac 4 245 346 635 i 196 294 517

8200 8650 12220 29,070 5000 6920 10330 2230

6. Anexos

Meta de atencion

_ 371

1004

- 471_“'
0%

Meta de conclusion de nivel (UCN

1,467




TRANSFORMANDO

EDUCACION | g 558 | B S

SECRETARIA DT EOUCACION PURLICA

_ INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS

DE GUERRERO

clv_mpio Entidad / Municipio Analfabetas| % | primaria % |secundaria| %

6.2. Rezago Educativo 2020 por Municipio

sin | Sin

Poblacion de

Rezago

15 afios y mas total

b I B |

iterminada terminada

000 Guerrero 2,491,307 310327 125 280283 113 470395 189 1,061,005 426
001  Acapulco de Judrez 583,294 34,065 5.8 4591S 8.6 90,768 15.6 174,748  30.0
002  Ahuacuotzingo - 16,154 4,299 266 2,661 16.5 4452 276 1,412 706
003  Ajuchitidn del Progreso 25,647 4,422 172 4731 184 5310 207 14463 564
004  Alcozauca de Guetrero 12,459 4,818 387 1,792 144 2869 230 9,479 76.1
005 Alpoyeca 5,302 866 16.3 743 140 1,120 211 2,729 515
006  Apaxtla 7,711 955 124 1,121 145 1,709 222 3785 491
007  Arcelia 23,338 2,428 104 2,928 125 4413 189 9,769 419
008  AtenangodelRio 6,424 1,041 162 1,220 19.0 1618 252 3,879 604
003  Atlamajalcingo del Monte 3,627 1,070 295 410 113 84 235 2,334 644
010  Atlixtac 17,259 5279 306 2,200 127 4,044 234 11,523 668
011  Atoyacde Alvarez 44,018 4314 9.8 5631 128 7,754 176 17,699 402
012  Ayutlade los Libres 44,912 8011 178 4584 102 11,056 24.6 23,651 527
013 Azoyl 10,716 1722 161 1,588 14.8 1,725 161 5035 470
014  BenitoJudrez - 11,573 898 75 1378 115 1971 165 4,247 355
015 Buenavista de Cuéllar 9,746 75% 7.8 1,457 149 1962 201 4175 428
016  -Coahuayutla de José Maria Izazaga 8,610 1,626 189 1,643 191 2,730 317 5999 697
017 Cocula 11,018 1,265 115 1,851 168 2546 231 5662 514
018 Copala 10,189 1466 144 1,350 13.2 1,922 189 4,738 465
019  Copalillo 10,195 2,746 269 1642 161 2649 260 7,037 690
020 Copanatoyac 13,254 3962 299 1,774 134 3580 270 9316 703
021 .Coyucade Benftez 52,940 6,483 12.2 6176 117 9595 181 22,254 420
022 Coyuca de Catalén 26,517 4,469 169 4,581 17.3 5821 220 14,871 561
023  Cuajinicuilapa 18,075 3,306 183 2,951 16.3 3432 190 9,680 53.6
024  Cualic 5101 816 16.0 782 153 1330 261 2,928 574
025 Cuautepec 11,364 1,695 14.9 1,484 13.1 2463 217 5642 496
026  Cuetzala del Progreso 6,014 975 16.2 1,427 237 135 225 3,758 625
027  Cutzamalade Pinzdn 14,905 3,129 210 2933 197 3,538 23.7 9,600 644
028 Chilapa de Atvarez 81,158 19,030 23.4 9,398 11.6 18302 226 46,730 576
029  Chilpancingo de los Brave 205,892 11,279 55 15271 74 26,041 126 52,581 255
030  Florendo Villarreal 15,178 1937 128 1,842 121 2827 186 6,606 435
031 .General Canuto A. Neri 4,297 ‘619 144 758 176 1,175 273 2,552 594
032 General Heliodoro Castillo 22,967 3,362 146 4,210 183 6513 284 14,085 613
033 Huamuxtitlan . 12,110 1,745 144 1580 131 2,510 207 5845 483
034  Huitzuco de los Figueroa 26,534 3,300 128 4119 155 5983 225 13492 508
035 Igualade laIndependencia 113,827 5985 5.3 9835 86 17,704 156 33,528 295
036 lgualapa o 7,897 1,340 170 1,077 136 1466 186 3,883 4.2
037  Ixcateopan de Cuauhtémoc 4,553 536 118 764 16.8 1,102 242 2,402 528
038  Zihuatanejo de Azueta 91,425 5484 6.0 8541 9.3 16059 176 - 30,084 329

B W B o o W 1 0 o T o e e M e A ?
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- 1 = = Poblacion de ) -Sin - L, . Rezago
clv_mpio Entidad / Municipio o . _(Analfabetas| % | primaria % |secundaria| %
S AT terminada terminada | el

039  JuanR. Escudero 18,783 2,298 122 2,727 145 3,704 197 8,729 465

040  Leonardo Bravo 17,437 2,753 158 2530 145 4130 237 9,413 540

041 Malinaltepec 18,439 3,089 168 1,678 9.1 3,608 196 8,375 454

042 Martir de Cuilapan 12,004 3,097 256 2,083 167 2,683 222 7,803 645

043  Metlaténoc 10,686 4,050 380 1,277 120 2349 220 7,685 719

044 Machitlén 8,905 1,007 113 1,295 145 1,673 1838 3975 446

045  'Olinald 18,574 4,128 2.2 2,327 125 5220 281 11,675 629

046  Ometepec 46,936 7,516 16.0 4653 99 7442 159 19,611 418

047  Pedro Ascencio Alquisiras 4,729 739 156 975 20.6 1595 337 3309 700

048  Petatldn 31,743 3,173 10.0 4,183 132 6975 220 14,331 451

049  Pilcaya 9,027 638 7.6 1612 179 2412 267 4,712 522

050  Pungarabato 27,690 2,458 89 3,074 111 4,950 179 10,482 379
" o5t GQuechultenango 24,014 5077 211 3,527 147 5457 227 14,061 586
" 052 San Luis Acatldn 30,064 5956 19.8 3,233 108 6353 211 15,542 517
" 053  SanMarcos 35,162 5226 149 4,752 135 7,145 203 17,123 487
" 054 san Miguel Totolapan 15,613 2,'613 16.7 2,963 19.0 3591 23.0 9,167 587
" 055  Taxcode Alarcon 79,003 6,484 8.2 8928 113 15873 201 31,285 39.6
" os6 Tecdanapa: 31,682 4,569 144 3379 107 6541 206 14489 457
" oo Técpan de Galeana 47,983 5305 111 7,149 149 9,721 203 22,175 462
" 058 Telol oapan 37,493 4,085 109 5019 134 8906 238 18,010 480
" 089 Te pecoacuilco de Trujano 22,338 3,521 158 3496 157 4488 201 11,505 518
" 060 Teti pac 9,517 829 938 1,985 21.0 2,646 278 5570 585
" 061 Tixtlade Guerrero 31,111 3,572 115 2,987 9.6 4,644 149 11,203 36.0
" 062 Tlacoachistiahuaca 14,134 5594 396 1,782 126 2,550 18.0 9926 702
" 063 Tlacoapa 6,568 1,225 18.7 551 84 1,833 279 3,609 549
" os4 Tl chapa 8,441 1,333 158 1384 164 1467 174 4,184 496
" o085 Tlalixtaquilla de Maldonado 5112 1,076 21.0 878 172 1,256 24.6 3210 628
" 066 Tlapa de Comonfort - 63,049 10,364 164 5532 88 13,535 183 27,431 435
" oe7 Tlapehuala 15,708 2,352 15.0 1,802 115 2800 17.8 6954 443
" 068 La Unién de Isidoro Montes de Oca 19,065 2,531 133 3,140 165 4218 221 9830 519
" 089 Xalpatishuac 7,488 2,544 340 884 118 2,006 268 5434 726 \
" 070  Xochihuehuetldn 5678 1,131 159 913 161 1369 241 3,413 601
" 071 Xochistlahuaca 20,302 7,498 36.9 2401 118 4446 219 14345 707
" oon Zapotitldn Tablas 7,556 1710 226 87 115 2,048 271 4625 612
" 073 Ziréndaro 11,978 2417 20.2 2,811 235 3073 257 8301 693
" o7 zdala 14,399 3,861 26.8 1,796 125 3454 240 9111 633
" 075 Eduardo Neri 36,882 4919 133 4,318 1L7 7,656 208 16,893 458
" 07 Acatepec 23,798 4974 209 1955 82 7,005 294 13934 586
T oom Marquelia 9,979 1,255 126 1,236 124 1,698 17.0 4,189 420
" om Cochoapa el Grande 11,399 6,048 53.1 1,290 113 2,100 184 9438 828
" 079 José Joaquin de Herrera 11,212 3,500 320 1,109 99 3,005 269 7,714 688
" 080 Juchitén 5,305 972 183 88 167 1,040 196 2,898 54,6
" 081 lliatenco 7,631 1,002 131 604 78 1,450 190 3,056 400

Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020, INEGI, utilizando la metodologia del INEA.
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6. Aprobacmn del Programa Operativo Anual 2024.
FIRMAS

MTRA. LUISA AYALA MONDRAGON
REPRESENTANTE DE LA GOBERNADORA DEL
ESTADO Y DEL SECRETARIO DE EDUCACION

C.P. MITZI P. CORANGUES FLORES . D
REPRESENTANTE DEL SECRETARIO DE REPRESENTA “\\'_' L TITULAR DE LA OFICINA

FINANZAS Y ADMINISTRACION

Yed /N
MTRO. SERGIO €AMACHO DE-LOS SANTOS LIC. MARIA ELFEGA LETICIA SANCHEZ
REPRESENTANTE DEL SECRETARIO DE PERALTA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA REPRESENTANTE DE LA PRESIDENTA
GUBERNAMENTAL MUNICIPAL DE CHILPANCINGO DE LOS BRAVO

_ LIC. RAFAEL APARICIO TRIGO
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA DE REPRESENTANTE DE LOS TRABAJADORES
"BIENESTAR

. /4 A/
C.P. MOISES GAREIA MORALES ABG, ARTUEQ g’;\LGAD RESENDIZ
COMISARIO PUBLICO-DR\LA SECRETARIA DE DIRECTOR.EENERAL DEL IEEJAG Y
CONTRALORIA ADSCRITO AL IEEJAG SECRETARIO DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Calle Pino, SIN, Col: Villa Lucerna, C.P. 38085, Chilpancingo de los Bravo, Guerrero secretaria.educacion@seg.gob.mx www.seg.gob.mx
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