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PRESENTACIÓN 

Pronto iniciara un nuevo ciclo escolar con el propósito de enfrentar nuevos retos y continuar actividades 

pendientes pero no interrumpidas y con grandes lecciones aprendimos durante el ciclo 2022-2023; la 

emoción de reconocer que se ha revalorado la tarea docente y el  importante papel de las familias en el 

aprendizaje de sus hijos; la identificación de los enlaces de las tecnologías de información y la 

comunicación ( TICS) para el aprendizaje y la enseñanza, el reconocimiento de la trascendencia de la 

escuela como espacio de socialización y convivencia. 

Los cambios que vivimos nos colocan para el ciclo escolar 2023-2024 frente a múltiples retos y grandes 

oportunidades para pensar y afirmar el valor de la escuela, así como reconocer los saberes de las y los 

docentes y su capacidad profesional y humana para organizarse en colectivos y asumir su protagonismo en 

la toma de decisiones educativas, a fin de contribuir a la educación como un proyecto igualitario, abierto a 

toda diversidad social, cultural y lingüística. 

En este contexto y con base a las atribuciones que otorga el acuerdo secretarial 449, 480,442. La ley 158 de 

educación en guerrero, 690 de entidades paraestatales, decreto 490, manuales y reglamentos del Cobach 

Gro, el Plantel 10-a ext. Zapotitlán del Colegio de Bachilleres plantea el siguiente PMC 2023-2024, en 

caminado a identificar los retos y definir prioridades para el reencuentro con un nuevo ciclo escolar y poder 

formular estrategias, planteamientos metas y actividades que contribuyan a consolidar las acciones que nos 

permitan mejorar la calidad educativa del alumnado; este reinicio de clases que pueda ser en la escuela, 

implica necesariamente el trabajo colaborativo de todos los actores educativos. Se espera que las acciones 
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que se plantean permitan generar un ambiente de sana convivencia y favorable para el aprendizaje, la 

equidad y la inclusión de rutas que habrán de seguirse, asociadas con la nueva normalidad. 

El presente, es el resultado de un proceso de planeación participativa de los integrantes de la institución, 

tomando en cuenta la responsabilidad de todos los involucrados para lograr el objetivo de las metas que se 

plantean y así mejorar la calidad educativa y de servicios que oferta el plantel 10-A. 

Las principales categorías que se tomaran en cuenta en el presente Plan de Mejora Continua atienden a las 

necesidades del plantel tales como: 

 
I. PROCESOS PARA EL DESARROLLO Y EL APRENDIZAJE 

II.   GESTION Y ADMINISTRACION ESCOLAR 

III. INDICADORES ACADEMICOS 

IV. IV. PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES PARA LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR 

V. DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL 

VI. VI. SEGURIDAD, ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA 

VII. SEGUIMIENTO DE EGRESADO 
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Objetivo de su PMC 
Es una herramienta de planeación estratégica que dirige acciones para la mejora del servicio educativo esta 
planeación es una práctica orientada hacia la mejora continua que, a partir del dialogo entre los involucrados  
identifica retos, define prioridades y promueve la igualdad de oportunidades, esta debe de ser flexible y adecuada 
al contexto de cada plantel, para facilitar la implementación de los acuerdos establecidos en colegiado y darles 
seguimiento, evaluar sus resultados y hacer los ajustes necesarios. 
 

Descripción del PMC 
Este documento elaborado de manera colegiada brinda apoyo a la parte directiva de cada plantel para realizar la 
gestión escolar, la cual comprende la exploración de las condiciones o situación del plantel para establecer 
prioridades, formular estrategias a través del planteamiento de metas y actividades que contribuyan a consolidar 
las acciones en materia educativa su visión de gestión académica y permitir generar ambientes favorables para el 
aprendizaje la sana convivencia, la equidad y la inclusión. 
 
 

Filosofía del plantel 

 
Misión 

Somos una institución que proporciona a los jóvenes egresados de secundaria un bachillerato general de 

calidad, que les permita ingresar a la educación superior e incorporarse a la actividad productiva, mediante la 

potencialización de un perfil de egreso sustentado en competencias, exaltando los valores más altos de la 

educación, la ciencia y la cultura, para coadyuvar al desarrollo del Estado. 
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Visión 

Ofrecer educación de excelencia en el nivel medio superior, fundamentada en valores y privilegiando la 

formación integral del estudiante, que favorezca la potencialización de actitudes y aptitudes que atiendan las 

necesidades de cobertura, equidad, calidad y pertinencia con la sociedad en su conjunto, con el sistema 

de ciencia y tecnología, con el sector cultural y con el 

 
 
 
   Valores 
 

La lealtad es el sentimiento que nos motiva a estimar la institución y la sociedad por los beneficios que nos 

otorga, expresándolo a través de nuestro compromiso, gratitud y sentido de pertenencia. Nos conducimos 

con disciplina porque somos perseverantes y ordenados, promovemos el respeto reconociendo el valor, los 

derechos y virtudes inherentes a los individuos, las instituciones y la naturaleza. 

 

 

 

 

 

 

Aparato productivo del Estado y del país. 
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NORMATIVA 
 

ACUERDO número 449 por el que se establecen las competencias que definen el Perfil del Director en los planteles que imparten 
educación del tipo medio superior. Publicado el 2 de diciembre de 2008, Diario Oficial de la Federación. 
 
Artículo 4.- Las competencias que debe reunir el director del tipo medio superior, y consecuentemente, que definen su perfil son 
las que formulan sus cualidades individuales, de carácter ético, académico, profesional y social. 
 
Artículo 5.- Las competencias y sus principales atributos que han de contribuir a definir el Perfil del Director del SNB, son las que 
se establecen a continuación: 

1. Organiza su formación continua a lo largo de su trayectoria profesional e impulsa la del personal a su cargo. 
 
2. Diseña, coordina y evalúa la implementación de estrategias para la mejora de la escuela, en el marco del SNB. 
 
3. Apoya a los docentes en la planeación e implementación de procesos de enseñanza y de aprendizaje por 
competencias. 
 
4. Propicia un ambiente escolar conducente al aprendizaje y al desarrollo sano e integral de los estudiantes. 
 
5. Ejerce el liderazgo del plantel, mediante la administración creativa y eficiente de sus recursos. 
 
6. Establece vínculos entre la escuela y su entorno. 
 

Las acciones del Plan de Mejora Continua están alineadas a los ejes del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 

(México, 2019): 

• Eje General 2 Bienestar, a través del cual se promueve el ejercicio de los derechos sociales, incluyendo 

el de educación. 
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• Eje Transversal Igualdad de género, no discriminación e inclusión. Las políticas públicas, incluyendo la de 

educación media superior, se incorporarán a esta perspectiva. 

Para contribuir al logro de los propósitos establecidos en las seis líneas de política pública para la EMS, emitidas 

por la Subsecretaría de Educación Media Superior (SEMS) (SEMS, 2019), será necesario implementar un proceso 

de planeación en el que se establezcan las prioridades, metas y actividades. 

Líneas de política pública: 
 

I. Educación con calidad y equidad 

II. Contenidos y actividades para el aprendizaje 

III. Dignificación y revalorización del docente   

IV. Gobernanza del sistema educativo 

V. Infraestructura educativa  

VI. Financiamiento y recursos 
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DIAGNÓSTICO 
 
El diagnóstico es un proceso valorativo de análisis que consiste en recolectar, comparar y evaluar diversos aspectos 
educativos relacionados con el funcionamiento del plantel. Así mismo, dicho proceso brinda elementos para identificar 
los principales problemas que requieren ser atendidos y que impiden el desarrollo adecuado del funcionamiento y 
servicios que se presentan en el plantel; por esta razón, de manera colegiada el equipo encargado de elaborar el PMC 
del PLANTEL 10-A EXT. ZAPOTITLAN priorizamos las categorías de la siguiente manera:  
 
 

I. PROCESOS PARA EL DESARROLLO ACADÉMICO Y EL APRENDIZAJE 

Toda vez que la actualización del docente permite mejorar estrategias de enseñanzas con la intención de 
implementar la transversalidad de proyectos académicos que permita a los alumnos con una actividad ser 
evaluados de manera simultánea en 2 o más asignaturas, aunque esta se ve limitada por la conectividad.  
Para la realización de esta estrategia se concientizarán personal docente sobre la importancia y relevancia de 
los proyectos transversales. 

 

II. GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 

Uno de los objetivos de la NEM es impulsar una gestión escolar colegiada participativa y abierta con el 
compromiso de todos sus miembros a través del trabajo colaborativo para generar condiciones académicas de 
infraestructura y recursos, para el desarrollo de actividades que contribuyan al funcionamiento óptimo de las 
instalaciones del plantel educativo y al logro de los aprendizajes de los estudiantes, adecuando las instalaciones 
con que se cuenta para rescatar el mayor beneficio para la comunidad escolar.   
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III. INDICADORES ACADÉMICOS 

 

Estos son elementos cuantitativos que reflejan el impacto de las acciones implementadas por el plantel. Estos 
indicadores se relacionan entre sí y al mismo tiempo, permiten comparaciones entre ellos tal es el caso de 
alumnos del ciclo pasado que no atendieron el llamado para la evaluación semestral y se vio un marcado 
número de ellos sin embargo con el acercamiento mediante la relación maestros, padres de familia y alumnos 
durante esta ocasión solo obtuvimos el 24% de reprobación, en el caso de abandono escolar y eficiencia 
terminal estos parámetros se mantuvieron al 100% lo cual relacionamos con el adecuado desempeño de los 
docentes para identificar algunas necesidades particulares entre el estudiantado pero sobre todo 
implementando acciones que atraigan el interés y permanencia en clases para evitar el abandono escolar y un 
mejor aprovechamiento.  

 

 

IV. PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES PARA LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR 

 
En los programas de estudio de la DGB se abordan temas transversales e interdisciplinares para la 
implementación de tareas y proyectos que promuevan el trabajo colaborativo entre diciplinas académicas en los 
ejes social, ambiental, de salud y habilidades lectoras considerando esto se puso en marcha como plan piloto y 
resulto llamativo, atractivo y funcional para la evaluación en distintas asignaturas, actividades que nos  
realizaban sin embargo por los resultados obtenidos se pretende que durante este ciclo los estudiantes guiados 
por sus docentes integren los aprendizajes y conocimientos de cada tema lo que les permitirá comprender los 
fenómenos de su entorno bajo un enfoque multidisciplinario.    
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V. DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL 

 

Trabajar desde la escuela en el desarrollo socioemocional del estudiantado resulta fundamental y otorga un 
beneficio tanto en lo individual y en lo colectivo, dado que puede prevenir situaciones de riesgo principalmente 
para nosotros la reprobación y abandono escolar, abatiendo esto se puede mejorar el desempeño académico, 
las relaciones entre la comunidad educativa y favorecer el clima escolar; toda vez que es muy marcado el hecho 
de informar e involucrar a los padres mediante reuniones por grupo en el desarrollo académico de sus hijos, con 
este acercamiento de los padres de familia podemos disminuir la violencia familiar desde el punto de vista 
emocional que repercute en la relación familiar y aprovechamiento escolar, estableciendo lasos de 
comunicación entre padres e hijos y alumnos maestros. 

 

 

VI. SEGURIDAD, ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA 

 

El tema de seguridad en nuestro centro educativo lo pudiéramos considerar en 2 vertientes por un lado en 
cuanto la            infraestructura existente la cual se encuentra en condiciones para el desarrollo de las 
actividades académicas  solo con las adaptaciones correspondientes las cuales de acuerdo  a su estado físico 
responden a fenómenos naturales o accidentes en el área de influencia del plantel  por otro lado está la 
situación de carácter social que pudiera en determinado momento sufrir algunos actos delictivos por la 
procedencia de alumnos foráneos que se trasladan diariamente sin embargo para prever esta situación se 
brindan dos opciones; la primera, la disposición del albergue para los jóvenes y la segunda el convenio de 
conocimiento con los padres de estos alumnos cuando tienen que viajar diariamente para que sean ellos 
quienes colaboren en su vigilancia. No descartando la situación de salud aún por la triada de las secuelas de la 
epidemia que no podemos descartar, para lo cual de manera interna y preventiva se continuara con los 
protocolos de protección a la salud.   

 

 



    SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 
   DIRECCIÓN GENERAL DEL BACHILLERATO 

      COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO 
 ” NOMBRE DEL PLANTEL EXTENSION 10-A ZAPOTITLAN” 

 CCT: 12ECB0010C 
 

 

 

 
  

  

 

VII. SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 
 

Este consiste en obtener información sobre las actividades que desempeñan los egresados en el ámbito laboral 
o en una institución de nivel superior por medio del parentesco y con personas conocidas. Este seguimiento 
como plantel nos permitiera conocer la pertinencia y el nivel de inclusión de los programas educativos lo cual se 
refleja en la aportación que nuestra institución ejecuta ante la sociedad. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    SUBSECRETARÍA DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR 
   DIRECCIÓN GENERAL DEL BACHILLERATO 

      COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO 
 ” NOMBRE DEL PLANTEL EXTENSION 10-A ZAPOTITLAN” 

 CCT: 12ECB0010C 
 

 

 

 
  

  

 

PRIORIZACIÓN DE CATEGORÍAS 
 

Orden de 
priorización 

Nombre de la Categoría 

1 PROCESOS PARA EL DESARROLLO ACADÉMICO Y EL APRENDIZAJE 

 

2  

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN ESCOLAR 

 
3. INDICADORES ACADÉMICOS 

4 PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES PARA LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR 

 

 
5  

DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL 

 
6 SEGURIDAD, ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA 

 

7 SEGUIMIENTO DE EGRESADOS 
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FODA CATEGORÍA: Procesos para el desarrollo académico y el aprendizaje  
 
 
 
FORTALEZAS: 
 

1. Disposición del personal docente y administrativo 

2. Colaboración en equipo  
 

 
 
OPORTUNIDADES: 

1. Grupo docente disciplinario  
 

 
DEBILIDADES: 

1. Falta de conectividad  

 
AMENAZAS: 

1. Se comparte personal con otras instituciones  

2. Jornada laboral por horas  
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PLAN DE ACCIÓN 
 

Categoría: Procesos para el desarrollo académico y el aprendizaje  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Integrar el 100% de personal en el consejo 

técnico 
 

Director Ing. Donato 

Mendiola  

 

14/08/

2023 

      

08/02/

2024 

     Acta constitutiva 

Elaborar 1 horario por cada grupo   15/08/

2023      8/02/2

023      Horario autorizado 

Establecer 1 convenio de colaboración con 

el hospital comunitario  
Director Ing. Donato 

Mendiola 

Q.B.P. Thania Amellaly 

Paulino Cano 

Psic. Marisol Garcia 

Vazquez 

   

 

2/10/2

023 

          

Conferencias  

Elaborar 1 calendario de platicas 

motivacionales  
Psic. Marisol Garcia 

Vazquez  26/09/

2023           Platicas  

Detectar a 3 alumnos sobresalientes 

académicamente por grupo  
Juana Moran Perez 

Aristóteles Espinobarros 

Siera 

Socorro Herrera Arce 

 11/09/

2023            

Nombres de los alumnos 

Aplicar 4 evaluaciones parciales durante el 

semestre 
Juana Moran Perez 

Aristóteles Espinobarros 

Siera 

Socorro Herrera Arce 

  23-

26/10/

2023 
 12-

15/12/

2023 
   22-

25/04/

2024 
 10-

13/06/

2024 
 Concentrado de calificaciones  

Desarrollar 3 reuniones con padres de 

familia  
Director Ing. Donato 

Mendiola 
31/08/

2023      08/02/

2024    28/06/

2024  Reuniones  
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FODA Categoría: Gestión y Administración escolar 

 

 
 
FORTALEZAS: 
 

1.  Disposición de trabajo en equipo 

 
 
OPORTUNIDADES: 

1. Colaboración de otras instituciones  

2. Servicio social interno   

 
DEBILIDADES: 

1. Celo profesional  

 
AMENAZAS: 

1. Falta de agua en la comunidad para realizar 
actividades de reforestación   
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Categoría: Gestión y administración escolar  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Fomentar el vínculo con el hospital 

comunitario para la atención medica del 

100% de alumnos  
Director Ing. Donato 

Mendiola 
21-
30/08/
2023 

4-
29/09/
2023 

2-

31/10/20

23 

1-

30/11/202

3 

1-

15/12/20

23 

9-

12/01/20

24 

1-

29/02/20

24 

1-

22/03/202

4 

8-

30/04/20

24 

2-

31/05/202

4 

3-

28/06/20

24 
 Convenio  

promover 2 visitas de inducción a nivel 

superior con instituciones de la región 
Director Ing. Donato 

Mendiola 
  2-

31/10/2

023 

     8-

30/04/2

024 

   Visitas   

Adquirir 3 microscopios para el laboratorio 

escolar 
Director Ing. Donato 

Mendiola 

Q.B.P. Thania Amellaly 

Paulino Cano 

       20/03/2

024 

    microscopios 

Promover la adquisición de material de 

laboratorio (500) 
Director Ing. Donato 

Mendiola 

Q.B.P. Thania Amellaly 

Paulino Cano 

       22/03/2

024 

    Material de laboratorio 

Gestionar 10 becas alimenticias para 

alumnos foráneos  
Director Ing. Donato 

Mendiola 
21-

25/08/2

023 

     x      becas  

Promover el mantenimiento de 500 metros 

del cerco perimetral 
Director Ing. Donato 

Mendiola 
 18/09/2

023 

          Fotografías  

Promover el mantenimiento de 5 lámparas 

de alumbrado escolar 
Comité de padres  

c. Arturo Rodríguez Diaz 
  02/10/2

023 

         Mantenimiento de lámparas  

Reparación de 10 metros del techo de la 

cancha de basquetbol 
Comité de padres  

c. Arturo Rodríguez Diaz 
   15/11/2

023 

        fotografías 
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FODA CATEGORÍA Indicadores Académicos 

  

 
 
FORTALEZAS: 
 

1. Grupo disciplinario de docentes 

2. Manejo de dinámicas de grupos para el aprendizaje   

 
 
OPORTUNIDADES: 

1. La disposición de los alumnos  

2. Desempeño académico  

 
DEBILIDADES: 

1. Turno vespertino  

2. Alumnos Foráneos 

3. Carencia de dispositivos electrónicos  
  

 
AMENAZAS: 

1. La disgregación familiar  

2. La emigración  
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Categoría: Indicadores académicos  

Metas 
Responsa

ble 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  A
G
O 

SE
P 

O
CT 

N
O
V 

DI
C 

EN
E 

FE
B 

M
A
R 

A
BR 

M
AY 

JU
N 

JU
L 

 

Disminuir el 
abandono escolar de 
un 11% a un 7% 
referente al ciclo 
escolar 2023-2024. 

 

DONATO 
MENDIOLA 
DIAZ 

MARISOL 
GRACIA 
VAZQUEZ 

     31/
01/
20
24 

    28/
06/
20
24 

 1er. Informe. Minuta de acuerdos. 

2do. Informe. Captura de pantalla de sus 
actividades compartidas en Facebook. 

Informe final. Gráfica o tabla comparativa del 
resultado anterior. 

Aumentar la 
aprobación de un 
68% a un 75% 
referente al ciclo 
escolar 2023-2024. 

 

 

DOCENTES  

     31/
01/
20
24 

    28/
06/
20
24 

 1er. Informe. Minuta de acuerdos. 

2do. Informe. Evidencia fotográfica o video de 
las actividades realizadas con los alumnos. 

Informe final. Gráfica o tabla comparativa del 
resultado anterior. 

Aumentar la 
eficiencia terminal 
de un 59.4 % a un 
65% referente al 
ciclo escolar 2023-
2024. 

 

DONATO 
MENDIOLA 
DIAZ 

MARISOL 
GRACIA 
VAZQUEZ 

     31/
01/
20
24 

    28/
06/
20
24 

 1er. Informe. Minuta de acuerdos. 

2do. Informe. Evidencia fotográfica o video de 
las actividades realizadas con los alumnos. 

Informe final. Gráfica o tabla comparativa del 
resultado anterior. 
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Incrementar la 
matrícula de 80% a 
un 90% referente al 
ciclo escolar 2023-
2024. (En relación a 
grupos autorizados 
por la SEP de 
mínimo 40 alumnos 
por grupo). 

 

DONATO 
MENDIOLA 
DIAZ 

 

 14/
09
/2
02
3 

    15/
02/
20
24 

     

1er. Informe. Minuta de acuerdos. 

2do. Informe. Evidencia fotográfica o video de 
las actividades realizadas con los alumnos. 

Informe final. Gráfica o tabla comparativa del 
resultado anterior. 

Incrementar un 2% 
los resultados en los 
4 niveles de la 
prueba PLANEA 
Lenguaje y 
comunicación 
(comprensión 
lectora). 

DOCENTES         25/
03/
20
24 

    1er. Informe (nov): Minuta de acuerdos. 

2do. Informe foto de la aplicación del ejercicio 
PLANEA aplicado en noviembre. Y planeación 
de estrategias para mejorar los resultados (feb) 
(documento). 

Informe final: Grafica o tabla comparativa del 
resultado anterior y el del ejercicio aplicado en 
noviembre. 

Incrementar un 2% 
los resultados en los 
4 niveles de la 
prueba PLANEA en 
matemáticas. 

DOCENTES        25/
03/
20
24 

    1er. Informe (nov): Minuta de acuerdos. 

2do. Informe foto de la aplicación del ejercicio 
PLANEA aplicado en noviembre. Y planeación 
de estrategias para mejorar los resultados (feb) 
(documento). 

Informe final: Grafica o tabla comparativa del 
resultado anterior y el del ejercicio aplicado en 
noviembre. 
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FODA CATEGORÍA: Proyectos educativos transversales para la equidad y el bienestar 

 

 
 
FORTALEZAS: 
 

2.  Disposición de trabajo en equipo 

 
 
OPORTUNIDADES: 

3. Colaboración de otras instituciones  

4. Servicio social interno   

 
DEBILIDADES: 

2. Celo profesional  

 
AMENAZAS: 

2. Falta de agua en la comunidad para realizar 
actividades de reforestación   
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Categoría: Proyectos educativos transversales para la equidad y el bienestar  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Mantener 1 plan de actividades soy 

cobach verde guerrero 
Donato Mendiola Diaz  

Thania Amellaly Paulino 

cano  

Adelaido Vázquez ortega 

      1-

29/02/

2024 
1-

22/03/

2023 
8-

29/04/

2024 
2/31/2

024 
3-

28/06/

2023 
 fotografías 

Organizar una campaña de reforestación Docente del área ciencias 

naturales Adelaido 

Vázquez ortega 
          3-

28/06/

2023 
 Arboles sembrados 

Realizar 2 campañas de reforestación de 

jardines 
 Adelaido Vázquez ortega 

Thania Amellaly Paulino 

cano  

Aristóteles Espinobarros 

Sierra 

  27/10/

2023        21/06/

2024  Fotografías 

Organizar 2 platicas de fomento a la salud  Thania Amellaly Paulino 

cano  

 
 29/09/

2023      20/03/

2024     Lista de asistentes 

Difundir 1 proyecto de servicio social al 

interior del plantel. 
Director Donato Mendiola 

Diaz  

 
 5/09/2

023           Fichas captadas 
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 FODA Categoría: Desarrollo Socioemocional 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
FORTALEZAS: 
 

1. Se cuenta con personal profesional(psicóloga) 

 
 
OPORTUNIDADES: 

1. Colaboración del personal docente 

2. Participación de los padres de familia   

 
DEBILIDADES: 

 

1. poco interés del alumnado por superarse.   

 
AMENAZAS: 

1.  . abandono escolar  
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Categoría: Desarrollo socioemocional  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Promover 2 platicas y dinámicas de apoyo 

psicológico en el desarrollo 

socioemocional 
Psic. Marisol Garcia 

Vazquez   31/10/

2023      30/04/

2023    Lista de asistencia 

Realizar 2 pláticas con padres de familia 

sobre temas socioemocionales 
Psic. Marisol Garcia 

Vazquez  28/09/

2023      20/03/

2024     Relación de padres asistentes 

Aplicar 12 sesiones del programa 

construye T en cada grado 
Psic. Marisol Garcia 

Vazquez  29/09/

2023 
27/10/

2023 
24/11 15/12/

2023  29/02/

2024 
20/03/

2023 
26/04/

2024 
31/05/

2024 
28/06/

2024 
x reportes 

Sistematizar el 100% de actividades 

desarrolladas con el alumnado para el 

seguimiento en el departamento 
Director Donato Mendiola 

Díaz Psic. Marisol Garcia 

Vazquez 
 29/09/

2023 
27/10/

2023 
24/11/

2023 
15/12/

2023  29/02/

2024 
20/03/

2024 
26/04/

2024 
31/05/

2024 
28/06/

2023 
x Reportes  

Brindar 4 asesorías de regularización a 

alumnos con problemas académicos 
Juana Moran Pérez 

Jacob Ambrosio Pérez 

Socorro Herrera Arce   
  9-

13/10/

2023 
 4-

8/12/2

023 
  19-

21/03/

2024 
 20-

23/06/

2024 
  fotografías 
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FODA Categoría: Seguridad, atención y prevención de la violencia en la escuela 

 

 

 
 
FORTALEZAS: 
 

3.  Disposición de trabajo en equipo 

 
 
OPORTUNIDADES: 

5. Colaboración de otras instituciones  

6. Servicio social interno   

 
DEBILIDADES: 

3. Celo profesional  

 
AMENAZAS: 

3. Falta de agua en la comunidad para realizar 
actividades de reforestación   
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Categoría: Seguridad, atención y prevención de la violencia en la escuela  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Integrar un comité de salud escolar Donato Mendiola Díaz  

 
 7/09/2

023           Acta constitutiva 

Elaborar un plan de actividades de la red 

de seguridad 
Donato Mendiola Díaz 

Juana Moran Perez 

Jacob ambrosio perez 
 7/09/2

023           Acta constitutiva 

Desarrollar un plan de trabajo de desastres 

naturales(sismos) 
Donato Mendiola Díaz 

Juana Moran Perez 

Jacob ambrosio perez 
 7/09/2

023           Plan de trabajo 

Mantener los 200 días hábiles vigilado al 

acceso al plantel 
Donato Mendiola Díaz 

Juana Moran Perez 

Jacob ambrosio perez 
 4-

29/09/

2023 
2-

31/10/

2023 
1-

30/11/

2023 
1-

15/12/

2023 
8-

31/01/

2024 
1-

29/02/

2024 
1-

20/03/

2024 
8-

30/04/

2024 
6-

31/04/

2023 
3-

28/06/

2024 
 Fotografías 

Llevar a cabo 2 platicas de concientización 

sobre violencia Inter escolar 
Donato Mendiola Díaz 

Juana Moran Perez 

Jacob ambrosio perez 
  27/10/

2023     19/03/

2024     Fotografías  
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FODA Categoría: Seguimiento de egresados 

 

 

 

 

 

 

 
 
FORTALEZAS: 
 

1. Confianza en el alumnado a egresar  
 

 
 
OPORTUNIDADES: 

1.  Comunicación con el alumnado 

 
DEBILIDADES: 

 

1. Emigrar a instituciones educativas de nivel superior 
fuera de la población.l  

 
AMENAZAS: 

1. La emigración parcial o total de los egresados a otras 
ciudades. 
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Categoría: Seguimiento de egresados  

Metas 
Responsabl

e 
Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias 

  AG
O 

SEP 
OC
T 

NO
V 

DIC ENE FEB 
MA
R 

AB
R 

MA
Y 

JUN JUL  

Crear un catálogo de alumnos egresados 

que han logrado su profesión  
Donato Mendiola Díaz  

Roselda De la cruz Pineda     15/11/20
23         Catalogo 

Mantener una base de datos de alumnos 

egresados exitosos 
Donato Mendiola Díaz  

Roselda De la cruz Pineda    22/11/

2023       28/06/

2023  Base de datos 

Elaborar un directorio de números 

telefónicos de alumnos egresados 
Donato Mendiola Díaz  

Roselda De la cruz Pineda   30/10/

2023     14/03/

2023     Directorio 

Aplicar el 100% del cuestionario 1 y 2 a 

alumnos por egresar 
Donato Mendiola Díaz  

 
         x   Cuestionarios 

Invitar a 2 exalumnos a impartir platicas 

motivacionales a alumnos a egresar. 
Donato Mendiola Díaz  

Psic. Marisol García 

Vazquez 
   16/11/

2023       x  fotografias 
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PARTICIPANTES Y APROBACIÓN: 
 

 
Núm

. 

 
Nombre 

 
Cargo 

 
Firma 

1. DONATO MENDIOLA DIAZ DIRECTOR  

2. AISTOTELES ESPINOBARROS SIERRA DOCENTE  

3. ADELAIDO VAZQUEZ ORTEGA DOCENTE  

4. NICOLAS VILLAR PAULINO DOCENTE  

5. MOISES ESPINOSA VARGAS  DOCENTE  

6. JUANA MORAN PEREZ DOCENTE  

7. JACOB AMBROSIO PEREZ DOCENTE  

8. MARISOL GARCIA VAZQUEZ DOCENTE  

9. SOCORRO HERRERA ARCE DOCENTE  

10. THANIA AMELLALY PAULINO CANO DOCENTE  

11. ROSELDA DE LA CRUZ PINEDA ADMINISTRATIVA  
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12. DOROTEA RODRIGUEZ MORAN  ADMINISTRATIVA  

 
 

 
 
 

ING. DONATO MENDIOLA DIAZ  

Nombre y firma del director(a) o responsable 
del plantel 

 
 
 
 
 
 
 

CONTROL DE REVISIONES 

NOMBRE COMPLETO CARGO FECHA DE  REVISIÓN  FIRMA  

  

Lic. Lucia Peralta Juárez  

 

Directora  de Planeación y 

Evaluación 
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APROBÓ EL P.M.C. C.E.  2023-2024 

 

 

  

Mtro.  J. Jesús Villanueva Vega 
Director General del COBACH 


