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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

En la ciudad de Chilpancingo, Guerrero, siendo las once horas del dia quince de mayo de

os mil veinticuatro, se reunieron en la Sala de Juntas de la Direccion General del
Colegio de Bachilleres del Estado de Guerrero, los CC. Mtro. J. Jesis Villanueva Vega,
Director General del Colegio de Bachilleres y Presidente del Comité de Transparencia,

Lic. Fernando Hernandez Ramos, Secretario Particular, Mtra. Nora Luna Blas, Directora
Académica y Vocal del Comité, Lic. René Roosevelt Lozano Nava, Auxiliar en el
Departamento de Asuntos Juridicos, Secretario Técnico suplente del Comité, Lic. Aurelio
Alvarez Vega, auxiliar en la Direccién Administrativa y representante del Lic. David Guzman
Sagredo, Director Administrativo, Lic. Maria Inocente Araujo Pefia, Técnico Especializado
suplente del Titular del Organo Interno de Control y Noé Bustamante Bustamante,

Titular de la Unidad de Transparencia, 5° Vocal, y como invitados a la reunién estuvieron

el Subdirector Financiero, Mtro. Dioy Andrei Mateo Garcia, Administrador de Unidad de

la Subdirecciéon Financiera, L.C. Ma. Concepcion Elena Romero Rodriguez y Lic.

‘s Martha Beatriz Jaimes Mondragén, Jefa del Departamento de Educacion Virtual y
Administradora de Unidad de la Direcciéon Académica, con objeto de atender los puntos

del orden del dia siguiente:

\ ORDEN DEL DIA
N.P. | PUNTOS A TRATAR
1 Informe de la situacién que guarda la carga de la informacién en la Plataforma |
ot Nacional de Transparencia.
2 Informe de la situacion sobre solicitudes de acceso a la informaciéon publica, |

recursos de revision, denuncias y resoluciones emitidas por el ITAIGro.
3 Informe sobre la resolucién del ITAIGro, en el sentido de la desclasificacion de la
informacion que se tiene como reservada sobre sueldos, salarios,
compensaciones y laudos.

3 Acuerdos.
[. Asuntos Generales.

i

1. En el uso de la palabra el Lic. Fernando Hernandez Ramos, Secretario Particular del
Director General, manifestd que se convocd a la presente reunion a los integrantes del
Comité de Transparencia, a fin de atender los puntos del orden del dia que previamente se
nos hizo llegar por el titular de la Unidad de Transparencia.

2. Por su parte, el Mtro. J. Jesus Villanueva Vega, Presidente del Comité de
_Transparencia, sefald la importancia de transparentar la informacion que se genera
en cada una de las areas directivas, lo que nos permite una eficiente rendicion de
cuentas ante los organos fiscalizadores, por lo que debemos estar atentos a esas
tareas y proporcionar la informaciéon como nos lo marcan las leyes tanto Federal como
Estatal en materia de transparencia y rendicion de cuentas.

3. Continuando con la reunién y en atencion al punto 1 del orden del dia, el Titular de la Unidad
de Transparencia Noé Bustamante Bustamante, seiialé que los administradores de unidad
han estado trabajando de forma oportuna, aportando la informacion necesaria para su
publicacién en el Portal electrénico del Colegio de Bachilleres, y que en relacion a las tablas

con la informacién que hace unos dias se les distribuyd, respecto de la carga de la
informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), esas observaciones son
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de caracter preventivo. es decr fueron para que 08 Que Wwvinos aigunas cbhaervaciones en
0. puderamaos solventartas cargandolas en ia PNT

En ese sentido, las dreas directvas que eslan un POco bajas en i@ carga de la Nformacion
\, son @ Direcodn Académica y la Subdireccion Financiera pero han estado wabejando @
\ Y myMbnMMn&dm_mmum

dia, 18 de mayo de 2024, los administradores de unidad de dichas
{  drems directivas que estdn un poco bajas en esa tarea, han estado vabajando i

durenie e primer Nmestre enero-marzo de este afio 2024, solo se presentaros sete

solicitudes de informacion, a las que se les emitid la respuesta de forma oportuna. Se

presentaron dos recursos de revision que tamirén se contestaron oportunaments y durante

el periodo mencionade enero-marzo, no se ha presentado ninguna denunca,

dervado de solictudes y recursos de 2023, el (TAIGro nos notificd de tres resolucones

adminstrativas defindvas, de las dos pnmeras se promovio e Amparm y se concedid
ph el

suspenson defindiva, mentras que de @ ultma que se nos nolificd con el numero
expedente RESOLUCION ITAIGro-AIP-RR-0747-2023, se nos ordena entregar

\ nformacion al solcitante de informacion, se revoca la nformacon que se Lens como
reservada y se aplica una sancidon economica al ttular de |8 Unidad de Transparencia

6. Sobre sl punto 3 dal arden del dia. alusivo al *Informe sobre & resclucion del ITAIGro, en el
muhmnhwuummmmm

\ , A
N la resolucdn gue se nos notificd. con el numero de expedients RESOLUCION ITAIGro-ALP.
RR.O747.2023 en esta (itima el Organe Garante, con fundamento en el articulo 171,
fraccsdn |l de \a Ley Numero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pubiica del
Estado de Guemero, REVOCA I informacdin que se tiene como reservadsa en este
Omanamo. slusive a sueidos. salarios compensaciones y ordena su publicacion por o que
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7. En intervencion de la L.C. Ma. Concepcidn Elena Romero Rodriguez. auxiiar de la

Subdirecaén Financiera, manifesld que una forma de publicar I0 relativo a sueidos, salarios,
compensaciones que se les oforga a todos los trabajadores, puede ser bajo la forma en que
o hacen la Secretarla de Finanzas y Administracion como la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental, ambas del Gobierno del Estado, publicando la informacidn
de sueldos, salarios y compensaciones por categoria de puestos, por lo que en opinion de la
mayoria de los asistentes, se acordd esa forma de publicar en los sistemas electronicos los
sueldos, salarios y compensaciones que recibe todo el personal directivo, administrativo y
docente, y que en caso de que se reciba alguna solicitud de informacién sobre algin
trabajador en especifico, pidiendo saber cudnto percibe por su servicio laboral, que se
proporcione la informacién por ser esta de orden publico, por lo que la mayoria de los
asistentes estuvieron de acuerdo

ACUERDOS:

Primero.- Se distribuira en estos diss un documento en donde se precise qué

informacion debe testarse en los documentos que deban hacerse publicos, a fin
de gque los directivos eslen enterados de que se deben cuidar y proteger los
dalos personales de todos los trabajadores, asl como de los alumnas

Segundo.- Se debera publicar |a infarmacion alusiva a sueldos, salanos y compensaciones de

todos los trabajadores directivos, docentes y administrativos POR CATEGORIA, bajo
la forma en que lo hacen las secretarias de Finanzas y Administracién y la de
Contraloria y Transparencia Gubernamental, esto para poder cumplir con lo ordenado
por el instituto de Transparencia, Acceso a @ Informacion y Proteccion de Datos
Personales (ITAIGro), de que toda la informacién sobre sueldos, salaros,
compensaciones y olras prestaciones que se perciben por servicio laboral DEBEN
HACERSE PUBLICOS a través de los sistemas electrdnicos institucionales

Tercero.- Cuando se reciba una solicitud de informacidn de algin particular, pidiendo

conocer cuénlo percibe por su servicio laboral algun trabajador en especifico,
dicha informacion debera proparcionarse literaimente como se solicite

Cwarto.- En el caso del Anexo de Ejecucion, debido a que este documento lo hace publico la

Subsecrelaria de Educacion Media Superior de la SEP, se quila la reserva de
informacién como asl se lenla mediante acta del 1° de diclembre de 2022 por el
Comité de Transparencia, y en caso de que alguna persona solicile dicho
documente. se le remitird » la pégina eleclrénica de dicha Subsecretaria en donde
lena publicado ese documenlo

ASUNTOS GENERALES:

No habiendo mds asunios que relar, se da por lerminada la presenie reunidn, siendo las
lrece horas con veinte minutos del dia al Inicio sefalado, y previa elaboracidn y lectura en
voz alla de la redaccion final del esla acla, la firmaron de conformidad al margen y al calce
los que ella inlervinieron pars su debida conslancia y efecios que conforme a derecho
proceda Conste
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El Director General y Presidente del Comité de Transparencia

MTRO.

El Secretario Particular y Presidente
Suplente del Comi 2 i

presente:

Lic. René Roosevelt Lozano Nava

Titular de la

LANUEVA VEGA

Por la Direccion Académica

Lic. Marth4 Beatris Jaimes Mondragén

Por el Director Administrativo
3er. Vocal, estuvo presente:

Ing. Dioficio Santiago Garcia

El Jefe del Departamento de Organizacion,
Procesos Administrativos y Transparencia.

Bustamante ymame

A

Por el Subdirector Financiero que fue invitado a

la presente reuniéon

vo ente:
Pf“‘L

—

C.P. Ma. Concepcl

KA-\_..
mero Rodriguez



