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PRESENTACION

El Plantel Semiescolarizado Acapulco, nace en el afho 2020 como un nuevo proyecto tendiente a cubrir las
necesidades educativas de una poblacién joven y adulta, mayor de 18 anos, sin limite de edad que por motivos
socio-econdmicos no iniciaron o no concluyeron su Educacion Media Superior.

Nuestra oferta educativa brinda la oportunidad a la ciudadania Acapulquena de poder concluir su bachillerato
siguiendo la filosofia de aprender a aprender, se abre una ventana de oportunidades para ese segmento tan
importante de la Poblacion Acapulquefna cuyo rango de edades oscila entre los 18 y 58 anos, generando
mayores experiencias, saberes y conocimientos para nuestros alumnos., desarrollando habilidades que les
permitiran elevar su nivel de vida y productividad; Contamos con 3 formaciones para el trabajo: Contabilidad,
Turismo y TIC.

El PMC es una herramienta de planeacion estratégica que dirige acciones para la mejora del servicio educativo, es
el resultado de un proceso colaborativo, basado en la consulta y el didlogo con la comunidad educativa, el trabajo
colaborativo que promueve la NEM, considera que la participaciéon de todos los actores educativos debe ser
constante, a partir de sus opiniones, sugerencias, experiencias y conocimientos, los cuales contribuyan a elevar la
calidad y lograr la excelencia en la educacién. Para esto, se sugiere cuestionarse permanentemente y ponderar
nuevas rutas de accién en el quehacer educativo, asi como promover diversas formas de participacién dentro de la
escuela y con la comunidad, con la finalidad de fomentar un mayor arraigo a la vida local.

Para el plantel Semiescolarizado Acapulco la herramienta del PMC nos ayuda a estructurar la planeacion de las
actividades y objetivos a cumplir durante el ciclo escolar, ésta herramienta es muy importante para nosotros
porque:

e Permite estudiar los problemas y caracteristicas de la poblacion
e Esimportante para brindar educacion de calidad
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e Mejora la toma de decisiones
e Ayuda a formular estrategias acordes a nuestro contexto
e Establece objetivos de mejora

Objetivo de su PMC

Para éste plantel el presente Plan de Mejora Continua surge de la necesidad de proyectar una reingenieria en el
ambito dela Educacion Media Superior, es el puente entre el término de la educaciéon basica y la insercion de
alumno hacia un nivel superior el cual definira al ser humano que aportard a su sociedad elementos que
constituyan el rol a lo largo de su vida.

El Plan de Mejora Continua tiene como objetivo describir las acciones que habran de implementarse en
esta Institucion de Educaciéon Media Superior , en un periodo determinado de tiempo , en las diferentes
categorias que conforman a la comunidad escolar priorizando estas, desde los aspectos académicos hasta los de
infraestructura y equipamiento, proporcionando una guia de apoyo a los Directivos de éste plantel y comunidad
educativa en la consecuciéon de las metas y objetivos con la finalidad de dirigir y encauzar las acciones que
contribuyan a mejorar la calidad en el servicio educativo, coadyuvando a posicionarse entre los mejores
planteles de Ila Educacién Media Superior en la Modalidad Semiescolarizada, asegurando la calidad del
aprendizaje con la finalidad de lograr el ingreso y la permanencia del Plantel en el Padrén de Calidad-SI EMS

Para éste plantel el presente Plan de Mejora Continua surge de la necesidad de proyectar una reingenieria en el
ambito dela Educacion Media Superior, es el puente entre el término de la educacion basica y la insercion de
alumno hacia un nivel superior el cual definird al ser humano que aportara a su sociedad elementos que
constituyan el rol a lo largo de su vida.

Implementar una estructura organizacional sélida que vincule a los departamentos y se obtenga informacion
determinante para la toma de decisiones al darle relevancia al material humano y sus relaciones, que es
preponderante en el funcionamiento sistémico
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Objetivo general

Implementar una estructura organizacional sélida que vincule a los departamentos y se obtenga informacion
determinante para la toma de decisiones al darle relevancia al material humano y sus relaciones, que es
preponderante en el funcionamiento sistémico.

Objetivos Especificos

1. Ofrecer un servicio integral para la atencion del estudiante a lo largo de su estancia escolar con la finalidad de
impulsar su crecimiento académico y personal para insertarse en la sociedad como individuos criticos,
responsables, colaborativos y con valores.

2. Optimizar el trabajo académico al mejorar la compresion del modelo por competencias, los procesos de
ensefanza-aprendizaje, el manejo de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC's)

3. Implementar un sistema de evaluacion que analice el desempeno académico e institucional con el propdsito de
mejorar el servicio

4. Eficientar la capacidad administrativa de los recursos financieros de la institucion, al aplicarlos de manera
puntual para soportar las necesidades materiales y esto determine su 6ptimo funcionamiento operacional

Descripcion del PMC

El plan de Mejora continua del Colegio de Bachilleres del Estado de Guerrero, Plantel Semiescolarizado, es un
Instrumento de planeacion educativa elaborado mediante un trabajo colegiado que incluye opiniones de
la comunidad escolar basado en un diagndstico de necesidades centrado en un proceso en el que se
establecen las prioridades, metas y actividades que habran de contribuir al mejoramiento de la oferta
educativa.

El PMC es un Proyecto anual que comprende inicio y término de ciclo escolar, el cual aborda aspectos
relacionados con las condiciones actuales de varias categorias, entre ellas primeramente describe a los
Lideres Académicos (Docentes); al responsable de la gestion y
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liderazgo directivo (Director), ademas de los Indicadores académicos (Reprobacion, Eficiencia Terminal y
Abandono Escolar); seguido de los Proyectos de Educacion Transversal, Infraestructura y Equipamiento asi
como el Programa de Seguridad Escolar.

El Proyecto Académico de los Actores de la Educacion definitivamente impacta en el mejoramiento de los
indicadores académicos pues una vez implementadas las estrategias para disminuir el indice de alguno de ellos
se refleja en los demas indicadores.

Filosofia del plantel

Proporcionar un Bachillerato de Calidad para la poblacion adulta, propiciando el desarrollo integral del
educando, con recursos didacticos y las herramientas digitales para atender las necesidades de aprendizaje de
cada uno de los alumnos de acuerdo a su contexto, en un entorno de igualdad con docentes altamente
capacitados que garanticen procesos de ensefanza-aprendizaje generando la vinculacion con la comunidad y el
trabajo productivo asi como integrarlos competitivamente a estudios de nivel superior.

VISION

Ser una Institucion de Educacién Media Superior que se distinga a nivel estatal y nacional por su calidad, liderazgo
académico y por el desarrollo del perfil de egreso de sus estudiantes, mediante la implementacién de programas
de mejora continua en un ambiente de responsabilidad y disciplina académica.

MISION
Impartir estudios de Bachillerato General a través de un marco curricular comun, basado en el desarrollo de
competencias que formen de manera integral jévenes responsables, solidarios y comprometidos, capaces de

incorporase a la educacion superior y al sector productivo que les permita mejorar su calidad de vida

OBIJETIVO
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Brindar una educacién integral y de calidad en la cual se promueva el desarrollo de valores en un ambito de
respeto que contribuya al crecimiento de nuestro plantel.

VALORES

Honestidad: Transparencia y rectitud en el hablar y en el actuar.

Respeto: Considerar las opiniones y puntos de vista de los demas.

Lealtad: Compromiso con la misién y vision de la institucion.

Adaptabilidad: Apertura al cambio.

Trabajar en equipo: Unir y compartir nuestro conocimiento.

Responsabilidad: Cumplimiento cabal de nuestras obligaciones y deberes.

Disciplina: Cumplimiento de la normatividad institucional.

Calidad: Hacer las cosas siempre bien, y a la primera vez, experiencia, talento y esfuerzo al de los demas.
Innovacion: Mejorar continuamente.

Aprendizaje: Formacion y actualizacion permanente.

NORMATIVA
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ACUERDO numero 449 por el que se establecen las competencias que definen el Perfil del Director en los planteles
que imparten educacion del tipo medio superior. Publicado el 2 de diciembre de 2008, Diario Oficial de la
Federacion.

Articulo 4.- Las competencias que debe reunir el director del tipo medio superior, y consecuentemente, que
definen su perfil son las que formulan sus cualidades individuales, de caracter ético, académico, profesional y social.

Articulo 5.- Las competencias y sus principales atributos que han de contribuir a definir el Perfil del Director del
SNB, son las que se establecen a continuacion:
1. Organiza su formacién continua a lo largo de su trayectoria profesional e impulsa la del personal a su
cargo.

2. Disefna, coordina y evalua la implementacion de estrategias para la mejora de la escuela, en el marco del
SNB.

3. Apoya a los docentes en la planeacion e implementacidén de procesos de ensefianza y de aprendizaje por
competencias.

4. Propicia un ambiente escolar conducente al aprendizaje y al desarrollo sano e integral de los estudiantes.
5. Ejerce el liderazgo del plantel, mediante la administracion creativa y eficiente de sus recursos.
6. Establece vinculos entre la escuela y su entorno.
Las acciones del Plan de Mejora Continua estan alineadas a los ejes del Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024 (México, 2019):

e Eje General 2 Bienestar, a través del cual se promueve el ejercicio de los derechos sociales,
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incluyendo el de educacion.

e Eje Transversal Igualdad de género, no discriminacion e inclusion. Las politicas publicas,

incluyendo la de educacién media superior, se incorporaran a esta perspectiva.

Para contribuir al logro de los propositos establecidos en las seis lineas de politica publica para la EMS,
emitidas por la Subsecretaria de Educacion Media Superior (SEMS) (SEMS, 2019), sera necesario

implementar un proceso de planeacidn en el que se establezcan las prioridades, metas y actividades.

Lineas de politica publica:

. Educacion con calidad y equidad

lIl.  Contenidosy actividades para el aprendizaje
[1l.  Dignificacion y revalorizacion del docente
V.  Gobernanza del sistema educativo
V. Infraestructura educativa

VI.  Financiamientoy recursos
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DIAGNOSTICO

El Plantel Semiescolarizado Acapulco, es un Plantel joven de reciente creacion,y como todo nuevo proyecto
gue empieza, normalmente adolece de Infraestructura propia, de Mobiliarioy Equipo de oficina, sus Recursos
Humanos, Materiales y Técnicos son insuficientes, el Personal Directivo esta incompleto, el personal
Administrativo y Docente es insuficiente, no cuenta con Biblioteca, Laboratorio de Ciencias Experimentales,
ni Salon de Cdémputo, etc, situacion que ya se esta atendiendo por nuestras autoridades Educativas
esperando en un breve tiempo , gracias a las gestiones de nuestro Director General, podamos contar con los
espacios de aprendizaje requeridos.

Nuestro plantel cuenta con grandes fortalezas en lo Directivo ya que poseen una vasta experiencia
multidisciplinaria y elevado nivel académico. Sus docentes por supuesto también tienen experiencia en el
Sistema Educativo Bachilleres, ademas de que constantemente se actualizan a través de la plataforma de los
cursos de Formacion Continua Docente (COFDAC).

Aun cuando nuestros alumnos son de escasos recursos, revisten una gran voluntad y una gran madurez para
tomar sus clases y que en algunos de los casos han perdido el habito del estudio, muestran mucho interés
de seguir adelante para conseguir mejorar su nivel de vida, aspirando a mejores empleos a través de la
Educacion Media Superior. Un gran porcentaje de alumnos no tiene computadora en casa, les cuesta trabajo
familiarizarse con el uso de las Plataformas de Educaciéon a distancia, adaptandose a las nuevas circunstancias
gue se viven en nuestro estado, paisy en el mundo entero , a fin de coadyuvar a que la Educacion no se detengay
avanzar en el aprendizaje.

10
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Este diagndstico estd basado en un proceso valorativo de analisis critico que permite describir las
condiciones actuales del plantel Semiescolarizado.

A pesar de las dificultades que tiene el plantel por la falta de mobiliario y equipo asi como de una plantilla incompleta de
docentes, el equipo de Directores y Administrativos han puesto su mayor esfuerzo y aplicado estrategias para subsanar las
carencias con las que contamos actualmente. Se ha logrado crear una comunidad educativa participativa con una
excelente matricula y cuidando los indicadores de desercion y aprovechamiento académico.

El Plantel Semiescolarizado Acapulco al ser un plantel de reciente creacidon se ha ido adaptando poco a poco para poder
cumplir los estandares de calidad deseados, aunque al momento existen algunas carencias en diversos ambitos se han
implementado estrategias provisionales adecuadas que ayudan a subsanar las incidencias presentadas asi como realizar
las gestiones necesarias ante nuestras autoridades educativas para cumplir con las necesidades del plantel.

Se debe plantear un nuevo camino o estrategias a implementarse de los objetivos no cumplidos en el PMC del ciclo
anterior, para obtener resultados diferentes se deben implementar acciones diferentes e innovadoras orientadas a la
consecucion de los resultados esperados, ademas lo que no se mide no se mejora, por lo que es necesario llevar un
estricto control de la calendarizacion y cumplimiento de las actividades establecidas en |la planeacion.

11
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Pretendemos lograr ofrecer un servicio integral para la atencidén del estudiante a lo largo de su estancia escolar con la
finalidad de impulsar su crecimiento académico y personal para insertarse en la sociedad como individuos criticos,

responsables, colaborativos y con valores.

Para lograrlo sera por medio del trabajo colaborativo donde participa toda la comunidad educativa, directivos, docentes,
administrativos, alumnos y padres de familia, orientando cada una de nuestras acciones en el logro de nuestros objetivos
tanto generales como especificos, todos nuestros esfuerzos, actividades y estrategias alineadas a las metas trazadas asi
como la constante evaluacion de los resultados obtenidos.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

12
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. Bachillerato General e  Combatir El Rezago Educativo En Adultos En El Puerto De Acapulco.
. Personal Docente Existente Esta Acreditado, Con El Perfil Requerido . Equipamiento De Las Nuevas Instalaciones

. Directivos Actualizados, Y Titulados , En Constante Preparacion e Vasto Mercado De Aspirantes A Ingresar

. Herramientas Tecnolégicas Para Clases A Distancia . Gran Aceptacién De La Oferta Educativa De La Modalidad
. Horario Flexible Para Personas Adultas Y Trabajadores Semiescolarizada.

e  Programa De Apoyo Psicolégico Y De Orientacion e Implementacion De Estrategias Para Prever Un Alto indice De
. Beca Benito Juarez Reprobacién Y Desercién Escolar

. Excelente Ubicacion Del Inmueble. . Base De Datos Para La Captacion De Alumnos El Proximo Ciclo
e Clases Monitoreadas Por Directivos Escolar

e Programa De Seguridad e Implementacién De Estrategias De Aprendizaje A Distancia.

e Aplicacién De Filtros De Seguridad Para Ingreso Al Plantel e Posible Crecimiento Del Personal Docente Y Administrativo

DEBILIDADES AMENAZAS

. Desercién Por Falta De Tutores Académicos

. Plantilla De Docentes Incompleta . No Atender A La Comunidad Escolar, Generando Reprobacién Y
. Equipo De Oficina Insuficiente Desercion.
. Problemas Econémicos De Los Alumnos . Futuro Incierto Sobre El Control De La Pandemia Covid 19
. Problemas Familiares De Los Alumnos e Ansiedad Y Depresion De Los Alumnos Generada Por La Pandemia Y
. Dificultad De Los Alumnos Para Adaptarse A Las Herramientas El Stress Escolar.
Tecnoldgicas. . Pérdida De Empleo De Los Alumnos
e  Amenazas De Desercion.
. Grupos Muy Numerosos
e Amenazas De Reprobacion.
e  Ausentismo Por Problemas Familiares Y Laborales
Il

Il. PROCESOS PARA EL DESARROLLO ACADEMICO Y EL APRENDIZAJE

13
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Actualmente los docentes tienen un gran reto de adaptarse al nuevo mapa curricular el cual contribuira al
desarrollo de los estudiantes y es una nueva oportunidad de mejorar el proceso de aprendizaje.

Se buscara fomentar la participacion activa de los docentes en los cursos de COSFAC, comprometiendo al
aprendizaje y mejora continua de las competencias de los docentes del Plantel Semiescolarizado Acapulco.
Se tomara en cuenta la medicion del avance de esta categoria en las reuniones de academia que se tienen
durante el ciclo escolar. También reconocer y hacer participe a la comunidad educativa de los logros
obtenidos de los docentes en sus capacitaciones, reconocerlos e implementar sus estrategias pedagodgicas
exitosas.

Los docentes han podido participar en los cursos de herramientas a distancia como lo fueron los cursos de
Google for education y Microsoft Teams, logrando adquirir los conocimientos y habilidades que se necesitan
para dominar plataformas como Google Meet, Classroom, etc.,, herramientas muy importantes para el
proceso de aprendizaje digital y a distancia.

Aunque los docentes pudieron participar en varios de los cursos gestionados por la direccién general de
Colegio de Bachilleres Guerrero, la participacién en los cursos de COSFAC no fue la esperada y hace falta
fortalecer este rubro.

Queremos lograr busca promover y fortalecer la capacitacion y formacién de los docentes; rescatar sus
logros y sus estrategias pedagogicas exitosas, asi como revalorar su labor y reconocerlos como lideres

naturales de la escuela y la comunidad.

Esto lo vamos a lograr con la participacion y compromiso de los docentes asi como una medicion de los
avances de forma periédica monitoreada en las reuniones de academias.

14
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GESTION Y ADMINISTRACION ESCOLAR

Esta es una categoria donde por ser un plantel de nueva creacién se tiene muchas areas de oportunidad por
trabajar, al momento se ha podido trabajar con algunas instituciones para convenios escolares como la
Universidad Policial de Guerrero.

También existen muchas carencias en cuanto a instalaciones, equipamiento y servicio

Se habia trabajado muy poco respecto a este rubro por lo cual para el presente ciclo escolar es una de
nuestras metas por fortalecer.

Queremos incrementar la vinculacion con empresas e instituciones asi como proyectos de emprendimiento.
Gestionar el apoyo para los recursos necesarios de equipamiento y servicios necesarios en el plantel.
También conocer las areas de mejora de los docentes por medio de una evaluacidon de competencias de

Buscamos implementar algunos cambios para alcanzar nuestras metas como son:

Vinculacion con instituciones publicas y privadas

Vinculacién con empresas y fundaciones

Coordinacion de proyectos de emprendimiento

Seguimiento al desempefno docente en el aula

Existencia, suficiencia y pertinencia de instalaciones, equipamiento y servicios.

Queremos alcanzar las metas establecidas en el PMC en beneficio de la comunidad escolar y esto sera por
medio de la participacion conjunta de toda la comunidad educativa, directivos, docentes, alumnos y padres

de familia.

15
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. Personal administrativo con alto perfil . Posible crecimiento del personal administrativo
. Constante preparacidén en cursos . Promover la participacion de administrativos en tutorias para los
. Directivos preparados con el perfil adecuado alumnos
. Programa Construye-T e  Participacion en cursos para directivos de la COFDAC
e Capacitacion y cursos por parte de DGA
DEBILIDADES AMENAZAS ‘

e  Desercidon de los alumnos por falta de atencién o seguimiento
. Poco personal para atender a la cantidad de alumnos inscritos e  Trabajo rezagado por falta de equipd y espacio de trabajo
. Falta de equipo y espacio de trabajo
. No hay una agenda académica adecuada a los tiempos del
Semiescolarizado

IV. INDICADORES ACADEMICOS

Como plantel de nueva creacion tenemos grandes expectativas y muy positivas buscando continuar en la
misma linea de resultados del afo escolar proximo pasado, con porcentajes de indicadores muy ambiciosos.

Si los docentes tienen un adecuado desempeno, si identifican alguna necesidad entre el estudiantado, si se
ejecutan acciones que atraigan su interés y permanencia en las clases, se tendria la posibilidad de que no
abandonaran sus estudios, tuvieran un mejor aprovechamiento y concluyeran en tiempo y forma los
mismos. En este sentido, se reduciria el indicador de abandono escolar, aumentando la aprobacion y la
eficiencia terminal.

El mejoramiento en los indices de los indicadores académicos son el mejor parametro para evaluar la Mejora

Continua en un Plantel ya que impactan positiva 0 negativamente en la oferta educativa, y ellos son los

siguientes:

Abandono Escolar, Aprobacién, Eficiencia Terminal, Crecimiento de la matricula e Indicadores de Logro
(PLANEA)).
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Queremos lograr el cumplimiento en las metas de los indicadores académicos por su importancia en el
desempeno del estudiantado incluyendo la participacion conjunta de toda la comunidad educativa,
directivos, docentes, alumnos y padres de familia.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES ‘
Tutorias entre pares e Mejorar el porcentaje el indice de aprobacién
Alta matricula . Mejorar el indicador de eficiencia terminal

Programa Yo no abandono
Apoyo socioemocional para alumnos con problemas de desercidn

DEBILIDADES AMENAZAS

. Falta de tutorias por parte de docentes . Desercién de los alumnos por falta de atencién o seguimiento

V. PROYECTOS EDUCATIVOS TRANSVERSALES PARA LA EQUIDAD Y EL BIENESTAR

Considerando los 4 ejes, asi como el contexto social, econémico y cultural de la comunidad y las necesidades
propias de los centros educativos, los proyectos educativos, las actividades deportivas, culturales y artisticas
implementadas, retomen los 8 principios que propone la NEM, ademas del desarrollo de habilidades
socioemocionales.

En los programas de estudio de la Direccion General de Bachillerato, se abordan los temas transversales e

interdisciplinares para la implementacion de tareas y proyectos que promuevan el trabajo colaborativo y
entre disciplinas, con base en 4 ejes transversales: social, ambiental, de salud y de habilidades lectoras.
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Dentro de los proyectos educativos también se encuentran foros, congresos y actividades comunitarias,
estas Ultimas se buscarian ser gestionadas con las organizaciones de la sociedad civil y otras instancias, que
concienticen a la comunidad sobre la inclusion, la igualdad, el medio ambiente, la sustentabilidad, la lectura,
entre otros.

Los estudiantes, guiados por sus docentes, integraran los aprendizajes y conocimientos de cada tema, lo que
les permitira comprender los fendmenos de su entorno bajo un enfoque multidisciplinario.

Todo esto se puede logra con la participacion conjunta de toda la comunidad educativa, directivos,
docentes, alumnos y padres de familia.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES ‘
e Trabajo en equipo e Seguimientoy Evaluacién de las actividades transversales
. Personal capacitado e Apoyoy Asesoria a Alumnos
. Disposicidn entre los participantes de las diferentes disciplinas . Buscar proyectos transversales que se puedan aplicar en formato

virtual por las caracteristicas de falta de tiempo que tienen nuestro
perfil de alumnos (por ser alumnos involucrados en actividades
productivas o laborales)

DEBILIDADES AMENAZAS ‘
e Falta de compromiso e interés en los alumnos en la participacion
. No se «cuenta con una agenda propia para planteles este tipo de actividades
Semiescolarizados (adaptada a sus tiempo y necesidades) No contar con recursos tecnoldgicos

. Las caracteristicas del sistema Semiescolarizado no permite por falta
de tiempo que los docentes participen activamente en proyectos
transversales
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Vi. DESARROLLO SOCIOEMOCIONAL

Trabajar desde la escuela en el desarrollo socioemocional del estudiantado, resulta fundamental y otorga un
beneficio en lo individual y lo colectivo, ya que puede prevenir situaciones de riesgo como la depresion, el
consumo de drogas, el estrés, asi como la violencia y el abandono escolar, pero también puede contribuir a
mejorar el desempeno académico, las relaciones entre la comunidad educativa y favorecer el clima escolar.

Es una de las areas que durante el ciclo escolar pasado no se trabajé tanto como se hubiera deseado debido
a las restricciones de la pandemia. Uno de los problemas que mas agueja a los alumnos esta relacionado con
situaciones emocionales, de la relacién con los otros, pero también aquellas provocadas por factores
externos que los colocan en estados de vulnerabilidad, como puede ser la violencia familiar, el consumo de
sustancias nocivas, discriminacion, la pertenencia u hostigamiento de grupos delictivos, entre otras.

Esta categoria requiere de un trabajo permanente y debe ser abordada desde las actividades docentes, de
tutoria, orientacioén, a partir de proyectos transversales, entre otras, sin limitarse exclusivamente a la
propuesta que ofrece el programa Construye T.

El trabajo socioemocional no solo debe beneficiar al estudiantado, también los docentes, directivos y
personal administrativo requieren de estos espacios que les permitan adquirir herramientas para el trabajo
personal y para acompanar a lasy los alumnos.

Para esto necesitamos la participacion conjunta de toda la comunidad educativa, directivos, docentes,
alumnos y padres de familia.

FORTALEZAS . OPORTUNIDADES
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. Lugar especial acondicionado para sesiones personales con . Esta categoria requiere de un trabajo permanente y debe ser
orientadora escolar abordada desde las actividades docentes, de tutoria, orientacion
. Orientadora escolar capacitada . Prevenir situaciones de riesgo como la depresién, el consumo de
e Orientadora escolar con mucha experiencia drogas, el estrés y la violencia

e  Contribuir para disminuir el abandono escolar

DEBILIDADES AMENAZAS

. Falta de seguimiento constante
. Falta de compromiso e interés en los alumnos en la participacion
este tipo de actividades

Vil. SEGURIDAD, ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN LA ESCUELA

Se debe de contar con un Programa de seguridad que incluya protocolos y acciones a partir de las
necesidades de cada plantel y apegados a los protocolos de seguridad para los centros educativos federales
de Educacién Media Superior, que garanticen la seguridad del estudiantado y del personal de los planteles

El Plantel Semiescolarizado Acapulco ha trabajado arduamente en el tema de la seguridad en los centros
educativos, para esta categoria se divide en dos vertientes, por un lado, se hace referencia a la seguridad en
la infraestructura existente, suficiente y pertinente para el desarrollo de las actividades académicas, asi como
para las personas con discapacidad y ante siniestros como sismos, inundaciones, incendios y todos aquellos
gue responden a fendmenos naturales o accidentes en alguna de las areas de los planteles. Por otro, esta la
seguridad ante situaciones de caracter social como los actos violentos o delictivos, entre otros, que ponen en
riesgo a la comunidad educativa.
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Es importante considerar la vinculacion con instituciones publicas y privadas que sirvan de apoyo y
orientacién para la atencion y seguimiento de casos de violencia y/o delitos de cualquier indole, que
involucren al centro educativo y a algun miembro de la comunidad escolar.

Queremos lograr protocolos de seguridad, atencion y prevencion de la violencia. Contaremos con la
participacion de toda la comunidad educativa, directivos, docentes, alumnos y padres de familia.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

e  Ruta de evacuacion . . .
o .. . Implementacion de protocolos de seguridad de forma presencial
. Identificacién del personal, alumnado y visitas como o . S
e Colocacién de sefalética de proteccion civil

geg:l(j\e?]iisatlegurldad paraingreso al plantel por medio de e  Conferencias con asesores externos de temas de seguridad (virtual o presencial)

. Directivos y administrativos involucrados directamente en

la ejecucion del programa de seguridad
e  Programa de seguridad actualizado
¢ Implementacién de medidas de bioseguridad contra

covid-19 para ingreso al plantel

Punto de reunidén en caso se sismos e incendios

Personal capacitado para saber actuar en cualquier

situacion que se presente

DEBILIDADES AMENAZAS

. Futuro incierto sobre el control de la pandemia covid —19.

. Procesos de capacitacion en temas de . - .
e Ansiedady depresion de los alumnos generada por la pandemia y el stress

seguridad lentos por la actual pandemia

e  Salones con ventanales de cristal no escolar.
templado. e Accidentes al momento de evacuar.

) e s puerta trasera de . Entrar en panico al presentarse alguna situacion
emergencia

e Senalética de proteccion civil escasa

VIII. SEGUIMIENTO DE EGRESADOS
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Este seguimiento les dara la oportunidad al plantel Semiescolarizado Acapulco de saber cual es la
pertinencia y el nivel de excelencia de los programas educativos, si se esta cumpliendo con las exigencias del
mercado laboral y/o de las universidades a través del aumento y/o disminucion del porcentaje de egresados
gue se insertan en el sector laboral o que ingresan a una institucion de educacion superior.

Para nuestro plantel este ciclo escolar tendriamos a la primera generacion de egresados asi que sera la
primera ocasion en que trabajariamos para obtener informacion sobre las actividades que desempenan los
egresados en el ambito laboral o en una institucién de educaciéon superior.

Los resultados de este seguimiento seran un reflejo de la gestion que realice la direccion respecto a la
coordinacion que se haya establecido con instituciones de educacion superior y empresas.

Queremos lograr generar nuestras propias estrategias para mantener un vinculo permanente con sus
egresados y dar cuenta de su movilidad, colaborando con comunidad educativa, directivos, docentes,
alumnos y padres de familia.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

. Plantel de nueva creacion e  Creacion del padréon de egresados
e  Establecer vinculo con las universidad que albergardn a nuestros
egresados

e Orientar a nuestros egresados sobre las opciones universitarias
existentes
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DEBILIDADES AMENAZAS

e Cambio de datos de los alumnos
. No tener un correcto seguimiento al programa . No actualizar el padrén de alumnos
. No cultivar o alimentar la relacion entre el plantel y los alumnos
(construir relacion de amistad)

PRIORIZACION DE CATEGORIAS

Orden de Nombre de la Categoria
priorizacion
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Metas Resp:nsabl Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias
‘? SEP °TC N\f’ DIC | ENE | FEB "';A A;QB "':(A JUN | JuL

Establecer 1vez por | Coordinado 29 24 23 26 28 Fotografia de |Ia
bimestre una r del Se No Fe Ab Ju actividad
actividad que los Plantel, o Vv b r n
docentes puedan Enrique 20 20 20 20 20
implementar sobre | Gustavo 23 23 23 23 23
la estrategia “Si te SoiEls
drogas te danas”
Establecer 1vez por | Coordinador 27 08 29 31 Fotografia de |Ia
bimestre una del plantel, Oc Di Ma Ma actividad
actividad que los Enrique t C r y
docentes puedan Gustavo 20 20 20 20
implementar el Sotelo Buila 23 23 23 23
programa cero Subcoordina
tolerancia al acoso

dora

Académica,

Lizett

Fabiola

Torres

Figueroa
Aplicar el 80% de Coordinador 29 29
inscripciones de los | del plantel, Se Ma ’

. Fotografias de

docentes en el Enrique o) r
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portal de cursos de Gustavo 20 20 inscripcion dentro de
la plataforma de Sotelo Buila 23 23 la plataforma de
COSFAC . COSFAC

Subcoordina

dora

Académica,

Lizett

Fabiola

Torres

Figueroa
Verificar el 80% de Coordinador 27 23 Diplomas y
participacion de los | del plantel, Oc Fe reconocimientos
docentes en por lo Enrique t b recibidos de la
menos 1 curso de la | Gustavo 20 20 plataforma de
plataforma COSFAC | Sotelo Buila 23 23 COSFAC

Subcoor

dinadora

Académi

ca, Lizett

Fabiola

Torres

Figueroa
Establecer1vez por | Coordinador 08 28
semestre el del plantel, Di Ju g
reconocimiento Enrique C n FogETES clE loE
ante la comunidad Gustavo 20 20 eventos
educativa de los Sotelo Buila 23 23
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logros obtenidos en | Subcoordina
materia de dora
capacitaciony Académica,
estrategias Lizett
pedagdgicas Fabiola
exitosas de los Torres
docentes del plantel | Figueroa

Metas Respc;nsabl Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias
‘:)G SEP ‘?I_C Nvo DIC | ENE | FEB NAA ‘:B N\'(A JUN | JuL
Gestionar 1 donacién | Coordinado 29 Fotografias del
de equipo de r del Se Equipo donado
cémputo para el Plantel, D
taller de computo Enrique 20
del plantel y equipo | Gustavo 23
para administrativos | 0telo Buila
Subcoordin
adora
Administrati
va, Erika
Hernandez
Gbémez
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Gestionar 1vinculo Coordinado 24 26 Fotografias del
con alguna r del No ab evento y
institucion, empresa | Plantel, v r documentacién de la
o fundacién para Enrique 20 20 gestion
actividades con el sz 23 23
plantel. Sotelo Buila

Subcoordin

adora

Administrati

va, Erika

Hernandez

GOmez
Realizar 4 reuniones | Coordinador del 29 08 23 3] Fotografia de la
de Evaluacion vy | Plantel, Enrique Se Di Fe Ma reunién, acta de la
Planeacion con todo | Gustavo Sotelo P C b y reunion
el personal. Buila 20 20 20 20

23 23 23 23

Participar 6 | Coordinador del 29 |27 |24 |08 23 |29 |26
reuniones de | Plantel, Enrique Se | Oc | No | Di Fe | Ma | Ab Fotografia de la
Consejo Técnico. Gustavo Sotelo p |t v C b |r r reunion, acta de la

Buila 20 |20 |20 |20 20 |20 |20 reunion

23 |23 |23 |23 23 |23 | 23

Realizar 1 Evaluacion | Subcoordina 24 Fotografias del
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de desarrollo de | dora No evento
competencia 360° | Académica, Y
para docentes. Lizett 20
Fabiola 23
Torres
Figueroa
Metas Res:lznsa Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias
AHEHHEEBREEE
o A" R
Coordinad | 25|12 (272 |O |2 [|23|2 |2 [2 |2 |2 |1ler.Informe. Minuta de acuerdos.
or del A2 124 8~ 0 R o D B R 2do. Informe. Captura de pantalla de sus
g |S |ct|N |Di|E |[e IM|A|M]|JI |3J
plarjtel, 5 = 5 - c . b |ar|br|ay|u Ul actividades compartidas en Facebook.
APan,do'?oeSCOIar'- Bl 2 P |0 v 2 1e 122 12 12 /N0 |2 | nforme final. Grafica o tabla comparativa del
Disminuir el Gustavo O |2 [23]|2 |0 |2 |0 |O |0 |0 |2 |0 | acultado anterior.
abandono escolar de | Sotelo 2310 0 |23|0 1231232312310 |23
un 20% a un 15% Buila 23 23 23 23
referente al ciclo .
escolar 2022-2023, | >ubcoordi
nadora
Académic
a, Lizett
Fabiola

29



EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DEL BACHILLERATO

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO -2 rerabo bE GUERRERG
PLANTEL SEMIESCOLARIZADO ACAPULCO

((ﬂ_:_';;.;\ Colegio de
(™)) -
&£ Bachilleres

CCT 12EBHO024A
Torres
Figueroa
Aprobacion.- Coordinad [25|2 [|27|2 |0 |2 |23]|2 |2 |2 |2 |2 |ler.Informe. Minuta de acuerdos.
A |9 [O|4 |8 |6 |F |9 |6 |4 |8 |6
Aumentar la | or del g |s |ct|N|Di|E |e MIA M3 J 2do. Informe. Evidencia fotografica o video de
gl;:/ObaCWn de suo;\ E'ahte|v ole |2 |olc |n|b |ar|br|ay|u |ul las actividades realizadas con los alumnos.
n nri . e .
° a u ,5 ° que 2 PO |V 2 S 2 2 2 2 il 2 Informe final. Grafica o tabla comparativa del
referente al ciclo | Gustavo O [2 |23|2 |0 |2 |0 |0 |0 |O [2 |0 | ocuitado anterior.
escolar 2022-2023. Sotelo 2310 O |2310 12525123125 )0 |23
B 23 23 23 23
Subcoordi
nadora
Académic
a, Lizett
Fabiola
Torres
Figueroa
Eficiencia terminal.- Coordinad [25|2 [27|2 |0 [2 |23|2 |2 |2 |2 |2 |ler.Informe. Minuta de acuerdos.
A |9 |O|4 |8 |6 |[F |9 |6 |4 |8 |6
Aumentar la or del g |s |ct|N|Di|E |e MIA IMI3 J 2do. Informe. Evidencia fotografica o video de
:ﬂCIenBC(I)ao/term";:L/ E'ahteh ole |2 |olc |n|b |ar|br|ay|u |ul las actividades realizadas con los alumnos.
e un a un nriqgue . L .
? . ° 9 2 P (O Vv |2 e |2 |2 |2 |2 n |2 Informe final. Grafica o tabla comparativa del
referente al ciclo Gustavo O [2 |23|2 |0 |2 |0 |0 |0 |O [2 |0 | ocuitado anterior.
escolar 2022-2023. Sotelo 2310 O 2310 2312312312310 |23
ENE 23 23 23 23
Subcoordi
nadora
Académic
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a, Lizett
Fabiola
Torres
Figueroa
Coordinad | 25| 2 27 | 2 0 |2 23 | 2 2 2 2 2
or del A |9 O |4 |8 6 F |9 6 4 | 8 6
Crecimiento de la lantel g |S |ct|N|Di|E |e [M|A|[M|I |]
matricula.- E d . € o |e |2 |o |(c |n |b [ar|brjay|u |ul
nrique 2 |p |O|v |2 |e |2 |2 |2 |2 |n |2
Incre’m i [ Gustavo O [2 |23]|2 |0 |2 |O |O |O |O |2 |O
matrlcula de 80% a SOteIO 23 0 0 23 0 23 | 23 23 23 0 23 ler. Informe. Minuta de acuerdos.
0,
u,n 85% referente al Buila 28 28 = 23 2do. Informe. Evidencia fotogréafica o video de
ciclo escolar 2022- las actividades realizadas con los alumnos.
2023. (En relacién a | Subcoordi . > _
. Informe final. Grafica o tabla comparativa del
grupos autorizados nadora )
. resultado anterior.
por la SEP de Académic
minimo 40 alumnos | 3, Lizett
por grupo). Fabiola
Torres
Figueroa
Incrementar un 0% | Semiescol | 25| 2 27 | 2 0O |2 23| 2 2 2 2 2 ler. Informe (nov): Minuta de acuerdos.
i A |9 O |4 |8 6 F |9 6 4 | 8 6
los re.su":ados en los | arizados g |s |ct|N|D|E |e |[M|A|M]|3 3 2do. Informe foto de la aplicacién del ejercicio
4 niveles de la|no . e e 2le e a5 | br|ar|u | w FLERES ap.licado en npviembre. Y planeaciéon
prueba PLANEA | participa 2 lplo|v |2 e |2 |2 |2 |2 |n |2 |deestrategias para mejorar los resultados (feb)
Lenguaje y | en o2 |23|2 |0 |2 ]o|o |o|o |2 |0 |(documento)
comunhnicacion PLANEA 2310 O 12310 1231231231230 |23 |5t5rme final: Grafica o tabla comparativa del
(comprension 9 9 29 25 resultado anterior y el del ejercicio aplicado en
lectora) noviembre.
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Metas Respc;nsabl Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias
AG oc | NO MA | AB
o |SEP| T v | DIC | ENE | FEB | " R | MAY | JUN | JuL
Realizar 1 evento por | Subcoordinador | 25 27 8 23 26 28 Fotografias del
bimestre de |a Académica, | Ag Oc Di Fe Ab Ju evento
actividades para el | Lizett Fabiola | o t C b r n
programa Torres Figueroa | 20 20 20 20 20 20
ConstruyeT 23 23 23 23 23 23
Responsable del
programa
Rosa Maria
Rodriguez Mejia
Crear 1 vez por | Subcoordin 29 26 Acta del Comité
semestre el comité | adora Se En
de  equidad de | Administra p e
Género. tiva, Erika 20 20
Hernandez 23 23
GOmez

Responsable del
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programa

Rosa Maria

Rodriguez Mejia
Realizar 1 actividad | Subcoordinador 29 24 26 29 24 26 | Fotografias del
por bimestre para el | a  Académica, Se No En Ma May Jul | evento
seguimiento del | Lizett  Fabiola o) v e rz 202 20
programa Yo No | Torres Figueroa 20 20 20 20 3 23
abandono 23 23 23 23
Realizar 1 | Subcoordinador 29 24 26 29 24 26
publicacion a  Académica, Se No En Ma May Jul
bimestral en las | Lizett Fabiola o) v e rz 202 20
redes sociales del | Torres Figueroa 20 20 20 20 3 23 | Fotografias de las
plantel sobre las 23 23 23 23 publicaciones
actividades del
programa Yo No
Abandono
Realizar 1 evento | Subcoordinador 29 24 26 29 24 26 | Fotografias del
bimestral de circulos | a  Académica, Se No En Ma May Jul | evento
de lectura o | Lizett  Fabiola o) v e rz 202 20
formento a la lectura | Torres Figueroa 20 20 20 20 3 23

23 23 23 23
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Metas Resp:nsabl Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias
‘:f SEP °TC NV° DIC | ENE | FEB “':RA ':B “':{A JUN | JuL
Realizar 1 Taller de | Subcoordinador 04 Fotografias del
Manejo de |a Académica, Di evento
emociones para | Lizett  Fabiola C
adultos Torres Figueroa 20
23
Realizar 1 taller de | Subcoordinador 17 Fotografias del
recursos a Academica, Ma evento
socioemocionales Lizett  Fabiola Y
Torres Figueroa 20
23
Crear 1vez por Subcoordinador 29 26 Fotografias del
semestre una a  Academica, Se En evento
actividad de Lizett  Fabiola P e
conciencia sobre la Torres Figueroa 20 20
equidad de genero 23 23
Realizar 1 evento | Subcoordinador 24 17
semestral con los|a  Academica, No Ma Fotografias del
alumnos y | Lizett ~ Fabiola % y evento
comunidad Torres Figueroa 20 20
educativa sobre la
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estrategia “si  te 23 23
drogas te danas”
Realizar 1 evento Subcoordinador 04 28 Fotografias del
semestral con los a  Academica, Di Ju evento
alumnosy Lizett  Fabiola C n
comunidad Torres Figueroa 20 20
educativa sobre el 23 23
programa cero
tolerancia al acoso

Responsabl . . .
Metas pe Ciclo escolar 2023-2024 Evidencias

AG oc | NO MA | AB | MA

o |SEP| T v | DIC | ENE | FEB | " R y |JUN|auL
Participar 1 vez por | Subcoordinador 04 17 Fotografias del
semestre los|a Academica, Di Ma evento
docentes en una | Lizett  Fabiola C y
conferencia sobre | Torres Figueroa 20 20
un tema de 23 23
prevencion de la
violencia en la
escuela
Disponer de 1 Subcoordinador |25 |29 |27 |24 |08 |26 |23 |29 |26 |24 |28 |26 | Fotografias del

35



. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

PLANTEL SEMIESCOLARIZADO ACAPULCO

DIRECCION GENERAL DEL BACHILLERATO
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

- gie

@

Colegio de
Bachilleres

ESTADO DE GUERRERO

CCT 12EBHO0024A
implemento como a Ago | Sep | Oct | Nov | Dic | Ene | Feb | Mar | Abr | Ma | Jun | Jul | EQUIPO
extintores y equipos | Administrativa, 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 |202 |y20 | 202 | 202
; . , 3 3 3 3 3 3 3 3 3 23 |3 3
de riego en caso de | Erika Hernandez
incendio Gomez
Realizar 2 | Subcoordinador 29 23 Fotografias del
simulacros al | a Se Fe evento
semestre ante | Administrativa, o) b
siniestros, sismos, | Erika Herndndez 20 20
inundaciones e | Gomez 23 23
incendios
Realizar 1 Semana | Subcoordinador 26
contra Ig'V|oIenC|a y|a > . Ab eite s del
prevencion de la | Administrativa, r
violencia en la | Erika Hernandez 20 evento
escuela Gomez 23
Crear 1 comité de | Subcoordinador 29 26 Minuta de
Unidad de Atencidén | a  Academica, Se En integracion
de Casos de | Lizett  Fabiola o) e
violencia sexual en | Torres Figueroa 20 20
el plantel 23 23

Metas

Responsabl

Ciclo escolar 2023-2024

Evidencias
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e
‘;G SEP c.>rc Nvo DIC | ENE | FEB “';A ‘:B “':(A JUN | JuL

Elaborar 1 grupo de | Subcoordinador 26 Fotografia del Grupo
whatsapp donde | a  Academica, En de whatsapp
puedan  continuar | Lizett  Fabiola e
comunicacién con | Torres Figueroa 20
alumnos egresados 23
del plantel
Realizar 1 vez por Subcoordinador | 25 28 Fotografias de |Ia
semestre la a  Academica, | Ag Ju actividad
participacion de Lizett  Fabiola | O n
egresados en Torres Figueroa | 20 20
promocionales de la 23 23
oferta académica
del plantel para
aspirantes a
inscripcion
Elaborar 1 padrén de | Subcoordinador | 25 28
alumnos de 6°2. mddulo | a  Academica, | Ag Ju
para dar seguimiento a | Lizett Fabiola | O n
egresados, mantener | Torres Figueroa | 20 20
vinculos sociales e iniciar 23 23
la relaciéon con las
Universidades que los
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acogeran
Establecer 1 colaboracién | Subcoordinador 27 29
con instituciones de | a Oc Ma
educacion superior Administrativa, t rz
Erika Hernandez 20 20
Gémez 23 23
Establecer 1 colaboracién | Subcoordinador 08 24
con empresas para los | a Di Ma
egresados Administrativa, C \Y
Erika Hernandez 20 20
Gomez 23 23
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PARTICIPANTES Y APROBACION:
Num Nombre Cargo Firma
1. Enrique Gustavo Sotelo Buila Coordinador del Plantel
2. Lizett Fabiola Torres Figueroa Subcoordinadora
Académica
3. Erika Herndndez Gémez Subcoordinadora
Administrativa
4., Linda Iris Cortes Abarca Encargada de Control
Escolar
5. Rosa Maria Rodriguez Mejia Administrativo
6. Nohemi Elizabeth Flores Mercado Administrativo
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Nombre y firma del director(a) o responsable
del plantel

CONTROL DE REVISIONES

NOMBRE COMPLETO CARGO FECHA DE REVISION FIRMA
Lic. Lucia Peralta Juarez Directora de Planeaciony
Evaluacion

APROBO EL P.M.C. C.E. 2023-2024

Mtro. J. Jesus Villanueva Vega
Director General del COBACH

40



SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR L1} Colegio de

EDUCACION DIRECCION GENERAL DEL BACHILLERATO @ Bachilleres

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO  E—2 rerano bE GUERRERG
PLANTEL SEMIESCOLARIZADO ACAPULCO
CCT 12EBHO024A

41



