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RAMO: 28.

FECHA: 14 DE ENERO DE 2026.

FONDO: inversion Estatal Directa (IED).

NOMBRE DEL PROGRAMA: Transformacion Institucional.

EJE TEMATICO: 3. Estado de Derecho, Gobernabilidad y Gobernanza Democratica.

OBIJETIVO: 3.9 Fortalecer a los gobiernos locales en sus tareas administrativas para el cumplimiento de sus atribuciones y responsabilidades con

base en el articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
ESTRATEGIA: 3.9.1 Acompafiar a fos gobiernos locales con capacitacion, asistencia técnica actualizacién y seguimiento en su planeacion

estratégica; ordenamientos juridicos municipales; desarrollo del personal; acercamiento con los diferentes niveles de gobierno; impulsando una

gobernanza efectiva y democratica.

LINEA DE ACCION: 3.9.1.4 Capacitar en habilidades blandas para generar una prestacién de servicio, con eficiencia, eficacia, calidad y calidez.

Datos de identificacion del indicador

Clave i Nombre Link de fuente de verificacién
3.9.14 Porcentaje de cursos- talleres en habilidades blandas. https://transparencia.guerrero.gob.mx/sujeto obligad
o/coordinacion-general-de-fortalecimiento-
Definicion Nivel en la MIR Dimensién
‘Capacitacién para .eI desarrolllo de hab!h.dades blandas en los 1.3 Actividad Eficacia
servidores publicos municipales.
Método de célculo Unidad de Medida.
{Numero de cursos realizados en habilidades blandas/Numero de cursos programados en Porcentaje
Frecuencia de medicién Desagregacion geografica Serie de informacién disponible
Anual 12 Guerrero 2025
Sentido del indicador — - Lineabase
Afio Periodo Valor
Ascendente 2025 enero - diciembre 25(100%)
Parametros de semaforizacién Metas
Ao Periodo Valor
67-100% || 34-66% -33% 2026 enero - diciembre 30(100 %)
21-30 10-20 -8
Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Link de fuente de informacién
Cursos talleres realizados Cursos-Talleres https://transparencia.guerrero.gob.mx/sujeto_obligad
cursos talleres programados

Observaciones

Capacitacion dirigida a los funcionarios publicos municipales para comprensidn de su marco juridico municipal, plan municipal de desarrollo

Responsable del indicador

Nombre del Servidor Publico

Dependencia Area

Mtra. Anabel Balbuena Lara

Coordinacién General de
Fortalecimiento Municipal

Coordinacion General de Fortalecimiento Municipal

Nombre del puesto, encargo o comisién

Teléfono institucional

Correo electrénico institucional

7472551790

'fortalecimientomunicipalgro@guerrero.gob.mx

Coordinadora General de FortalMMunicipal
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