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Presentacion

Los fundamentos de una organizacion responsable, los cimientos que
fortalecen su ejercicio son, incuestionablemente, la rendicion de
cuentas y la transparencia; en ellos radica la importancia de dar a
conocer la efectividad de la gestién y el manejo de los recursos, asi
como la conformacion de proyectos, su desarrollo y en cumplimiento
con los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos,117 de la Constitucidon Politica del Estado Libre y Soberano
de Guerrero, 14 de la Ley de Entidades Paraestatales vigente en el
Estado de Guerrero, 46 Fraccion XIV de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos con vigencia para el Estado de Guerrero y
18 del Decreto Numero 237 por el cual se crea la Universidad
Tecnoldgica de Acapulco, se presenta a los integrantes del Consejo
Directivo el Informe de Actividades Académicas y Administrativas,
realizadas en el cuatrimestre correspondiente al periodo de enero-abril
2026, que da cuenta de los trabajos efectuados por cada una de las
areas que conforman la Universidad, mostrando con esto el estado
general que guarda la administracion de la misma y que permitira la

toma de decisiones pertinentes para mejor operacion de la Institucion.
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Orden del Dia

1- Lista de Asistencia e Instalacién Legal de la Sesion.

2.- Aprobacién del Orden del Dia.

3.- Lectura o Dispensa del Acta de la Sesién Anterior.

4 .-Presentacion y Aprobacion del Informe de las Actividades del
Cuatrimestre enero-abril 2026.

5.- Presentacién y Aprobacion del Informe del Comisario Publico,
periodo enero-abril 2026.

6.- Presentacion y Aprobacion de los Estados Financieros del periodo
enero-abril 2026.

7.- Seguimiento de Acuerdos Anteriores.

8.-Seguimiento de Observaciones del Comisario Publico.

9.- Solicitud de Nuevos Acuerdos.

10.- Asuntos Generales.

11.- Clausura de la Sesion
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1.- Actividades Académicas
1.1. Matricula atendida

La Universidad Tecnolégica de Acapulco, en el periodo enero-abril 2026, inicidé con
una matricula de 1441 alumnos distribuidos de la siguiente manera: 791 alumnos
a nivel de Técnico Superior Universitario y 650 en nivel de Licenciatura e Ingenieria,
del total de la matricula alcanzada, el 45 % son mujeres y el 55 % son hombres.
Comparado con el ciclo anterior, se observa un crecimiento de 3.3 % en matricula

escolar respecto al cuatrimestre enero-abril 2025.

Comparativo Matricula Alcanzada

1450
1440 1441
1430
1420
1410
1400
1390
1380
1370

1360
ENERO-ABRIL 2025 ENERO-ABRIL 2026

Fuente: Departamento de Servicios Escolares
Grafica 1. Matricula Alcanzada, Universidad Tecnolégica de Acapulco, enero — abril 2026.

1.2. Aprovechamiento Escolar

El rendimiento escolar, al compararse con el promedio aprobatorio de 8.0, muestra

que es superior al minimo normativo. Con un promedio general de: 9.0
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Aprovechamiento por Programa Educativo
N R 0.3
evaluacién de proyectos -
T.S.U.enProcesos Alimentarios [ 9.1
T.S.U.enTecnologias de la Informacién [N 8.2
T.5.U.en Procesos Industriales Area Automotrz [ ©.5
T.5.U.enMantenimlento Area Instalaciones [N 8.5

T.5.U.en Gastronomia 88

Aprovechamiento

T.5U.enDesarrollo de Negocios Area —_—————
Mercadotecnia 2

7 75 8 85 9 8.5 10

Fuente: Departamento de Servicios Escolares
Grafica 2. Rendimiento Escolar, periodo enero — abril 2026.

1.3 Reprobacioén Escolar

De acuerdo a la matricula total de 1441 alumnos, de los cuales 65 alumnos
causaron baja por diversas situaciones, de este un 1.87% se origind por

reprobacion.

1.4 Desercion Escolar

Es un problema educativo que afecta al desarrollo de la sociedad y durante el
cuatrimestre enero — abril 2026, la causa principal que genero la desercién escolar
fue la reprobacion de materias. A continuacion, se muestra la grafica con la
distribucién que genera el indice de 4.5 % de las posibles causas de desercion que

especifican los alumnos:
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Fuente: Departamento de Servicios Escolares
Gréfica 3. indice de desercion, periodo enero — abril 2026.
Comparativa bajas
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Fuente: Departamento de Servicios Escolares
Grafica 4. Grafica comparativa de bajas, periodo enero — abril 2025 y enero — abril 2026.
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1.5 Capacidad Académica

La formacién educativa de los profesores se refleja en el Grafico 6, el cual muestra
el nivel académico de la planta institucional. Este registro se realiza al inicio de cada
cuatrimestre para su presentaciéon ante la Direccidon General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas. De acuerdo con los datos, el 25 % del personal docente
cuenta con estudios de Doctorado, el 59 % posee grado de Maestria y el 16 % tiene
nivel de Licenciatura, correspondientes a profesores de tiempo completo; asimismo,
se observa una distribucion equitativa por género, con un 50 % de mujeres y un 50

% de hombres.

Perfil del profesor P.T.C.

M Licenciatura

W Maestria
Doctorado
H

M

Grafica 5. Capacidad Académica PTC Universidad Tecnolégica de Acapulco, periodo enero-abril 2026
Fuente: Planeacion y Evaluacién

En el siguiente grafico se observa el nivel educativo de los profesores de asignatura:
el 5 % cuenta con estudios de doctorado, el 66 % posee una maestria y el 29 %
tiene licenciatura. Asi mismo, en cuanto a la distribucion por género, el 56 %

corresponde a hombres y el 44 % a mujeres.

Perfil del profesor P.A.

M Licenciatura

B Maestria
Doctorado
H

M
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En la siguiente tabla se muestra la categoria y el nivel educativo de los profesores
de la Unidad Académica del Valle de Ocotito, en la cual se cuenta con 15

Profesores de Asignatura los cuales tienen el nivel educativo de Licenciatura.

PERSONAL DOCENTE POR CATEGORIA Y GRADO DE ESTUDIOS
PUESTO CATEGORIA H M LICENCIATURA
P.A. B 10 5 15

Tabla 1. Capacidad Académica Unidad Académica del Valle de Ocotito enero-abril 2026
Fuente: Planeacion y Evaluacion

Se reconocié a docentes de la Universidad Tecnologica de Acapulco por la
obtencidn de la Constancia del Padron Estatal de Investigadores 2026, destacando
su compromiso y aportacién al desarrollo cientifico y tecnoldgico del estado.

Recibi a las y los docentes en un acto institucional, reconociendo su trayectoria y
permanencia en este padrén, lo que fortalece el prestigio académico de la
universidad y su compromiso con la formacion de profesionistas de calidad.

-
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Los profesores participaron en el proceso de evaluacion para la mejora continua
integral establecido por el Sistema de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion
Superior (SEAES), colaborando en equipos de pares académicos para apoyar a la
Coordinacion Ejecutiva del SEAES en la retroalimentacion de los reportes
presentados por las instituciones de educacién superior participantes en la

Convocatoria de Autoevaluacion 2025.

Cada profesor colaboré en la evaluacién de una institucion participante de los
estados de Oaxaca y Puebla. Por recomendaciones del SEAES, se omite la
informacion especifica de las instituciones participantes debido a la confidencialidad

del proceso de evaluacion.

. Educacion | ) s " Educacion | ) mssss

ST Secrtaets ca Sducacian pabtes

LA SECRETAR{ADEEDUCACION PUBLICA,
A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Y LA DIRECCION DELSISTEMA DE EVALUACION Y
ACREDITACION DELAEDUCACION SUPERIOR

LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA,
A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Y LA DIRECCION DEL SISTEMA DE EVALUACION Y

OTORGALAPRESENTE ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

CONSTANCIA OTORGA LA PRESENTE
CONSTANCIA

A

Jesus fonathan Mariche Bernal

A
Jestis AlejandroAlvarez Galeana

12
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1.6 Producciéon Académica

1.6.1 TSU. Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia y Licenciatura en
Innovacion de Negocios y Mercadotecnia.

13
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Las estudiantes Dafne Salazar Jiménez, Lizeth Karina Bracamontes Jiménez y
Daniela Desiré Fuentes lIslas, del Programa Educativo TSU en Mercadotecnia
(quinto cuatrimestre), por la publicaciéon de su articulo cientifico titulado “Estudio de
Mercado sobre la Percepcion y Aceptacion de Bolsas Reutilizables Tropbags”, en la
revista cientifica indexada In Memoria, bajo la asesoria del Dr. Francisco Javier

Moyado Bahena.

El articulo forma parte de un estudio cualitativo que analiza la percepcién del publico
y de especialistas sobre el uso de bolsas reutilizables, generando informacion

relevante para la mejora de su produccién y comercializacion.

Alumnos de la carrera de Negocios vy
Mercadotecnia participaron en la Jornada
Nacional de Tequios en Espacios Deportivos,
reafirmando nuestro compromiso con la
formacion integral de las y los estudiantes y la
promocién de wuna cultura de paz que
destacaron por su responsabilidad, trabajo en

equipo y sentido de identidad institucional.

14
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La presentacion final de los
proyectos integradores
tuvo como proposito
evaluar el desempefio de
cada equipo con base en
las asignaturas integradas
en el desarrollo de su
prototipo. Durante la
exposicién, los equipos

demostraron sus

conocimientos, habilidades
y competencias mediante
la explicacion del disefio, la aplicacion de técnicas y el funcionamiento de sus

proyectos.

Cada equipo se desenvolvié de manera acorde con las caracteristicas de su
prototipo, evidenciando creatividad, organizacion y dominio en el manejo funcional
del mismo. Asi mismo, se valor¢é la integracion de los contenidos académicos y la
aplicacion practica de los conocimientos adquiridos durante el proceso de

elaboracion del proyecto.

16
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Durante la visita a la
planta de Holcim Apasco,
se observo y conocio el
proceso de fabricacion del
cemento, identificando
cada una de las etapas
involucradas en la
produccion. Asimismo, se
explicé el funcionamiento
de la maquinaria y del
equipo utilizado dentro de

la empresa, permitiendo

comprender la

importancia de cada area en el proceso productivo.

De igual manera, se dieron a conocer las normas y medidas relacionadas con la
seguridad e higiene industrial, destacando los protocolos implementados para
garantizar la proteccion del personal y el correcto desempefio de las actividades

dentro de la planta.

17
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Los estudiantes de 5° “A” del
T.S.U. en Gastronomia realizaron
el evento gastronémico
denominado “Sabores de
Ratatouille, cine y alta cocina”,
con el propodsito de demostrar
sus habilidades y talento culinario
mediante la elaboraciéon de un
menu inspirado en los platillos
presentados en la pelicula

Ratatouille.

Durante la actividad, los alumnos
presentaron un menu de seis
tiempos, cada uno acompanado
de su respectivo maridaje,

brindando a los asistentes una

experiencia gastrondmica que integro creatividad, técnica y cultura culinaria. El

evento permitié poner en practica los conocimientos adquiridos en su formacion

académica, destacando la organizacion, presentacion y calidad en cada una de las

preparaciones realizadas.
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Los estudiantes de la
Licenciatura en
Gastronomia de la
Universidad

Tecnoldgica de
Acapulco, presentaron
su propuesta
gastrondémica titulada
“Entre colores y
sabores: Cocina

Guerrerense”.

Esta actividad tuvo

como objetivo

demostrar los conocimientos y habilidades adquiridos durante su formacion
académica mediante la elaboracién de un menu representativo de la gastronomia
del estado de Guerrero. A través de esta experiencia culinaria, los estudiantes
resaltaron la riqueza cultural, las tradiciones y los sabores auténticos de la cocina
guerrerense, integrando creatividad, técnica y presentacion en cada una de sus

preparaciones.
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1.6.4 TSU. Tecnologfas de la Informacidn, Area Desarrollo de Software y
Multiplataforma

AV
S o

:

\ N/ Tecnologias de la
N o B Informacion
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En la materia de Enrutamiento
de Redes, y de manera
paralela a la asignatura, se
llevé a cabo el curso de Redes
de Computadoras CCNA de
Cisco, utilizando la plataforma
proporcionada por la
Academia Cisco de Ia
Universidad Tecnoldgica

Emiliano Zapata.

Esta actividad fue impartida
por el Mtro. Raul Arturo Coria
Lépez, con la finalidad de fortalecer los conocimientos y competencias de los
alumnos en el area de redes de computadoras. El curso permitié complementar la
formacion académica de los estudiantes, considerando las caracteristicas y
exigencias del nuevo modelo educativo y los principios establecidos por la Nueva

Escuela Mexicana.

22
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Los alumnos de 9.° cuatrimestre, grupos “A” y “B”, fueron preparados durante el
cuatrimestre para presentar su examen de certificacion en la plataforma low-code

GeneXus.

Dicha certificacion tiene como propdsito validar que los estudiantes cuentan con los
conocimientos fundamentales y la comprension de la logica declarativa de la
plataforma, garantizando que son capaces de desarrollar aplicaciones web y
moviles funcionales mediante el uso de la inteligencia artificial integrada en

GeneXus, bajo supervision técnica.

La preparacion académica estuvo a cargo del Mtro. Pablo Higuera Mariano, quien
fortalecié las competencias tecnoldgicas y practicas de los alumnos en el area de
desarrollo de software, contribuyendo a su formacioén profesional y a las exigencias

actuales del sector tecnoldgico.

23
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2. Unidad Académica de Valle de Ocotito

2.1 TSU. Gastronomia y Lic. Gastronomia

Nuestros alumnos de 11.°
cuatrimestre de la Licenciatura en
Gastronomia, José Manuel,
Pedro y Tarek, arribaron a Espafa T\ ' \ | S uée‘n_ca’;u}a dn
para iniciar sus estadias : ‘ “ st
profesionales en la ciudad de
Valencia, integrandose al
reconocido restaurante Tavella, lo
que marca el inicio de una etapa
clave en su formacion académica

y profesional.

La participacion de nuestros
alumnos en este tipo de
experiencias reafirma el

compromiso institucional con la

formacion integral y la proyeccion
internacional de nuestros futuros

profesionistas.
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2.2 T.S.U. Tecnologias de la Informacién Area Desarrollo de Software y
Multiplataforma e Ing. en Desarrollo y Gestién de Software

Nuestros estudiantes de 11.°
cuatrimestre de la Ingenieria
en Desarrollo y Gestién de
Software, Jesus Roman
Victoriano y Andrés Flores
Rosas, se encuentran
realizando sus  Estadias
Profesionales en el
Aeropuerto Internacional
Felipe Angeles, participando
activamente en el desarrollo
de proyectos tecnoldgicos
orientados a la optimizacion

de procesos institucionales.

Estas actividades les permiten
fortalecer y aplicar sus conocimientos en un entorno profesional de alta exigencia
tecnolégica y operativa, contribuyendo al desarrollo de soluciones informaticas

eficientes y funcionales.
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2.3 TSU. Procesos Alimentarios

Uriel Alexander Torres Riqueiio,

estudiante de la Ingenieria en
Alimentos de nuestra  Unidad
Académica, se encuentra realizando
su estadia profesional en Yunno,
empresa mexicana dedicada al

desarrollo de soluciones de nutricion

saludable e innovadora, ubicada en el

estado de Querétaro.

Durante esta experiencia profesional,
el estudiante tiene la oportunidad de

fortalecer sus conocimientos vy

competencias en un entorno laboral
enfocado en la innovacion
alimentaria, contribuyendo al desarrollo de productos y procesos orientados a una

alimentacién mas saludable y funcional.
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Estudiantes de la Ingenieria en Alimentos

realizaron un viaje de estudios con destino
al estado de Puebla, como parte de las

actividades académicas contempladas en 3 ot et s

su formacién profesional.

Durante esta estancia, los alumnos
visitaron diversas empresas del sector
alimentario, con el objetivo de conocer de

manera directa los procesos de

industrializacion de alimentos, asi como

las practicas, tecnologias y estandares

aplicados en la industria.
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2.4 TSU. T.S.U. Administracion de Negocios y Lic. en Administracion

\. ﬂ“| -
Los alumnos de Ila Al L\ ;

Licenciatura en
Administracion, m &
correspondientes al h \ \T“?\ a\;}‘}.“‘:\mri‘
quinto cuatrimestre, (: \
realizan un estudio de
campo como parte de
sus Proyectos
Integradores, en
coordinacion con el

docente responsable de

la asignatura, Lic. Mario

Hernandez Navarrete.

Através del disefio e implementacion de planes de marketing y estrategias en redes
digitales, los estudiantes contribuyen al crecimiento de negocios locales, logrando
un incremento significativo en el numero de seguidores y una mayor presencia en

plataformas digitales.
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2.5 TSU. Ing. Industrial

Estudiantes de la
Ingenieria Industrial
participaron en el
Congreso Nacional e
Internacional de
Ingenieria Industrial 'y
Sistemas UTN 2026,
celebrado del 19 al 21 de

marzo en la Universidad

Tecnoldgica de

Nezahualcoyotl, ubicada
en el Estado de México.
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3. Servicios de Apoyo al Estudiante

3.1 Apoyo psicopedagogico

Se brindd atencion y acompafiamiento psicolégico a 7 mujeres y 9 hombres de las
diferentes carreras nivel TSU, y en nivel licenciatura e ingenieria 4 mujeres y 2
hombres recibieron atencion psicolégica. Siendo un total de 22 estudiantes

atendidos en el area de psicopedagogia durante el cuatrimestre enero-abril 2026.

Carrera Hombres Mujeres Total

Tecnologias de lainformacién 1 1 2

Gastronomia 6 5 11

Desarrollo de negocios 1 1 2

Mantenimiento Industrial 1 0 1

Total 9 7 16
Tabla 1.

Atencion psicolégica a alumnos(as) de TSU
Fuente: Coordinacién de tutoria

Carrera Hombres Mujeres Total

Desarrollo de negocios 0 0 0

Mantenimiento Industrial 0 0 0

Tecnologias de la informacién 1 2 3

Gastronomia 1 2 3

Total 2 4 6
Tabla 2.

Atencién psicolégica a alumnos(as) de Lic/Ing.
Fuente: Coordinacioén de tutoria

3.2 Tutorias al estudiante

Durante el cuatrimestre enero-abril 2026, se impartieron tutorias a 336 hombres y
269 mujeres del nivel TSU de las diferentes carreras; y 135 hombres, 113 mujeres
de licenciatura e ingenieria, en las cuales los tutores de tiempo completo y de
asignatura que desempefian esta labor de acompafiamiento a los grupos

asignados.
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PROGRAMA DE ESTUDIOS H M
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA DE | 32 49
MERCADOTECNIA
MANTENIMIENTO AREA DE INSTALACIONES 61 8
GASTRONOMIA 184 | 190
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 59 22
TOTAL 336 | 269
Tabla 3. Tutorias cuatrimestre ene-abril 2026
Nivel Técnico Superior Universitario
Fuente: Coordinacion de tutoria
PROGRAMA DE ESTUDIOS H M
DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 11 20
MANTENIMIENTO A INSTALACIONES 26 3
GASTRONOMIA 71 | 80
GESTION DE SOFTWARE 27 |10
TOTAL 135 | 113

Tabla 4. Tutorias cuatrimestre ene-abril 2026
Nivel Licenciatura/Ingenieria
Fuente: Coordinacién de tutoria
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Actividades de Prevencién y Promocién de la salud

1. Los dias 25, 27 de

febrero y 02 de marzo

'UT AcaPuLco

del presente afio, se
abordd el tema de la
importancia de la
Inteligencia

emocional en las
relaciones personales 'y
en la vida profesional,
donde los grupos de
Gastronomia

“Colorearon sus
emociones”,

identificando las las
emociones que
experimentan en su
vida  cotidiana, la
finalidad es que los
alumnos identifiquen,
nombren, expresen,

regulen y/o canalicen

esas emociones para

que no repercutan en
su salud fisica, mental
y psicologica e impidan realizarse como profesionistas, esta actividad les
permitira contar con herramientas para su bienestar emocional, esta
actividad fue realizada como grupo de Encuentro en Terapia Gestal brindado

por el area de psicopedagogia.
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Se realizé6 como apoyo psicopedagdgico en el grupo 3°C de gastronomia, la
actividad “Te observo, respeto y te comprendo”. La finalidad de esta actividad es
qgue los jévenes conozcan que existen diferentes personalidades en un salén de
clases y que es importante, escuchar a cada uno de ellos y respetar personalidades
ya sean introvertidas o extrovertidas, sin la necesidad de violentar los derechos
humanos. Al termino de la actividad los alumnos se dan cuenta que no son tan
diferentes como ellos piensan porque se dieron cuenta que algunos compartir

rasgos de personalidad y aptitudes o intereses en comun.
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Como parte de la Jornada de Amor por la Paz, se llevé a cabo la platica titulada
“‘Relaciones que cuidan. Noviazgos sanos”, impartida por el Dr. Salvio Vargas

Ramirez, personal del Centro de Integracion Juvenil de Acapulco (Cl1J).

Durante la actividad, se abordaron temas relacionados con la importancia de
mantener relaciones afectivas saludables, basadas en el respeto, la comunicacion
y la prevenciéon de la violencia en el noviazgo. Se promovio la reflexion entre los
estudiantes sobre la construccion de vinculos sanos que contribuyan a la

convivencia pacifica y al bienestar emocional.
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3.3. Becas Nacionales

En la Universidad Tecnoldgica de Acapulco para el periodo enero-abril 2026 se

brindd apoyo a los alumnos mediante las siguientes modalidades de becas:

e Beca Jovenes Escribiendo el Futuro 2026.
o Beca Madres Jefas de Familia SECIHTI 2025
e Beca por Aprovechamiento.

e Beca por pronto pago.

ALUMNOS BENEFICIADOS 1 849

Fuente: Encargado de Becas
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4. Vinculacion

En la Universidad Tecnolégica de Acapulco, la Direccién de Vinculacién desempefia
un papel fundamental en la consolidacion y fortalecimiento de las relaciones de
colaboracion con los sectores productivo, publico y social, en sus distintos ambitos
de accién. Su labor se orienta a identificar y generar areas de oportunidad que
permitan la participacion activa de estudiantes, docentes, integrantes de los
Cuerpos Académicos y personal administrativo, promoviendo una estrecha
colaboracion con organizaciones e instituciones para contribuir a la atencion y
solucién de sus principales necesidades.

Actualmente, la institucidon cuenta con mas de 285 Convenios Generales y
Especificos de Colaboracion, tanto nacionales como internacionales, que se
encuentran vigentes. A través de estos instrumentos se desarrollan diversas
acciones estratégicas en materia de practicas profesionales, estadias,
investigacion, desarrollo tecnoldgico, capacitacion y vinculacidn académica,
fortaleciendo asi la formacion integral de los estudiantes y la cooperacion

interinstitucional.
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4.1 Convenios Nacionales

Un factor indispensable dentro del proceso de Estadias es la inclusiéon gradual de
empresas e instituciones que fungen como aliados estratégicos de nuestra
universidad, ya que su participacion fortalece la formacién académica y profesional

de nuestros estudiantes.

Por ello, durante el cuatrimestre enero—abril 2026 se concreto6 la firma de cuatro
convenios nacionales con integrantes del sector productivo, asi como con
universidades publicas y privadas, ampliando las oportunidades de colaboracion

académica, movilidad y vinculacion institucional.

Con estas acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la formacion integral de

las y los estudiantes, generando mayores oportunidades de desarrollo, aprendizaje

y éxito profesional.

1 | TOURS DE GOLF MEXICO S.A DE CV PRIVADA NACIONAL E:gﬂ;gg;ﬁfg;'CAs
2 | PAREMARKETING PRIVADA NACIONAL ::gﬂ:gg:if::'c"s
3 | CRESTA FURIA ACAPULCO S.A DE CV PRIVADA NACIONAL E:gﬂ:gg;iﬁ:'c“
4 | GRUPO SUNSET S.DE R.L DE CV PRIVADA NACIONAL Esgﬂsgg;ifg'c“s

T |
Pacifica al G . 28
CRESTA N
eSO \' / SUNSET \V()I_%L])
®

I X T A P A
MARKETING DIGITAL

Resorts & Vacation Experiences

/
/
\
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4.7 Estadias

El proceso de Estadias representa una etapa fundamental en la formacion
profesional del alumnado de la Universidad Tecnoldgica de Acapulco. A través de
esta actividad, las y los estudiantes del ultimo cuatrimestre, previamente vinculados
con el sector productivo, se integran de tiempo completo a una empresa o institucion

durante un periodo de 15 semanas.

El objetivo principal de esta experiencia es desarrollar un proyecto que les permita
aplicar los conocimientos y competencias adquiridos a lo largo de su formacién
académica, al tiempo que contribuyen al fortalecimiento y desarrollo de la institucion
receptora. De esta manera, las Estadias consolidan la preparacion profesional del
estudiantado y fortalecen la relacién entre la universidad y los distintos sectores

productivos y sociales.

En el periodo de enero-abril se colocaron 281 alumnos de la UT Acapulco, incluidos
alumnos de la Unidad Académica del Valle del Ocotito, los cudles realizaran

practicas profesionales durante el periodo enero-abril 2026.
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Lic. en Innovacion de Negocio Mercadotecnia 32
Lic. en Gastronomia 155
Ing. en Mantenimiento Industrial 34
Ing. en Operaciones Industriales 6
Ing. en Tecnologias de la Informacion 36
Ing. en Procesos Alimentarios 8
Lic. En Gestién de Negocios y Proyectos 10
TOTAL 281

ESTADIAS INTERNACIONAL

Uno de los grandes desafios que enfrentan actualmente las instituciones de
educacion superior es fortalecer la vinculacion internacional y consolidar alianzas
estratégicas que contribuyan al crecimiento académico, personal y profesional de
sus estudiantes. Estas experiencias permiten ampliar horizontes, fortalecer
competencias y generar oportunidades de desarrollo en contextos globales

altamente competitivos.

Como parte de esta vision institucional y del compromiso con la formacion integral
del alumnado, se logré la colocacion de 20 estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica de Acapulco y 2 estudiantes de la Unidad Académica Valle del Ocotito,
pertenecientes a la Licenciatura en Gastronomia, quienes en los proximos dias
viajaran a Europa para realizar un periodo de tres meses de practicas profesionales
en restaurantes de reconocido prestigio internacional, distinguidos con Estrellas
Michelin.

Entre los establecimientos participantes destacan:

« Restaurante Ausias
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o Restaurante BonAmb, galardonado con 2 Estrellas Michelin y 3 Soles Repsol.
e Restaurante Fraula, distinguido con 1 Estrella Michelin.

 Restaurante casa consuelo

Esta experiencia internacional representa una valiosa oportunidad para que las y
los estudiantes fortalezcan sus conocimientos técnicos, desarrollen habilidades
profesionales en escenarios de alta exigencia y adquieran experiencia en cocinas
de talla mundial, contribuyendo asi a elevar la calidad de su formacion y proyeccion

profesional.

4.3 Seguimiento a egresados

El area de Seguimiento de Egresados mantiene un vinculo permanente y directo
con las y los egresados de la Universidad Tecnolégica de Acapulco y de la Unidad
Académica Valle del Ocotito, lo que permite conocer su evolucion y desempeno

dentro del ambito profesional.

Los estudios de seguimiento a egresados estan orientados a recopilar informacién
relacionada con su insercion laboral, desarrollo profesional y nivel de satisfaccion

respecto a la formacidn académica recibida en la Universidad Tecnoldgica de

e
40




SEP Y5 o Universidad Tecnoldgica de Acapulco
comemoses o Informe de Actividades enero — abril 2026

Acapulco. Estos indicadores contribuyen al fortalecimiento de los programas

educativos y a la mejora continua de los procesos institucionales.

En este sentido, durante el periodo enero—abril, la Generacion 2024-2026 se
registré6 un porcentaje de seguimiento del 90.52 %, correspondiente a 281

egresadas y egresados de esta casa de estudios.

4.4 Bolsa De Trabajo

El servicio de Bolsa de Trabajo tiene como objetivo apoyar a las y los jovenes
egresados en la busqueda de empleo y en el acceso a mejores oportunidades
laborales, mediante la gestion y vinculacion con empresas e instituciones acordes

a su area de formacién y competencias profesionales.

A través de este servicio, se facilita la difusion de vacantes, la canalizacion de
perfiles y la coordinacion de entrevistas laborales, contribuyendo asi a fortalecer la
insercion de las y los egresados en el sector productivo y promoviendo su desarrollo

profesional.
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4.5 Prensa y Difusion

Durante el periodo enero—abril 2026, el Departamento de Prensa y Difusion de la
Universidad Tecnoldgica de Acapulco desarrollé diversas acciones de
comunicacion institucional orientadas al fortalecimiento de la identidad universitaria,
la promocién educativa y la difusion de actividades académicas, culturales, sociales

y de formacion integral.

Entre las principales actividades realizadas destaca el inicio de la difusion del
proceso de inscripciones correspondiente al ciclo escolar 2026-2027 , mediante
campafias informativas dirigidas a estudiantes de nuevo ingreso y a la sociedad en
general, contribuyendo al fortalecimiento del posicionamiento institucional y

promoviendo el acceso a la educacion superior.

Asimismo, se llevaron a cabo estrategias de difusion a través de medios digitales,
redes sociales y cobertura institucional de eventos académicos y actividades

universitarias, fortaleciendo la comunicacién con la comunidad estudiantil y la

proyeccion de la universidad ante la sociedad.
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Como parte de las estrategias de comunicacién

digital implementadas durante este periodo, se

realizd la apertura de una cuenta oficial en la UT DE ACAPULCO

@ut.de.acapulco

plataforma TikTok, con el objetivo de ampliar el o 54 142

Siguiendo Seguidores Me gusta

alcance institucional y fortalecer la cercania con las

¥ Mensaje ‘.O v

y los jévenes mediante la generacion de contenido

dindmico, creativo e informativo.

A través de este canal digital, se busca difundir
actividades académicas, culturales y estudiantiles,
asi como promover la oferta educativa y fortalecer

la identidad universitaria entre la comunidad

estudiantil y la sociedad en general.
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5. Planeacion y Evaluacion

Como parte de las actividades de planeacion y evaluacion de las funciones de la

UTA se llevaron a cabo las siguientes actividades:

» Coordinacion, elaboracion y seguimiento del Programa Operativo Anual

(POA) Federal y Programa Presupuestario 2026.
» Ejecucion y entrega de los informes del POA Federal de forma cuatrimestral.
» Reporte de la informacién estadistica cuatrimestral de la UTA en la plataforma
del Sistema Integral de Informacion (Sll) de la Direccidon General de

Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTyP).

» Elaboracién del proyecto, para participar en la Convocatoria del “Programa

de Expansion de la Educacion Superior” U079 2026
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6. Asuntos Juridicos y Equidad de Género

La Secretaria de la Defensa Nacional, impartio la conferencia titulada “Seguridad

Nacional y su Sustento Juridico”, dirigida a la comunidad estudiantil.

Los ponentes fueron atendidos por el Abogado General, José de Jesus Galvez
Pineda. Durante el evento, el Coronel Rogelio Gutiérrez Hernandez, Subjefe de
Estado Mayor de la Base Aérea Militar No. 7, recibiéo un reconocimiento por su

destacada participacién y valiosa aportacion académica.

En esta ponencia se abordaron los conceptos fundamentales de la seguridad
nacional, su marco legal y constitucional, asi como el papel de las instituciones del
Estado en la preservacion del orden, la paz social y la proteccién de los derechos

de la ciudadania.

Este tipo de actividades contribuyen a la formacion integral de las y los estudiantes,

fortaleciendo su conocimiento civico y promoviendo una cultura de legalidad,

responsabilidad social y respeto al Estado de Derecho.
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Recibimos al Mtro. César Eduardo Jiménez Lépez, de la Universidad Autonoma de
Guerrero, quien impartié la conferencia magistral “Proteccion de la intimidad y la

dignidad humana frente a la violencia digital impulsada por la Inteligencia Atrtificial”.

Esta actividad se llevé a cabo en el marco del Dia Naranja, reafirmando nuestro

compromiso con la erradicacion de la violencia contra mujeres y nifias.

Durante la sesion se abordaron temas como el uso de la Inteligencia Artificial para
vulnerar la intimidad, los mecanismos de la violencia digital y los limites legales

necesarios para garantizar el respeto a los derechos humanos en entornos digitales.

En el marco del Dia Internacional de
la Mujer, el 6 de marzo de 2026
participé en el 4.° Congreso Estatal
de Unidades de Género, realizado en
Casa Guerrero y presidido por la
Gobernadora la Mtra. Evelyn Salgado

Pineda.

Asisti acompafiado del Abogado
General, Lic. José de Jesus Galvez

Pineda, y de la Titular de la Unidad de Género, Lic. Norma Mariano Jiménez,
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participando en actividades orientadas a fortalecer la igualdad y la cultura de paz en

las instituciones educativas.

En el marco de la Semana Juridica 2026, se llevd a cabo el inicio de actividades en

la Universidad Tecnologica de Acapulco.

Como parte del programa, se impartié la ponencia “Presentacion de Quejas por
Violacién a los Derechos Humanos”, a cargo del Lic. Pedro Arrieta Benitez,
Delegado Regional en Acapulco de la Comision de los Derechos Humanos del
Estado de Guerrero, destacando la importancia de los mecanismos de proteccion y
los procedimientos para la presentacion de quejas, en beneficio de la formacion

juridica y civica de la comunidad universitaria.

—

-s"_ . ‘

Se llevoé a cabo la reestructuracion del Comité de la Unidad de Género de la
Universidad, con el objetivo de fortalecer las acciones orientadas a promover la

igualdad, la inclusion y la prevencion de la violencia en la comunidad universitaria.

Durante el acto, se realizé la toma de protesta de las y los nuevos integrantes,
reafirmando nuestro compromiso institucional de consolidar espacios respetuosos,

segur sv{brﬁ‘d%qgcti_ jnacion.
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Universidad Tecnoldgica de Acapulco

En el marco de la Semana
Juridica, se llevo a cabo la
conferencia “Los Derechos
Humanos de las Mujeres”,
impartida por la  Mtra.
Francisca Cruz Ceballos, del
Centro de Apoyo
Interdisciplinario a Victimas
(CAIV) Acapulco.

Durante el evento, entregué la
constancia de participacién a la
ponente, reconociendo su valiosa
aportacion. En la conferencia se
abordaron temas relacionados con
la promocién y defensa de los
derechos humanos de las mujeres,
asi como la importancia del
acompafamiento psicologico y
juridico a las victimas,
fortaleciendo la formacion con

perspectiva de género.
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Se impartié la conferencia “Derecho empresarial y sus implicaciones fiscales en

México”, a cargo del Mtro. Sergio Diaz Parra, dirigida a la comunidad estudiantil.

Al término, se realizé la entrega de constancias a las y los ponentes por parte del
Lic. Noé Pantaleon Adame, en representacion de la Secretaria General de
Gobierno. Asimismo, se reconocio la participacion del Lic. José de Jesus Galvez

Pineda por su ponencia sobre el Reglamento Interno Universitario.

Personal de la
Universidad Tecnoldgica
de Acapulco acudié a
Chilpancingo para recibir
material de la Cartilla de
Derechos de las
Mujeres, proporcionado
por la Secretaria de la

Muijer.

En mi representacion,

asistieron la Titular de la Unidad de Género, Lic. Norma Mariano Jiménez, y el
Abogado General, Lic. José de Jesus Galvez Pineda, quienes recibieron este
material para su distribucién entre la comunidad universitaria, con el objetivo de

promover la igualdad y la prevencion de la violencia.
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7. Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria (NODESS)

En el marco del principio de Responsabilidad Social Universitaria, la Universidad
Tecnoldgica de Acapulco realizé la entrega mensual de la colecta permanente de
tapitas de plastico a la organizacion AMANC, con el propdésito de contribuir al apoyo

de nifias, nifios y adolescentes que enfrentan el cancer.

Esta acciéon solidaria fue posible gracias a la participacion comprometida del
personal administrativo, asi como de las y los estudiantes de la Universidad
Tecnologica de Acapulco, quienes contribuyeron activamente a esta noble causa
mediante la recoleccion de tapitas en el centro de acopio ubicado en el area
NODESS.

Con acciones como esta, la Universidad Tecnologica de Acapulco reafirma su
vocacion de servicio y solidaridad, promoviendo valores de empatia y participacion

social.
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Con el objetivo de fortalecer la cultura emprendedora y fomentar el desarrollo
de proyectos innovadores, la
Universidad Tecnoldgica de
Acapulco, a través del area

NODESS, dio inicio formal al BIENVENIDQS AL PROCESO DE
INCUBACION DE PROYECTOS

proceso de Incubacién de EMPRENDEDORES 2026
Proyectos Emprendedores _ (e5) @

2026, en el que participan gy o e —

veRReRo | FEier R
estudiantes de la
Universidad Tecnoldgica de Acapulco y de la Unidad Académica del Valle de
Ocaotito.
Durante un periodo de cuatro meses, las y los estudiantes recibiran asesoria
especializada y acompafamiento estratégico para el desarrollo y
consolidacion de sus planes de negocio, fortaleciendo sus competencias
emprendedoras y la viabilidad de sus propuestas.
Como resultado de este proceso, los proyectos participantes seran
presentados en el Concurso Emprendedor 2026, programado para el mes de
junio, espacio en el que las y los emprendedores tendran la oportunidad de
exponer sus iniciativas innovadoras y demostrar el potencial de sus ideas

para contribuir al desarrollo econdmico y social de la region.

AL IR,
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La Universidad Tecnoldgica de Acapulco reconoce el destacado logro del estudiante
José Adrian Veladzquez Leyva, alumno de la Unidad Académica del Valle del Ocotito
e integrante del programa educativo de la Licenciatura en Administracion, por
impulsar su proyecto emprendedor mediante el registro de su marca ante el Instituto

Mexicano de la Propiedad Industrial.

Su emprendimiento, “Luff-Silvestre”, se enfoca en la elaboracién de jabones
artesanales elaborados con aceites y aromas esenciales, incorporando luffa natural
como elemento exfoliante que contribuye al cuidado y bienestar de la piel. Esta
propuesta destaca por combinar innovacion, bienestar y responsabilidad ambiental

en un producto de valor agregado.

El proyecto genera un impacto positivo en el medio ambiente al utilizar materias
primas y materiales de embalaje amigables con el entorno ecoldgico, promoviendo
practicas sostenibles dentro de su proceso de produccién. De igual manera, integra
semillas de luffa, fomentando la reutilizacion de recursos naturales y fortaleciendo

una cultura de cuidado y conservaciéon ambiental.
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8. Actividades del Rector

Con el objetivo de fortalecer la planeacion estratégica y la infraestructura educativa
en Guerrero, participé en una reunién de trabajo con el secretario de Planeacion y

Desarrollo Regional, Mtro. René Vargas Pineda.

En este encuentro también participaron la subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior, Mtra. Lucila Rangel Santos, asi como rectoras y rectores de las
Universidades Tecnolégicas del estado, con quienes refrendamos nuestro

compromiso por una educacion de calidad, incluyente y con vision de futuro.

Participé en el evento de entrega de reconocimientos organizado por la Secretaria
de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero, en el marco

del Dia Internacional contra la Corrupcién.

Esta participacion reafirma nuestro compromiso institucional con la ética, la
transparencia y la rendicion de cuentas, fortaleciendo una cultura basada en valores

y buenas practicas en el servicio publico.
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Asisti como invitado especial a la :‘; \\\\\\\\\ ” (e

Ceremonia de Graduacion de la primera “ .\\\\ (I //////////// %
n \\\\\\\\\W‘%\\\UHHN i

iy ;

. . , N 7% WY Z
Generacion de Ingenieria 2022—-2025 de A 5\\\\\\\\““ " e mw
la Universidad Tecnoldgica y Politécnica ;
de la Sierra de Guerrero, en el municipio

de Heliodoro Castillo.

Este logro representa un hecho historico
para la region, al consolidar el acceso a
la educaciéon superior como una
herramienta clave para la
transformacion social y la generacion de

mejores oportunidades para las y los

jovenes.
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Se llevé a cabo la presentacion del Comité de Etica y de Prevencion de Conflictos
de Interés ante un servidor y el personal administrativo de la Universidad
Tecnologica de Acapulco, reafirmando nuestro compromiso con la ética, la

transparencia y la integridad institucional.

Encabecé una reunion en la Sala de Juntas de Rectoria con el Comité del Sistema
de Acreditacion de la Educacién Superior (SEAES), con el objetivo de elaborar el
Plan de Trabajo 2026 de la Universidad Tecnologica de Acapulco y revisar los

avances correspondientes al afio 2025.

Esta accion reafirma nuestro compromiso institucional con la mejora continua y el

fortalecimiento de la calidad educativa.
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Sostuve una reunién de
trabajo con el Mtro. René
Vargas Pineda, secretario
de Planeacion y Desarrollo
Regional, con el propdsito
de dar seguimiento a las
acciones de la planeacién
2026 orientadas al
fortalecimiento de la

infraestructura educativa.

Durante el encuentro, se
revisaron proyectos
prioritarios y se definieron rutas de coordinacion para consolidar espacios
educativos dignos y funcionales, en beneficio de la comunidad estudiantil y del

desarrollo académico del estado.

Participé en la Integracion del Comité de Cesion por Competencias del Gobierno
del Estado de Guerrero, evento encabezado por la Gobernadora la Mtra. Evelyn
Salgado Pineda. Asimismo, se contd con la distinguida presencia de Guillermina
Alvarado, directora general del Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion

de Competencias Laborales del Gobierno de México.

Educacion

GUERRERO *  |CATErDA

s o
)n del Comité de Ge estiop por Competencias
bfioblerno del ‘ d Guerrero
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Se llevd a cabo la ceremonia de clausura de la Generacién 2021-2025 de la
Universidad Tecnolégica de Acapulco, en la que egresaron estudiantes de las
licenciaturas en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia, Gastronomia, asi como
de las ingenierias en Mantenimiento Industrial y en Desarrollo y Gestion de

Software.

Se contd con la distinguida participacion del Mtro. Ricardo Salinas Méndez, quien
fungid como padrino de Generacidon y asisti6 ademas en representacion de la
Gobernadora del Estado, Mtra. Evelyn Salgado Pineda. Durante su intervencion,
transmitié un mensaje de reconocimiento y felicitacién a las y los egresados por el

logro alcanzado.

De igual manera, dirigi un mensaje de felicitacién a las y los graduados, en el que
destaqué su esfuerzo, dedicacion y compromiso demostrados a lo largo de su
formacion académica, exhortandolos a continuar preparandose y contribuyendo al

desarrollo de la sociedad desde el ambito profesional.
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Se llevé a cabo la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria del Consejo Directivo, en la
que se presentaron las actividades, avances y resultados del cuatrimestre

septiembre—diciembre de 2025.

Durante la sesion se revisaron logros en los ambitos académico, administrativo y de
vinculacioén, asi como proyectos estratégicos, fortaleciendo la transparencia, la

evaluacion y la rendicidén de cuentas institucional.
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Participé en la Primera Sesidon Extraordinaria de la Comisién Estatal para la
Planeacién de la Educacion Superior del Estado de Guerrero (COEPES), en la que

se conto con la presencia de autoridades estatales y del sector educativo.

Este espacio permitio fortalecer el didlogo y la planeacion estratégica orientada al

desarrollo de la educacién superior en el estado.

e mAsm
b w-nm | Y SUPERIOR

1s1on Estatal para la PlaneaCﬁ
lucacion Superlor del Estado de Guer1
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Asisti, en representaciéon de la Secretaria de Educacién Guerrero y de la
Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior, al festejo del LXXXI
Aniversario del Centro de Actualizacion del Magisterio Acapulco.

Este evento reconoce la trayectoria y el compromiso con la formacién y

actualizacion del magisterio, destacando su valiosa labor en la educacion.
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Participé en una reunion de trabajo en las instalaciones de la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTyP), en la Ciudad de México, con
autoridades estatales y federales, a fin de dar seguimiento a las gestiones en

materia presupuestal y a los convenios de colaboracion vigentes.

Esta reunion permitié fortalecer la coordinacion interinstitucional y establecer
acciones orientadas al desarrollo académico, la mejora de la infraestructura
educativa y la optimizaciéon de los recursos, contribuyendo asi al bienestar y

formacion integral de nuestra comunidad estudiantil.
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Asisti, en representacion de la Gobernadora Mtra. Evelyn Salgado Pineda, al XXII
Concurso Estatal de Creatividad e Innovacion Tecnoldgica 2026, realizado en el

Hotel Playa Suites Acapulco.

Este encuentro reafirma el compromiso con el impulso al talento juvenil, la

innovacion tecnoldgica y el fortalecimiento de la educacién cientifica.
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