e ICAT EG Ro INDICADORES DE RESULTADOS ESTRATEGICOS Y DE GESTION DISENADOS PARA CADA UNO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS RESULTADOS TERCER R
- sl o lad 4 TRIMESTRE 2026
Entldad Fiscalizada: Instituto de Cepacitacién para sl Trabajo del Estado de Guerrero Costo del Programe presupuestario: $96,797,626.00
Perfodo: &l 30 de septiembre de 2026 Fecha de elaboracién: 04/10/2026

Instituto de
Capacitacitin para sl
Trabajo del Estado de
Guaerrrane

1.~ Capacitadéin para y
an of trabajo

Fesultada
fndice :e competithidad respecto a los [nelfea general de competitividad. Estratéglco Trimestral 70,600 8,951 13,610 26,048 68.71% Personas
(Peblecién desocupada en el
Tasa de desocupacién astatal respecto a Il‘ o9 13,610 2 &8.71% Pa
poblacién econémicamente active estado/Poblackin estatal econdémicamente|  Estrabiglco Trimastral 70,800 B 3, 5,048 —
activa)*100

(personas capacitadas pars of trabajo en
P“:::j' - Pm": capactadas paray] U s parsonas programades a Estratégico Trimestral 44,440 6402 10,167 18,345 70.61%  |Personas
. hajo an . capacttar para of trabajo en las U.C) 1100

{personas capacitadas para el trabajo en
pomeal de i capacttacs PATBY) g AM. / parsonas progmedas s |  Estraldgico | Trimestl 25640 250 342 7708 53.48%  [Persones
en ¢l trabajo en las AM. capacitar para el trabajo en las AM.) *100

|Porcentaje de actividades asocladas a la mli:lsd::::;a::':'lml s;ﬁ: !
i 7 [ 7 83.38% Cormvenios
:u::::ln:'nc [:: :::anlos de colaboracién) actidades programedas asocladias a la Estratégico Trimestral 24 men
4 : wascripcidn de comvenios)*100
Porcentaje de medios utlizedos para ;Ia (medios de difusién utilizados/medios de . " 288 288 160.89% Meadios de
difusién de los cursos de capachtacién tifusién programados para la difusién)*1001 glco T s - difucién
(scciones tendientes a la equidad de
k";:'j: d:mm“ tanchante: 4 género realizades /acclones tendlentas a la|  Estratégico Trimastrel 610 216 3 ase 155.25% Acclones
equi @ gonero uquidad de género programadas)*100
(Total de actividades Institucionales

Porcantals de Sctiidades e Seguimit™ol  reatzadas Total de actvidedes Estatdgico | Trimestral % 5 7 6 TR08% | Actividsdes
&8s capac nes Impartidas. Instituelonalas programadasy*100




Porcantaje de reportes estadisticos de ey

{reportes de siuadén de los ICAT
enviados a ls DGCFT/reportes de shuacién

Acciones Méviles.

capacitar en las Acclones Méviles)*100

ragtral 1
capacitacionas Impartidas. da los ICAT programados para envio a la Estratigico i I i 4 4 4 75.00% Acclones
DGCFTMO0
{Gastionas reallzadas ante Instancias
Porcentaje de gestiones realtzadas ante las federales /Gestiones programadas ante Estratégico Trimestral 24 15 [ 15 150.00% Gestlones
[nstancias faderales. . Realizaclas
instancias faderales}*100
(actividades de cumplimiento a las
Forcentgje de actividades de cumplimlente| obligaciones en matera de transparencila
8 las cbligeclfnes en matera da| realizacas / actividades de cumplimiento a|  Estratégles Trimestral 208 47 48 50 69.711% Actividades
transparencia. las obiigaciones en materia de
tramparancia prograrnadas.) * 100
{actividucles de cumplimlants a las
obligaciones en materla de archivo/
:‘I"“':ldl: "I:n"“""""m';‘r": :"“""Hm""" ) actividades de cumplimiento a ias Estratéglco Trimestral 2 1 1 ,0 100.00% | Actividades
s obliguciones sn o obligaciones en materia de archive
programacias.) * 100
Fe ; j‘l de progmme: de o mcfgxmétmn“mmb = Unrlld::l“: ; " Programas de
z.m ttac t':n pam la  Unideces o) estudio de ias Unidades de Capacitacién = o L 2z a 4“0 fes f9.40% Estudio
pac programadosy*100
(personas Capacitadas an las Unidadas da
Forcentaje de personas Capacitadas para y| Capacitacién. /personas programadas para Estraté 44,440
o trabajo en las Unidades de Capacitaciin, Capacitar an [as Unidades de o T 6402 o187 18345 78.61% Personas
Capachacién)*100
Porcentaje personas l:rndn.dns en los (parsonas acreditadas en las U.C.
cursos de capacitacién impartidos en las| /personas programadas par capacitaren | Estratégico Trimestral 44,440 5,041 8,673 17,525 T4.80% Parsonss
u.c. las Unidades de Capacitacién.}*100
:nl (programas de estudic de las Acclones
:""" "J:’ "'n e :"“'I::"‘" Méviles forogramas de estudlode las |  Estratdgico |  Trimestral 1282 4 154 359 48.91% Pm:::: L
pa Acdones Méviles programados)*100
(personas capacitadas en las Acciones
:::'::: dl.npclr:: An:r:::mpln Y Méviies Jparsenas programadas para Estrutéglco Trimestral 25,640 2,589 3423 7,703 53.49% Personas
o : capacitar en las Acclones Méviles)*100
Porcentaje personas acrediindas en los| (personas acreditadas en las Acciones
curses de capacitacion impartidos en las| Méwviles /persoras programadas para Estratéglco Trimestral 25,640 2,352 3218 7,074 49.31% Personas




fconvenilos suscritos / convenlos
Forcantaje da convenios calebrados. prog 105 }¥100. Estratéglco Trimaestral 92 EE] 37 15 92.39% Comvanios
. {matriculs generada per comvenios./
Porcentaje de matricus generda porl' |t e programads en atendién a Estratéglco Trimestral 17,520 2218 4614 8821 80.34% Matricula
canvenios. Generada
convenlos.) 100,
(publicaciones en medlos Impresos
ro e de publicaclones en medios| realizades/ publicaciones programadas a Estratéglco Trimestral EL] 9 ] [} 75.00% Peibllcacionas
mpresas. realizar en los medios Impresosy*100.
(publicacionet an madios digheles
:re:ﬁ":.'r];’ ;:d:":ﬂ;:' n;'" madios  plizacas/ publicaciones programadas en|  Estrabigico Trimestral 36 ] 9 75.00% | Publicaciones
y g los medios digitalas)*100,
Porcentaje de contenikdo generada para| (publicaciones realizadas en medics Contenido
redes soclules. (Facsbook, YouTube| slectrénicos realizados/publicacionas en Estratégico Trimestral 1,080 270 Zn 270 75.00% i
Twitter e Instagram). medios electrdnicos programados)*100
(cursos que promuevan |a Igusidad entre
Porcentaje de curses en los que sef mujeres y hombres reallzados/ cursos
promueva la Igualdad entre mujeres ¥ programados que promuevan le gusidad | Estratéglco Trimestral 408 180 163 154 121.81% Cursos
hombras al personal del ICATEGRO. entre mujeras y hombres
programados)*100
{cursos que promuevan la igualdad entre
Porcentale de cursos en los que s ek y boenbres taslizades/ ersag
promusva la igualdad entre mujeres : Estratégico Trimastral 456 136 210 204 120.61% Cursos
hombres entre los capachandes. programados que pro n la iguaidad
pac entre mujeres y hambresy*100
{encuestas de satisfaczién aplicadas a
:ﬂ;‘:’:ﬁ:ﬁ“ de satisacckin ) eciandosfencuestas de catisfaccin | Estratigico || Trimestral 40,000 7,58 NA437 20,995 100.06% Encuestas
P P ' programadas a aplicar a capacitandos)*100
(encuestas de seguimiento aplicadas a
”_“:}' ";S:‘""" de seguimlento o| o ssadorfencusstas de sequimienta |  Estratégico |  Trimestral 24 0 732 0 101.10% Encuestes
g ad a pragramadas a aplicar a egresados)*100
Porcetitals  da  supervitlones de ('u“":l:m de “::::d“ ml:::u d:
uctividades realizadas a centros de v ¥ Estratégloo Trimestral 1800 242 a8 828 L Suparvicianas

capacitacién

actividades programadas a centros de
capacitacién )*100




d _,#[

(reportes da situscidn de los ICAT
Porcentaje de mportes de situscién de los|erviados a la DGCFT/ reportes de situacion .
ICAT emviados a la DGCFT da les [CAT programados para envio a la L3 i ' i 4 4 4 75.00% fispors
DGCFT)*100
(Gestiones reallzadas ante Instancias
I:m“ nd_'”:::_“““"“" reallzadas anbe 88| ¢ iorales MGestiones programedas ante |  Estratégico | Trimestral 36 8 3 9 75.00% Gastioned
rales. Realizadas
Instanclas fedemlesT)*100
Porcentsj® de mportes finanderos]  ( reportes finencleres entregados / Reportes
entregados. reportes financleros programados)*100 Estratiglca Trimestiel 2 § 6 & 75.00% sntregados
Porcentaje de poblicaciones de s
fracciones de la Ley 207 de Transparenciay|  {fracclones aplicables publicadas en la Fracclones
scceso o ln Informacién poblica aplicables|  PNT/fracciones aplicablas 1100 Estrtéglo | Trimestral b “ 4 47 75.00% Ertragadss
al organismo.
(Solicitudes atendldas/solicitudas Sclicitudes
Porcentaje de solicltudes atendidas. programadas) 100 Estratégyica Trimestral 12 3 1 3 58.33% Atandidas
(Seslones del Comité de Gestidn de
Porcentaje de sasiones del Comitd daf Archivo cel ICATEGRO reallzadas/Seslones Saslones
Gestién de Archivo dal ICATEGRO. del Comith de Gestidn do Archvodel | Csak® | Trimestral ‘ o ! 0 so.00% Reslizadias
ICATEGRO programacdas) *100

gy
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