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EXP. LAB. NUM: 530/2024
,

LAUDO:

ACTOR: ROBERTO EDUARDO SERNA
IGNACIO.

DEMANDADO: SECRETARIA DE GESTION
INTEGRAL DE RIESGOS Y
PROTECCION CIVIL DEL
ESTADO DE GUERRERO.

EXPEDIENTE 530/2024.
NUM:

|
oz_%>zo_zmmm_o_ GUERRERO, A CINCO DE MARZO DEL ANO DOS MIL
VEINTISE]S. 1

VISTO para amwzm_. en definitiva en el expediente laboral citado al rubro, formado
_‘oo_._ motivo de la am&m:am instaurada por el C. ROBERTO EDUARDO SERNA IGNACIO,
. en oo:ﬁm mmowm._.b,_w? DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL

: Um_.. mm._,>_uO Y mmb_km._.>m“> DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL

LIBOT

¢ .mm._.>UO DE Ocmmwmxo con domicilio en Blvd. Rene Juarez Cisneros, Col. Villa Moderna,

C.P. 39074 O:__Um:o_:@o de los Bravo Guerrero, Mexico (a un costado de la Estacion de
Bomberos, O:___umzo_:@ou y la SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL
ESTADO DE ocmm_xmxo con domicilio oficial ubicado en boulevard Rene Juareza
Cisneros Numero m_m_ Edificio Acapulco, Ciudad de los Servicios, 39074, Chilpancingo

de los Bravo, Guerrero y se tienen los siguientes;

RESULTANDOS:

1.- Dm§>zob.,&_ucm presentada ante este Tribunal el dia tres de diciembre del afio
dos mil veinticuatro, m_ través de la cual el C. ROBERTO EDUARDO SERNA IGNACIO,
_ |

demanda ala mmOmm.ﬂ>m_> DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL
DEL ESTADO Y mmnmmﬁ>m_> DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL ESTADO DE
GUERRERO: h.mv.-m__m cumplimiento al contrato individual de trabajo por tiempo
indeterminado y ooBo oo:mmocm:o_m la mm_zm._.>r>o_oz EN EL TRABAJO Y PAGO
DE SALARIOS O>_DOm HASTA LA FECHA EN QUE LE SEAN RESTITUIDOS LOS

DERECHOS r>m0ﬂ>_.mm AL ACTOR, en los mismos términos y condiciones
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EXP. LAB. NUM: 530/2024

clinicos, en base a los hechos de la demanda. Prestacién que se reclama por todo el

tiempo de la ﬁm_m&@: laboral y hasta que se cumplimente en forma total el presente

asunto. l).- La exhjbicion de las polizas de contratacion del Seguro de Vida y en caso

de no.exhibirlas, qm,.mo_m:do el pago que corresponda. Prestacion gue se reclama por

todo el tiempo de| la relacion laboral vy hasta que se cumplimente en forma total el

presente mwc:#o._, _3.; Reclamo el pago de las prestaciones denominadas;
compensacion, mo_u_ﬂm sueldo vida cara; Quinquenio: despensa; prevencion social
multiple; bonos;: oo:w,_v_m:_m:ﬁo adicional a su salario; apoyo para transporte; estimulo
por antigliedad:; oﬁm_m prestaciones; fondo de ahorro: mmgo_om Extras y Especiales:
desarrollo y omvma:wo_o:“ gastos de comision exentos: erogaciones extraordinarias:
compensacion mmnmﬁm_“ bono previo disfrute de los periodos vacacionales; bono del
dia del servidor _uschoo“ bono de fin de afio; bono de fin de sexenio; crédito al salario;
estimulos por cc:EMm_ama“ jornada ampliada; ajuste de calendario; dias econémicos
no disfrutados; U:m:w de antigliedad; compensacion especial servicios; pago adicional
por acreditacion am anos de servicios personales de la administracion publica;
compensacion c_.oms_w_o:m_ compactable; eficiencia en el trabajo; prevision social para
el mejoramiento a_m__w_m calidad de vida; bono de estimulo: prima quincenal y Caja de

Ahorro. vqmmﬁmo_o;mw que la demandada otorga cada quincena a sus trabajadores

administrativos y que omiti6 otorgarlas. Prestacién que se reclama por todo el tiempo

de la relacién labaoral y hasta que se cumplimente en forma total el presente asunto.
]

n).- El pago por oo_,:“omua de pasaje, alimentacion y viaticos, en base a los hechos de

|
demanda, Prestacion que se reclama por todo el tiempo de la relacion laboral. fi) El

umno de los mm_m_._om,mam<m:ama0m. en base a los hechos de la demanda. o) El pago por

concepto de todas < cada una de las prestaciones que deje de percibir por causas

imputables a la demandada, durante el tiempo que dilate el presente conflicto, tales
| ;
como: salarios caidos, nivelacion salarial, vacaciones, primas vacacionales, aguinaldo,

apoyo a la economia familiar; compensaciones, sobre sueldo vida cara; Quinquenio;
Servicios Extras y mm_.nmo_m_mm“ desarrollo y capacitacion, despensa: gastos de comision

|
exentos; erogaciones extraordinarias: compensacion especial; bono previo disfrute de

los periodos vacaciohales; bono del dia del Servidor Publico; bono de fin de afio, bono
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