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SECRETARIA OE
GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
Y PROTECCION CIVIL
DEL ESTALO DE GUERRERD

Recibo de viaticos, combustible y pasajes nacionales

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero., a 2 de Julio de 2026

Recibi la cantidad de:

S 776.00 (setecientos setenta y seis pesos 00/100 M.N. )

Por concepto de: 1 dia(s) de viaticos.

Comisién realizada el dia miércoles 01 de julio del afio en curso, con el objetivo donde se impartié el “Curso Integral de
Actuacion Institucional” dirigido a las y los servidores publicos del Centro de Atencidn a Emergencias de la Regién Montaﬁa, donde
se abordarén los siguientes temas: Etica Publica, Derechos Humanos,lgualdad, Integridad y Prevencién de Violencia en los
Espacios de Trabajo.

Viaticos para 2 personas
Empleada comisionada

Nombre completo:

Numero de empleada:

ALMA ELENA RiOS NAJERA. 61101
No. de partida Concepto Monto
2611 Combustible, Lubricantes y Aditivos
3721 Pasajes Terrestres
3751 Viaticos en el Pais {pago por 1 dia de alimentos) S 776.00
Total| $ 776.00
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Oficio de comisién para pago de viaticos y pasajes nacionales.

Dependencia: | SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL.
Oficio Nim. | SGIRyPC/UG/0183/2026 .

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero,a 29 de JUNIO de 2026

Empleada comisionada
Nombre completo: Numero de empleada:
ALMA ELENA RIOS NAJERA. 81101
Puesto
Cargo: Nivel:
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GENERO. "

Dependencia de adscripcién

Nombre de la dependencia: Residencia (Ubicacion):

. BOULEVARD, RENE JUAREZ CISNEROS, S/N, COL.VILLA
SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y MODERNA,CP. 39074. CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GRO.
Area de adscripcion:
UNIDAD DE GENERO.

Comision al (los) Lugar (es):
En la coordinacion de Centro de Atencion a Emergendias de la Regidn Montaiia.

La comision sera durante 1 Dia(s) Ol de julio de 2026.

Motivo de [a comision:

Commisién que se realizara el dia miércoles Ol de julio del afio en curso, con el objetivo de impartir el “Curso Integral de Actuacién
Institucional” dirigido a las y los servidores piiblicos del Centro de Atencion a Emergencias de la Region Montafia, donde se abordaran
Ios siguientes temas: Etica Pliblica, Derechos Humanos,lgualdad, Integridad y Prevencién de Violencia en los Espacios de Trabajo.
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Dependencia: Secretarfa de Gestién Integral de

Riesgos y Proteccidn Civil.

Area: Unidad de Género.

Numero de Oficio: SGIRyPC/UG/0183/2026.
Asunto: Comision.

Chilpancingo de los Bravo, Gro; a 29 de junio 2026.

“2026, Afo de Margarita Maza Parada”
Licda. Alma Elena Rios Najera
Titular de Unidad de Género
Presente.
Por este medio le comunico a usted, que es comisionada el dia miércoles 01 de julio del
afio en curso, con el objetivo impartir el “Curso Integral de Actuacién Institucional”
a las y los servidores publicos del Centro de Atencién a Emergencias de la Regién

Montafia, donde se abordaran los siguientes temas: Etica Piblica, Derechos Humanos,

Igualdad, Integridad y Prevencién de Violencia en los Espacios de Trabajo.

Exhortandolo a cumplir con lo estipulado en el articulo 43 de la Ley de Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero, niimero 248, y articulo 55 del Reglamento
de las Condiciones Generales de Trabajo que regirdn para los Trabajadores de los Tres
Poderes del Gobierno del Estado de Guerrero y de los Organismos Desconcentrados,

Coordinados y Descentralizados del Estado de Guerrero.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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RETARIA DE GESTIO
NINTEGRAL DE RIES%EGRAL DE RIESGOS
e ¥ PROTECCION Civik.

CENTRO REGIONAL DE
PROTECCION CIVIL MONTANA

C.c.p. C.P. Sarai Damiano Diaz, Directora General de Administracién y Finanzas. - Para su conocimiento. - Presente.
C.c.p. Lic. Carla Garcfa Galeana. Encargada del Departamento de Recursos Humanos. - Para su conocimiento. - Presente
AERN.
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Informe de Comisién
con Viaticos con y sin Pernocta

Dependencia: Secretaria de Gestidn Integral y Riesgos de Proteccion Civil del Estado.
Oficio Nim. SGIRyPC/UG/0183/2026.
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 2 de julio de 2026

C. Dr.ROBERTO ARROYO MATUS
SECRETARIO DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL.
Presente.

Mediante el presente informo a usted, los resultados obtenidos derivado de Ia Comision Oficial asignada al
suscrito durante los dia(s) del 1 de julio al 1 de julio de
2026 - conforme a lo siguiente:

Comision realizada el dia miércoles Ol de julio del afio en curso, con el objetivo donde se impartié el "Curso Integral de
Actuacion Institucional”, dirigido a las y los servidores publicos del Centro de Atencién.a Emergencias de la Region Montaiia,
donde se abordaron los siguientes temas: Etica Pablica, Derechos Humanos,lgualdad, Integridad y Prevencidn de Violencia en los
Espacios de Trabajo.
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Oficio de comisién para pago de vidticos y pasajes nacionales.

Dependencia: | SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL.
Oficio Niim. SGIRYPC/UG/0184/2024.
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero,a 29 de JUNIO de 2026
Empleada comisionada
Nombre completo: Ntimero de empleada:
ANNA LISSETTE GUERRA DEL REAL. 55734
Puesto
Cargo: Nivel:
JEFA DE DEPARTAMENTO DE LA UNIDAD DE GENERO. D"
Dependencia de adscripcién
Nombre de la dependencia: Residencia (Ubicacion):
N BOULEVARD, RENE JUAREZ CISNEROS, S/N, COL.VILLA
SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y MODERNA,CP. 39074, CHILPANCINGO DE LOS BRAVO, GRO,
Area de adscripcion:
UNIDAD DE GENERO.

Comision al (los) Lugar (es):
En la coordinacion de Centro de Atencion a Emergencias de la Region Acapulco.

La comisién sera durante 1 Dia(s) Ol de julio de 2026.

Motivo de la comision:

Comisién que se realizara el dia miércoles Ol de julio del afio en curso, con el objetivo de impartir el “Curso Integral de Actuacién
Institucional” dirigido a las y los servidores publicos del Centro de Atencion a Emergencias de la Region Montafia, donde se abordaran
fos siguientes temas: Etica Pablica, Derechos Humanos,lgualdad, Integridad y Prevencién de Violencia en los Espacios de Trabajo.
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Dependencia: Secretaria de Gestién Integral de

Riesgos y Proteccién Civil.

Area: Unidad de Género.

Numero de Oficio: SGIRyPC/UG/0184/2026.
Asunto: Comision.

Chilpancingo de los Bravo, Gro; a 29 de junio 2026.

“2026, Afio de Margarita Maza Parada”
Licda. Anna Lissette Guerra del Real
Jefa del Departamento
Presente.
Por este medio le comunico a usted, que es comisionada el dia miércoles 01 de julio del
afo en curso, con el objetivo impartir el “Curso Integral de Actuacién Institucional”
a las y los servidores publicos del Centro de Atencién a Emergencias de la Regién

Montafia, donde se abordaran los siguientes temas: Etica Piblica, Derechos Humanos,

Igualdad, Integridad y Prevencién de Violencia en los Espacios de Trabajo.

Exhortandolo a cumplir con lo estipulado en el articulo 43 de la Ley de Trabajo de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero, niimero 248, y articulo 55 del Reglamento
de las Condiciones Generales de Trabajo que regiran para los Trabajadores de los Tres
Poderes del Gobierno del Estado de Guerrero y de los Organismos Desconcentrados,

Coordinados y Descentralizados del Estado de Guerrero.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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C.c.p. C.P Sarai Damiano Dfaz, Directora General de Administracién y Finanzas. - Para su conocimiento. - Presente.
C.c.p. Lic. Carla Garcfa Galeana, Encargada de} Departamento de Recursos Humanos. - Para su conocimiento. - Presente
AERN.
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Informe de Comisién
con Vidticos con y sin Pernocta

Dependencia: Secretaria de Gestion Integral y Riesgos de Proteccion Civil del Estado.
Oficio Niim. SGIRyPC/UG/0184/2026.
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, a 2 de julio de 2024

C. Dr.ROBERTO ARROYO MATUS
SECRETARIO DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION CIVIL,
Presente.

’

Mediante el presente informo a usted, los resultados obtenidos derivado de la Comision Oficial asignada al
suscrito durante los dia(s) del 1 de julio al I de julio de
2026  conforme a lo siguiente:

Comision realizada el dia miércoles Ol de julio del afio en curso, con el objetivo donde se impartié el "Curso Integral de
Actuacidn Institucional”, dirigido a las y los servidores ptblicos del Centro de Atencidn a Emergencias de la Regién Montafia,
donde se abordardn los siguientes temas: Etica Piiblica, Derechos Humanos,Igualdad, Integridad y Prevencion de Violencia en los
Espacios de Trabajo.
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COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET

OCIEL ROJAS CORTES FACTURA
ROCO8308311U2 Folio Fiscal
o 08311V 390747eb-9062-4ccb-9370-2cd2dee22e85
Personas Fisicas con Actividades Empresariales y Profesionales No. de Serie del Certificado del SAT
Lugar de expedicion: 41300 000010000007 12418445

Fecha y hora de certificacion
2026-07-01T21:54:00

Fecha y hora de emision Serie Folio No. de Serie del Certificado del Emisor Moneda Tipo Cambio
2026-07-01T21:53:09 13240 00001000000518729589 MXN 1
FACTURAR A:
RFC: SFA830301521 Razén Social: SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL ESTADO DE GUERRERO

Domicilie Fiscal Receptor: BOULEVARD RENE JUAREZ CISNEROS #62 COL. CIUDAD DE LOS SERVICIOS, CHILPANCINGO DE LOS BRAVO,

GUERRERO C.P. 39074
Uso de CFDI: Gastos en general Régimen Fiscal: Personas Morales con Fines no Lucrativos

Exportacion: No Aplica

Clave Objeto - e ] Unidad de Valor
1.0 E48 $ 668.97

90101501 02  Restaurantes $ 668.97
IMPORTE CON LETRA: SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N. SUBTOTAL: 3 668.97
FORMA DE PAGO: Efectivo TOTAL: $ 776.00

METODO DE PAGO: Pago en una sola exhibicién
CONDICIONES DE PAGO: Pago en una sola exhibicion

Impuestos Trasladados

ID Concepto Base Impuesto Importe
90101501 668.970000 IVA Tasa 0.160000 % $107.03
Total Base IVA: $ 668.97 Total Impuestos Trasladados: $107.03

SELLO DIGITAL
iCzZhDqgm+iw3+otdu8R+nISwd4poTMuxrohNesbG X cESKDmRIIgZs2 SB134BGGTGNLXCWHEI7Q+cgelMAoih0gqFLIWP TRKI7ny Y dR+UdGX8KKpd/L DMi3gHayjK
42NFCUgS30g/2NUQ3Qx:yRZAKDWEBVI3Xs 1nFSk7cuMULShLPEIn8g/JIA4aiWMLGqDWQNmMiwzVCruNDFKeENNF4r9zplmvRkSEd + SV Y ulyDPwwIE GWEH|Nsa
LAG7 sfiRoxrcf4/BM + DriGd0pbDcZx7n8lel1JXUKaglipBbnNvixzaHdx3eoFx0EZVVhLZu+4KeCOmNhuax6NMdw==

-SELLO DIGITAL SAT
OGBQX9Ns4ONQePezqs71i9nm9zY4DPAcuPdOjuaxukm3ihiCpPETmhplapOKx/RzYY5dUpIXNY3Yrs0C+SF+yu2wP 22 CuvZ2r0i8d6deSGO8DIZKhE Su2ipOdGUqTPJt
JIRXLuf+MPB21icinfV7c8B8HyLPwigBhk53xVulSoDzASoF ETAB2d+LINwTzikmF JzQUOfRQ4 7jFg IXmWuuXoZz TuR/as ppphplyefU2FViibanZoyADUT5e0CnDmB
YbLnK2+D8cOYXY11YDudtKyxHiit/DHnmpraJMc tbF3vESmS GsHUV/HE67abMaHA 1LwifW7 702255vm/8DdWafzSA==

CADENA ORIGINAL DEL COMPLEMENTO DE CERTIFICACION DIGITAL DEL SAT

111.1]3907478b-9062-4cch-9370-2cd2dee22e85[2026-07-
01T21:54:00/CCC1007293K0|[iCzZhDggm-+Iw3+otduRj+nl9wd4poTMuxrohNesbGXcESKDmRilgZszSB134BGGTGNLXCWHKj7Q+cgelMAoihOggFLIWpTRKI7nyYd
R+IUdGX8KKpd/LDMi3gHayjK42NFCUgS30g/2NUQ3QxcyRZAKDWBBVI3Xs1nFSk7cuMULSbLP6in8g/J|AdaiWMLGgDWQNmitwzVCruNDFKeEnnF4r9zpQmvRxSE
d+8VYuCyDPWOEGWSH|NsalL AG7sfiRoxrcfA/BM+ymAbrjGd0pbDcZx7n8lel1 JXUKaglipBbnNvixzgHdx3eoFxO0EZVVhLZu+4KeCOmNhuax6NMdw==|00001000000
712418445

Este documento es una representacion impresa de un CFDI
RFC del proveedor: CCC1007293K0
Pagina 1de 1



<?xml version="1.0" encoding="UTF-8"?>
<cfdi:Comprobante
CertiFicado="MIIFZZCCASOgAwIBAgIUMDAwMDEwMDAwMDAlMTgBMjkloDkaQYJKoZIhchAQELBQAwgg
GEMSAngYDVQQDDBdBVVRPUklEQUQgQBVSVElGSUNBREQSQTEuMCwGAlUEnglUGVSVleSUSgREUgQURNS
U53U1RSQUNJT04gVFJJQlVUQVJJQTEaMBgGAlUEwaRUOFULUlFUyBBdXRob3JdekajAongqhkiGQwOB
CQEWG2NvbnRhY3RvLNR1Y25pY29Ac2F@LmdvYi5teDEmMCQGALIUECQWAQVYUIEhJREFMRO8gNZzcSIENPTCA
gR1VFU1JFUk8xDjAMBENVBBEMBTA2Mz AwMQswCQYDVQQGEWINWDEZMBCGA1UECAWQQO1VREFEIERFIELFWE
1DTZETMBEGA1UEBWWKQ1VBVUhURU1PQZEVMBMGAlUELRMMUOFUOTchzAka4zMwaWgYJKoZIhchAQkCE
GlyZXwaZSZYWJsZTogQURNSUSJU1RSQUNJT04gQOVOVFJBTCBERSBTRVJWSUNJTlMgVFJJQlVUQVJJTlMg
QUwWgQ@90VFJIQ1VZRUSURTAeFwOyMzAzMjcyMjQzMDBaFwlyNzAzMjcyMjQzMDBaMIGPMRswGQYDVQQDEx]
PQO1FTCBSTOpBUyBDT1JURVMXGZAZBgNVBCKTEKODSUVMIFIPSKFTIENPUl1RFUZEbMBKGALUEChMSTONIRU
wgUk9KQVMgQO9SVEVTMRYwWFAYDVQQt EwlSTONPODMWODMXMVUYMR swGQYDVQQFExJSTONPODMWODMXSEASS
1JDMDCXGZAZBgNVBAsTEk9DSUVMIFJPSkFTIENPUlRFUzCCASIwDQYJKoZIhchAQEBBQADggEPADCCAQOC
g8EBAKNNW1JImbOR8LAM/ILOUZ12BL+CuZDC8aNShDY6XG13yVzrknbc0O5G53Ny2Tr1XVPF2gmy9YFSmjdih
JjH7vFz1b1lDomc8KXXrzh7NoU70QxQi89Hb52PFW1C4CSszX3v76]i0poBEEMH141/Dh1ILzKpHy ctf+Qdxn
HAtolLppPZ+VdZWj1W4v6PCc7+en6iSCPBG8IWpR3ZtFz1Ka205xm5KcK1nixr/zsES7VM+1TIXWZ41pFwDOX
J1MZPROVbXOPZHo+omonECtKSst2091822jCNke5erPVHFNijMsbWi867kth/dIAkVEcpjkiLoBCcV
gw7TF2le332dYUCAwEAAaMdMBstAYDVR@TAQH/BAIwADALBgNVHQSEBAMCBsAwDQYJKoZIhchAQELBQA
DggIBAAV1C1xVLzCZ132810jhdgqfegYosFsBhR8q/gxBXgleqeBUYdKz2kVHNCACPBSR2gRXbxI+Sb/uYgs
twak5KALONDNt5wbnpGYnq8EERKLUA3Z6pACNNpWWNmY1wCwy71Cz L +bOD5gs6dW7 pbDoeu6rértAwMgOy
@3XuALxjpXKknpkre59CciRsZKwdvPz1h4W6cixi5FRPNheNsGLPAKwWAWKYA+gy40VFcuWMC/0sEYOet2d
qciNBSUfeozExbOe9DA5YbhtSGWNIeZO/X01EjwNXKL87Cdc6Bzbuj3dxRPWM7h+6hdcLNmtnghLUBIqysH
27rxxotc8meSwN+fU73SIUZ/iXK1p1VENEL/zu@f3w4IrylDr230evtxctvemIbUYPICEKSWS/0737dZWvS
vrl+lkgtxIbfKjEzsd445qjXGk2N6eGFIB/stKM949g1knxrdMkokF7fpCcM7EALICtDCAIpzy rRrepHO9rZ
+Bg67Ti8ri/2w3CS70K0y3dVILzOSCxrwPq8aJuTUMBgLtFIi/jg+HDcPjWORUVBFty7cIvPq9eBS5afDbh
Mz0JqUmOTd3VG73D9wBrNMi20r2qwad TBFPugH6XYSGC96DUWakyi9EN@SMkOHpzifDN4Bj3ceR3BkDWLMW+
aw6xIBInJ8WLjelk71IdSjWeh™ CondicionesDePago="Pago en una sola exhibicién"
Exportacion="01" Fecha="2026-07-01T21:54:00" Folio="1324@" FormaPago="01"
LugarExpedicion="41300" MetodoPago="PUE" Moneda="MXN"
NoCertificado="060001000000518729589"
Sello="1iCzZhDqqm+Iw3+otdu8Rj+n19wd4poTMuxrohNesbGXcESKDMRiIgZszSB134BGGTGNLXCWHk1§7
Q+cge1MAoih0gqFLprTRkI7ndeR+iUdGX8KKpd/LDMi3gHayjK42NFCUgSBOg/2NUQ3QxcyRZAkDWSBvl
3Xs1nFSk7cuMULSbLP61n8q/J1A4aiWMLGADWQNmMtwzVCruNDFKeENNF4r9zpQ/wvRXSEd+SVYuCyDPVWOE
GW5HjNsaLAG7sfiRoxrct4/BM+ymAbrjGdepbDcZx7n8lel1IXUKagIipBbnNvfxzgHdx3eoFx8EZVVhLZu
+4KeCOmNhuax6NMdw==" SubTotal="668.97" TipoCambio="1" TipoDeComprobante="1I"
Total="776.00" Version="4.0" xmlns:cfdi="http://www.sat.gob.mx/cfd/4"
xmlns:xsi="http://www.w3.org/2001/XMLSchema-instance™
xsi:schemalocation="http://www.sat.gob.mx/cfd/4
http://www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/4/cfdv4e.xsd ">

<cfdi:Emisor Nombre="OCIEL ROJAS CORTES" RegimenFiscal="612"
Rfc="ROC0O8308311U2"/> )

<cfdi:Receptor DomicilioFiscalReceptor="39074" Nombre="SECRETARIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL ESTADO DE GUERRERO" RegimenFiscalReceptor="603"
Rfc="SFA830301521" UsoCFDI="G@3"/>

<cfdi:Conceptos>

<cfdi:Concepto Cantidad="1" ClaveProdServ="90101501" ClaveUnidad="E48"
Descripcion="Restaurantes" Importe="668.97" ObjetoImp="02" ValorUnitario="668.97">
<cfdi:Impuestos>
<cfdi:Traslados>
<cfdi:Traslado Base="668.97" Importe="107.03" Impuesto="002"



TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa"/>
</cfdi:Traslados>
</cfdi:Impuestos>
</cfdi:Concepto>
</cfdi:Conceptos>
<cfdi:Impuestos TotalImpuestosTrasladados="167.83">
<cfdi:Traslados>
<cfdi:Traslado Base="668.97" Importe="107.03" Impuesto="002"
TasaOCuota="0.160000" TipoFactor="Tasa"/>
</cfdi:Traslados>
</cfdi:Impuestos>
<cfdi:Complemento><tfd:TimbreFiscalDigital FechaTimbrado="2026-07-01T21:54:00"
NoCertificadoSAT="00001000000712418445" RfcProvCertif="CCC1007293K0"
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En cumplimiento a las instrucciones de esa Secretaria y como parte de la gira regional del Programa Unico de
Capacitacién Institucional: Etica Pablica, Derechos Humanos, Igualdad, Integridad y Prevencién de las
Violencias en los Espacios de Trabajo, el dia 01 de julio de 2026 se llevé a cabo la jornada de capacitacion dirigida
al personal operativo del Centro Regional de Atencién a Emergencias Montafia, con sede en Tiapa de
Comonfort, Guerrero. ’

La actividad forma parte de la estrategia institucional impulsada‘por la Gobernadora del Estado, Mtra. Evelyn Salgado
Pineda, a través de esta Secretaria, con el propésito de fortalecer un servicio publico sustentado en la ética, la
legalidad, el respeto a los derechos humanos, la igualdad sustantiva, la integridad y la prevencion de las violencias
en los espacios laborales.

La jornada fue encabezada por su servidora, el C.P. Saul Zeferino Mejia, Titular del Organo Interno de Control, y el
Comandante Julio Efrain Godinez Salazar, Coordinador Regional de Montafia.

Las exposiciones estuvieron a cargo de la Licda. Anna Lissette Guerra del Real, quien desarroll6 los temas relativos
a ética publica, principios del servicio publico, derechos humanos, igualdad, integridad y prevencitn de las violencias
en los espacios de trabajo; asi como del Lic. Candido Basilio Sales, quien abordé el régimen de responsabilidades
administrativas de las personas servidoras publicas y los principios que rigen el ejercicio de la funcién publica.

Como resultado de esta jomnada se cont6 con la participacién de 18 personas servidoras plblicas {hombres),
quienes participaron activamente en los ejercicios de analisis, reflexion y dialogo institucional, fortaleciendo sus
conocimientos y competencias para el desemperio de sus funciones.

Durante el espacio de didlogo con el personal operativo, las y los participantes expresaron diversas inquietudes
relacionadas con las condiciones materiales para el desempefio de sus funciones, destacando, entre otras, la
insuficiencia de oxigeno para las unidades de ambulancia, la necesidad de reparar el sistema de aire acondicionado
de una de las ambulancias y las condiciones del parque vehicular, sefialando que diversas unidades actualimente se
encuentran fuera de operacién por fallas mecdnicas, ademés de otras necesidades operativas que impactan en Ia
prestacién del servicio.
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En atenci6n a lo anterior,_la Unidad de Género asumic} el compromiso de integrar y sistematizar |as incidencias
expuestas por el personal durante esta visita, a efecto de remitir posteriormente a esa Secretaria una Tarjeta

Informativa especifica, en la que se detallaran cada una de las necesidades planteadas, con el propésito de que
puedan ser conocidas y, en su caso, valoradas por las areas competentes para su atencion.

BIERNO
sonrezaar avi
DEL. ESTADO DE GUERRERO

Con estas acciones, la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccion Civil continGia consolidando el
Programa Unico de Capacitacién Institucional, fortaleciendo no solamente las capacidades técnicas y éticas del
personal, sino también promoviendo espacios de dislogo que permitan identificar dreas de oportunidad para mejorar
las condiciones institucionales y, con ello, brindar un servicio mas eficiente, digno y humanista a la poblacién
Guerrerense.

Atentamente
Titular de la Unidad A
Secretaria de Gestidi| Infisiral F ow&dteccl‘én Civil,

(rf': f . A4
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LICDA ALMA ELENA
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C.c.p. Minutario.
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ANEXO DIGITAL

https://www.facebook.com/share/p/17ypGxa7Za/

¢ Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Protecdén Civil Guerrera
el T i@

En cumplimiento a las indicaciones de ia Gobemadora, Evélyn Salgadod Pineda, Ia Secretaria de
Gestifin integral de Riesgos y Proteccion Civil Guerrero lievd a cabo este misrcoies el “Curso
integral de Actuacidn Institucionat: Etica Piblica, Derechos Humanos, lguaidad, Integridad y
Prevencitn de Violencias en los Espacios de Trabajo”, dirigido al personal adscrito al Centro de
Atencion a Emergencias Regién Montafia, )

Esta accidn forma parte del Programa Unico de Fortalecimiento Institucional impuisado por la
#SGIRPCGD, que encabeza el Dr. Raberto Arroyo Matus, con el prapésito de consolidar un servicio
piibfico mis humano, profesional, ético, integro y comprometido con fs proteccifn de los derechos
de las personas.

La jomada fue encabezada por [a titular de i2 Unidad de Género y Derechos Humanes, Licda, Alma
Elena Rios Nijers; el titular del Organio interno de Control, Lic. Saul Zeferino Mejia; y et
coordinador Operativo en iz Region Montafia, Lic. Julio Efrain Godinez Salazar, quienes destacaron
la importancia de fortalecer permanentemente fas capacidades del personal que fiene fa
responsabilidad de proteger, atender y servir 2 las y los Guerrerensas,

El desarrollo de fa capacitacion estuvo a cango de la Licda, Anna Guerra del Real y del Lic. Cindido
Baslfio Sates, quienes abordaron temas relacionados con Ia ética piiblice; Jos principios, valores y
regias de integridad de! servida pdbiico; los derechos humanos; Is iguatdad sustantiva; la
prevencién de Ias violencias en los espacios laborales; as{ como las responsabilidades
administrativas, iaborales, civiles y pensles de las personas servidoras plblicas, desde una
perspectiva de género y derechos humanos.

Con estas acciones, esta secretaria reafirma su compromiso con ta construccién de espacios
laborales respétuosos, seguros y linnes de violencia, 2sf como con el fortalecimiento de una cultura
institucional basada en Iz legalidad, la integridad y el servicio a la poblacidn,
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