GUERRERO

COBILANRO 061 ESTACD

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIMEBRE DEL 2026
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios.
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Bienestar para tu futuro

Costo del Programa presupuestario Modificado:  §$ 251,286,612.50 Fecha de elaboracion: 30 de septiembre 2026
% Fo v Metas Parametros de Semaforizacion
AreaRAdmlms:)rIanva Nombre del Prtograma Noltre ol indicedor Métods dachliculs IT(;po Ze Frer\;‘:ue‘nua de 4 & :
esponsable presupuestario ndicador edicion Programadas Realizadas Résdltado ritico on riesgo
(1-33%) (34 - 66%)
0000112E " Prestacion de ) (Monto del gasto devengado
L S Porcentaje del gasto en el Programa Prestacion de
Servicios Publicos:/ Otargar devengado en el Servicios Publicos/ Monto del
Direccion General. Pres('acpnes Sociales y Programa Prestacion de |gasto programado en el Estratégico Anual 243,480,081.22 133,246,248.28 55% Porcentaje
Econémicas a - s 5
: Servicios Publicos. Programa Prestacion de
Derechohabientes. L P .
Servicios Publicos)*100.
0000112E " Prestacion de (Numero de solicitudes de
Servicios Publicos"/ Otorgar Porcentaje de solicitudes |prestaciones sociales
Direccion General. Prestaciones Sociales y de prestaciones sociales y |atendidas/ numero de Estratégico Anual 2,178 631 29% Porcentaje
Econémicas a econoémicas atendidas. solicitudes de prestaciones
Derechohabientes. sociales recibidas)*100.
0000112E " Prestacion de (Numero de acciones
Servicios Publicos"/ Otorgar Porcentaje de acciones administrativas y de control
Direccion General. P i iales y inistrativas y de ejecutadas al 100% / Numero De gestion Trimestral. 10 2 20% Porcentaje
Econdmicas a control ejecutadas. de acciones administrativas y
Derechohabientes. de control programadas)*100.
0000112E " Prestacion de . .
- PO (Numero de acciones de
Servicios Publicos"/ Otorgar X X
N : 7 Acciones de cobro cobro realizadas / Nimero de 7 . :
Direccion General Prestaciones Sociales y y . De gestion Trimestral. 92 10 1% Porcentaje
G realizadas. acciones de cobro
Economicasia programadas)*100
Derechohabientes
0000112E " Prestacion de :]";:’r’:;:\?od:i;‘:x;e”‘°s
Servicios Publicos"/ Otorgar Porcentaje de documentos .
" " N - ; actualizados y elaborados/ .
Direccion General Prestaciones Sociales y normativos internos B De gestion Trimestral 2 1 50% Porcentaje
P s Numero de documentos
Econémicas a actualizados y elaborados. X .
; normativos interno
Derechohabientes. S
programados)*100.
0000112E " Prestacion de . . (Numero de acciones
s P Porcentaje de acciones h
. Servicios Publicos"/ Otorgar 2 implementadas para la
Unidad de Igualdad 5 R implementadas para la o A : .
p Prestaciones Sociales y - p promocion de igualdad de De gestion Trimestral. 33 18 55% Porcentaje
de Género. P promocion de igualdad de |, p N
Econémicas a et género / Nimero de acciones
Derechohabientes 9 : programadas)*100.
(Total del presupuesto
Depto. de 0000112E " Prestacion de Porcentaje del devengado para la
Contabilidad y Control [Servicios Publicos"/ Otorgar presupuesto total administracion integral y
Presupuestal y la Prestaciones Sociales y devengado para la eficiente de las areas / total De gestion Trimestral. 236,598,365.63 131,768,634.64 56% Porcentaje
Direccién de Econémicas a administracion integral y  |del presupuesto autorizado
Planeacion Derechohabientes. eficiente de las areas. del programa Prestacion de
Servicios Publicos )*100.
0000112E " Prestacién de (Numero se sistemas
Depto. de Recursos S P h piv
Servicios Publicos"/ Otorgar " : informaticos arrendados /
CLli il cll Prestaciones Sociales RIS DCORTS Nuamero de sistemas De gestion Trimestral 2 2 100% P taj
y Servicios Grales. P y informaticos arrendados. |. il 9 ° orceniae
del Instituto Econémicas a informaticos programados
) Derechohabientes. por arrendar) * 100.
Depto. de Recursos e tacions E:(a'\u;r:i:zig: z'uercsotsaggs al
Hurﬁanos Materiales Servicios Publicos"/ Otorgar  [Tasa de variacion del tri:wstre N deljaﬁl; "
i Prestaciones Sociales y numero de cursos de : X De gestion Trimestral 25 6 24% Porcentaje
y Servicios Grales. Econémi ey d Numero de cursos ejecutados
del Instituto. conomicas a PR IOLELEL al trimestre n del afio t-1)-1) *
Derechohabientes. 100
0000112E " Prestacién de Porcentaje de actividades [(Numero de actividades
T Servicios Publicos"/ Otorgar implementadas para realizadas en las casas de
Coordinacion de : ; e % 5 - " :
Casas de Dia Prestaciones Sociales y brindar atencién integral a |dia / Nimero de actividades De gestion Trimestral. 930 678 73% Porcentaje
Econdmicas a las y los pensionados y programadas para realizar en
Derechohabientes. jubilados. las casas de dia)*100.

Aceptable
(67-100%)



Costo del Programa presupuestario Modificado:

Area Administrativa
Responsable

Depto. de Recursos
Humanos, Materiales
y Servicios Grales.
del Instituto.

T

GUERRERO

CORMLANO UEL ESTACO

Nombre del Programa
presupuestario

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econémicas a
Derechohabientes.

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO

$

DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIMEBRE DEL 2026
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios.

251,286,612.50

Nombre del indicador

Porcentaje de obras
realizadas.

Método de Calculo

(Numero de obras realizadas/
Numero de obras
programadas)*100.

Tipo de
Indicador

De gestion

Frecuencia de

Medicion Programadas

Trimestral. s

Metas

Realizadas

Fecha de elaboracion:

Resultado

0%

Porcentaje

e
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W Bienestar para tu futuro

30 de septiembre 2026

Parametros de Semaforizacion

Critico
-33%)

Con riesgo
(34 - 66%)

Aceptable
(67-100%)

Depto. de Recursos
Humanos, Materiales
y Servicios Grales.
del Instituto.

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econdémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de trabajos de
rehabilitacion de la
infraestructura realizados.

(Namero de trabajos de
rehabilitacion realizados
/Namero de trabajos de
rehabilitacion
programados)*100.

De gestion

Trimestral.

0%

Porcentaje

Unidad de
Transparencia.

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econdémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de acciones
realizadas en materia de
transparencia, gobierno
abierto y proteccion de
datos personales.

(Namero de acciones en
materia de transparencia
gobierno abierto y proteccion
de datos personales
realizadas / Namero de
acciones en materia de
transparencia gobierno
abierto y proteccion de datos
ersonales

De gestion

Trimestral

24

343%

Porcentaje

Unidad de Asuntos
Juridicos

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de acciones
juridico legales realizadas
para la recuperacion de la
cartera vencida

(Numero de acciones juridico
legales realizadas / NUmero
de acciones juridico legales
programadas)*100

De gestion

Trimestral

92

1%

Porcentaje

Unidad de Asuntos
Juridicos y Auditoria
Interna.

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de documentos
normativos internos
actualizados y elaborados.

(Numero de documentos
normativos internos
actualizados y elaborados/
Numero de documentos
normativos internos
programados)*100.

De gestion

Trimestral

50%

Porcentaje

Unidad de Igualdad
de Género.

0000112E " Prestacion de
Servicios Publicos"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de acciones
ejecutadas que
promueven la igualdad de
género.

(NUmero de acciones que
promuevan la igualdad de
género ejecutadas / nimero
de acciones que promuevan
la igualdad de género
programadas)*100.

De gestion

Trimestral

33

55%

Porcentaje

Awditoria Interna.

6n Hernandez.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO

DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2026
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios
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Costo del Programa presupuestario Modificado:  $ 81,666,263.85 Fecha de elaboracion: 30 de septimbre de 2026
A Metas Parametros de Semaforizacién
Admiﬁir:?rativa Nombre del Programa Nombre del Método de Calculo Tipo de Frecuencia UM
R 81 presupuestario indicador Indicador  de Medicion  p o0 amagas e e Critico  Conriesgo Aceptable
VDRI (1-33%)  (34-66%) (67-100%)
00001112F " Promocion y 5 e — (Monto del gasto devengado
C%e”c'a eneral @€l prestaciones Sociales y s ragma F”romgocién Fomento / Monto del gasto Estratégico Anual 84,270,290.20 | 48,096,195.51 |  57% Porcentaje
Econémicas a 9 Y lautorizado en el Programa
i Fomento. 2 s
Derechohabientes. Promocién y Fomento)*100.
00001112F " Promocion y ) , ’
Fomento"/ Otorgar Porcentaje de servidores |[(Numero de personas
Gerencia General del : R publicos, pensionados, |atendidas / Numero de o 3 .
cTJ Pres@cpnes Sociales y jubilados y publico en personas proyectadas por Estratégico Semestral 123,034 75,903 62% Porcentaje
Econdmicas a general atendidos. atender)*100
Derechohabientes.
00001112F " Promocion y P taie d : (Numero de acciones de
Sl Genaral del Fomento"/ Otorgar dgr::rr\]nzjizs © 8CCIoNes | ervicios, administrativas y
C_?\rjen : § Prestaciones Sociales y administrativas Ve de control ejecutadas al De gestion Trimestral 5 - 0% Porcentaje
Economicas a control ejecutadas. 100% / Namero de acciones
Derechohabientes. programadas)*100.
B (Total del presupuesto
00001112F " Promocién y Porcentaje del devengado para la
Fomento"/ Otorgar presupuesto total administracion integral y
Gerencia General del . :
cTJ Prestaciones Sociales y devengado para la eficiente de las areas / Total De gestion Trimestral 82,5631,290.20 | 48,096,195.51 58% Porcentaje
Econdmicas a administracion integral y |del presupuesto autorizado
Derechohabientes. eficiente de las areas del programa "Promocion y
Fomento" )*100.
00001112F " Promocion y ((Numero de curlsosdde |
Gerencia General del fiomeniotlOlorgay LEEICILERICD friarﬁzzlttraecrgerleaaﬁléat /os ¢
Ty Prestecngnes Sociales y gzrr;irlct)ag; ﬁursos de Niimaro da cureos realizados De gestion Trimestral 4 0% Porcentaje
Econémicas a P al trimestre n del afio t-1)-1) *
Derechohabientes. 100.
00001112F " Promocion y (Ntmero de acciones de
_ Fomento"/ Otorgar Porcentaje de acciones |promocion y difusion
Gerencia General del 5 . > W h . " . )
cTJ Prestaciones Sociales y de promocion y difusion |realizadas / Nimero de De gestion Trimestral 12 - 0% Porcentaje
Econdmicas a realizadas. acciones de promocion y
Derechohabientes. difusion programadas) * 100.




Suenneno INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO £Y) ISSSPEG
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2026 o )
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios

Costo del Programa presupuestario Modificado:  §$ 81,666,263.85 Fecha de elaboracion: 30 de septimbre de 2026

A Metas Parametros de Semaforizacion
.Afea " Nombre del Programa Nombre del A : Tipo de Frecuencia

Administrativa p S Método de Calculo i St .M. o :
presupuestario indicador Indicador  de Medicién Critico  Conriesgo Aceptable
Responsable

Programadas Realizadas Resultado
(1-33%) (34 -66%) (67-100%)

00001112F " Promocion y
Fomento"/ Otorgar . (Numero de obras realizadas/
. A Porcentaje de obras 8 i .
Prestaciones Sociales y : Numero de obras De gestion Trimestral 2 - 0% Porcentaje
P realizadas enel C.T.J. .
Econdmicas a programadas)*100
Derechohabientes.

Gerencia General del
CTJ

00001112F " Promocién y N (Numero de trabajos de
) Fomento"/ Otorgar AEIE rehabilitacion realizados /
Gerencia General del ; A rehabilitacion de la : g - T " P _
cTy Prestaciones Sociales y infraestructura realizada |NUmero de trabajos de De gestion rimestral - - 0% orcentaje
Econdmicas a enel C.T.J rehabilitacion
Derechohabientes. programados)*100.

Directora General.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO

DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIMEBRE DEL 2026
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios
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Bienestar paro tu futuro

Costo del Programa presupuestario Modificado: ~ $ 2,152,249,839.82 Fecha de elaboracion: 30 de septimebre de 2026
5 Metas Parametros de Semaforizacion
Area Administrativa Nombre del Programa Nombre del Método de Calculo Tipo de Frecuencia UM
Responsable presupuestario indicador Indicador de Medicion Programadas Yoty TS DEx Critico Conriesgo Aceptable
(1-33%) (34-66%)  (67-100%)
o . ((Numero de prestaciones
Direccion d jggﬁ)a‘]gig:ezsrgt‘g%?ry Tasa de variacion de |sociales y econémicas pagadas
ireccion de : . .
Prestaciones Prestaciones Sociales y prestaC|oqes gocatellon.. aﬁo Y Num(_aro e Estrategico Anual 2,152,249,839.82 1,279,275,413.69 59% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econémicas a y econémicas prestaciones sociales y
Derechohabientes pagadas. econdmicas pagadas en aro t-
: 1)-1)*100.
sgt;:?tztra.;edge (Numero de actividades
0000115J “Pensiones y seaundadsodialalas realizadas al 100% del
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar 'gs o programa Pensiones y
Prestaciones Prestaciones Sociales y yublicos eieanios Jubilaciones/ Numero de Estrategico Trimestral 12 - 0% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econémicas a pensicna dos ' |actividades del programa de
Derechohabientes. j%bilados y fa'miliares Pensiones y Jubilaciones
derechohabientes programadas)*100.
0000115J “Pensiones y . (Monto de prestaciones
P Porcentaje de " )
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar restacio‘nes sociales sociales y econémicas pagadas
Prestaciones Prestaciones Sociales y P Conomicas / Monto de prestaciones De gestién Trimestral 1,977,249,839 1,108,284,104.86 56% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econdmicas a ya i sociales y econémicas
Derechohabientes. pag . presupuestadas)*100.
S;:?e:r.t‘?: g: (Numero de campanas de
0000115J “Pensiones y rorr?ocnbn e promocion para la
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar i?\cor oracign de incorporacion de entes publicos
Prestaciones Prestaciones Sociales y entesp Gblicos al realizadas/ Numero de De gestion Trimestral 60 : 0% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Economicas a nes p ! camparias de promocién para
; sistema de pensiones |~ .
Derechohabientes. la incorporacion de entes
del ISSSPEG o .
R publicos programadas)*100.
realizadas.
o . Porcentaje de
Direccion de Ssgi(l);(;g:\e:irgt‘grngzsr y disminucion de (Monto total de pasivos
Prestaciones Prestaciones Sociales y pasivos que se pagados / Monto tgta' d,e1 00 De gestion Trimestral 175,000,000.00 170,991,308.83 |  98% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Economicas a adeudan a lasylos |pasivos programados) §
N pensionados y
Derechohabientes. jubilados.
0000115J “Pensiones y (Numero de incorporaciones de
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar Porcentaje de jubilados a la némina
Prestaciones Prestaciones Sociales y incorporacién de realizadas/ Numero de De gestion Trimestral 291 127 44% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Economicas a jubilados a la némina. |incorporaciones de jubilados a
Derechohabientes. la nomina programadas)*100.
00001154 “Pensiones y (Numero de incorporaciones de
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar .Porcentaje‘ e pen;ionados 'a jalnoming
Prestaciones Prestaciones Sociales y Rcomoleccnde Teallzadas{ MILLICE De gestion Trimestral 214 122 57% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econémicas a pensionados a la incorporaciones de
Derechohabientes noémina. pensionados a la nomina
’ programadas)*100.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIMEBRE DEL 2026
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestién disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios
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Bienestar para tu future

Costo del Programa presupuestario Modificado:  § 2,152,249,839.82 Fecha de elaboracion: 30 de septimebre de 2026
3 Metas Parametros de Semaforizacion
Area Administrativa Nombre del Programa Nombre del Método de Calculo Tipo de Frecuencia UM
Responsable presupuestario indicador Indicador de Medicion Programadas Redlizadas Resultado Conriesgo Aceptable
(34-66%) (67-100%
(Numero de visitas realizadas
0000115J “Pensiones y Porcentaje de visitas |de manera permanente a los
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar periodicas realizadas |entes incorporados al
Prestaciones Prestaciones Sociales y de manera ISSSPEG/ Numero de visitas De gestion Trimestral 12 1 92% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econdmicas a permanente a los programadas de manera
Derechohabientes. entes incorporados.  |permanente a los entes
incorporados)*100.
j Nu di d bl
00001154 “Pensiones y _Porcemaje_ de ( umero de servidores publicos
—— Jubilaciones’/ Otorgar incorporacién de cotizantes beneficiados con
ireccion de . o g " B
Prestaciones Prestaciones Sociales y seryldores publlc'os_ espmulos ala permanenC|al De gestion Semestral 400 320 80% Porcentaje
) . ) cotizantes a la nomina |Numero total de servidores
Economicas y Sociales. |Econdmicas a " L 5
Derechohabientes de estimulos a la publicos cotizantes con
. permanencia. derecho a la prestacion)*100
0000115J “Pensiones y
i ilaci 3 . Total de pagos de marcha
Durecmo_n de Jubnlacnqnes ! thrgar Porcentaje de pagos (Total de pag ) ) . )
Prestaciones Prestaciones Sociales y Soimarcha pacados pagados/ total de pagos de De gestion Trimestral 165 56 34% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econémicas a pag marcha dictaminados)*100.
Derechohabientes.
0000115J “Pensiones y
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar Porcentaje de pdlizas |(Total de pélizas de defunciéon
Prestaciones Prestaciones Sociales y de defuncién pagadas/ total de pdlizas de De gestion Trimestral 25 6 24% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econémicas a pagadas. defuncién dictaminadas)*100.
Derechohabientes.
irecci 8025);;2:9:3[(1;2:63?’ Porcentaje de G R
RLEEIED - 9 S5 globales pagadas /nimero de ) . _
Prestaciones Prestaciones Sociales y indemnizaciones i : X De gestion Trimestral 48 9 19% Porcentaje
. " e solicitudes de indemnizaciones
Economicas y Sociales. |Econdmicas a globales pagadas. i dac)*
. globales recibidas)*100
Derechohabientes.
0000115J “Pensiones y . ((Total de préstamos
L i 0 Tasa de variacion de .
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar réstamos a corto autorizados al trimestre n del
Prestaciones Prestaciones Sociales y ;e diano plazo Y laro t/ Total de prestamos De gestion Trimestral 885 524 59% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Economicas a B dgs autorizados al trimestre n del
Derechohabientes. | afot-1)-1)*100.
((Numero de servidores
Tasa de variacion de publicos cotizantes,
0000115J “Pensiones y . = pensionados y jubilados
p S numero de servidores g
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar ablicos cotizantes crendencializados al trimestre n
Prestaciones Prestaciones Sociales y pensiona dos ! del afio t/numero de servidores De gestion Trimestral 3,900 3,698 95% Porcentaje
Economicas y Sociales. |Econdmicas a p y publicos cotizantes, jubilados y
. jubilados N -
Derechohabientes. - pensionados credencializados
credencializados ) - ‘
al trimestre n del afio t-1)-
1)*100.




L g&%&?ﬁﬁ? INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE GUERRERO & ISSSPEG
= ’ ‘ DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIMEBRE DEL 2026 &Ry Oienestorporatututuro
Indicadores de Resultados Estratégicos y de Gestion disefiados para cada uno de los Programas presupuestarios

Costo del Programa presupuestario Modificado: ~ $ 2,152,249,839.82

Fecha de elaboracion:

30 de septimebre de 2026

Metas Parametros de Semaforizacion

Area Administrativa
Responsable

Nombre del Programa
presupuestario

Nombre del
indicador

Tipo de
Indicador

Frecuencia
de Medicion

Método de Calculo Critico

(1-33%)

Conriesgo
(34 - 66%)

y Aceptable
Programadas Realizadas Resultado
* (67-100%)

Direccion de
Prestaciones
Economicas y Sociales.

0000115J “Pensiones y
Jubilaciones"/ Otorgar
Prestaciones Sociales y
Econémicas a
Derechohabientes.

Porcentaje de
acciones realizadas
de bienestar social,
cultural y recreativas
de pensionados y
jubilados a través de
Ayudas Sociales a

Direccion de

0000115J “Pensiones y
Jubilaciones"/ Otorgar

asociaciones civiles.
Forcerae ae

(Numero de acciones de
bienestar social, cultural y
recreativas de pensionados y
jubilados realizadas/ Numero
de acciones programadas) *
100.

De gestion

Trimestral

Porcentaje

campanas de
promocién para la
incorporacién de

(Numero de camparias de
promocién para la
incorporacion de entes publicos

Economicas y Sociales.

Econdmicas a
Derechohabientes.

de pasivos alas y los
pensionados,
jubilados y activos con
recursos etiquetados.

presupuesto programado en el
registro, control, programacion
y pagos de pasivos a las y los
pensionados, jubilados y
activos con recursos
etiquetados)*100.

Zrestacnones ) Prestgciqnes Sociales y entes publicos al realizadas /NGmero de De gestion Trimestral 60 0% Porcentaje
conomicas y Sociales. |Economicas a X . -
Derechohabientes. sistema de pensiones |camparias de promocién
del ISSSPEG programadas) *100.
( Monto del presupuesto
devengado en el registro,
Porcentaje de avance |control, programacion y pagos
del presupuesto de pasivos alas y los
0000115J “Pensiones y devengado en el pensionados, jubilados y
Direccion de Jubilaciones"/ Otorgar registro, control, activos con recursos
Prestaciones Prestaciones Sociales y programacion y pagos |etiquetados / Monto del De gestion Trimestral 175,000,000.00 170,991,308.83 98% Porcentaje

Directora General.



