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= [AliHl 1 - Elevar la posicién dei Estado de Guerrero como destino favofito para invertir
propPosITO. KIKE 18 ir i6 Inmabiliaria en el Estado de Guermrero |
__AGENDA 2030 PED 2021-2027 - POA 2026 e = i . ki
—= = TiPO DE g
n A A . REC.
ODS | Meta| Eje Tematico Objetivo Estrategia Linea de Accion AREA RESPONSABLE LINEA DE ACCION INDICADOR INDICADO | DIMENsiON | FREC.DE | UNDADDE |\ | CUMPLIMIENT
R | MEDICION MED!DA |
2.39.1.Atender permanentemente los
2.39. Fortalecer el desarrolloy |requerimientos y aportaciones de las 7 " Direccién General, Direccién de P .
16 166 2£g£ga%%o crecimiento turistico sostenible |regiones, a fin de incidir asertivamente| . 2.39:1.4.F:r|1enlo _y estmjglo' el 1.1.4 Proyectos y Desarrollo Urbano y| Atraer inversién Turistica : c:_e v:nacmn 78 /:cuvu_lgdzs Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
: las 7 regiones del Estado de | en su desarrollo, generando pollticas inversién turistica e inmobiliaria, para """ | Direccion de fomento y atraccién inmobiliaria et i G
SOSTENIBLE L . 9 P! el fortalecimiento de los destinos 3 " inversiones
Guerrero publicas incluyentes y con perspectiva de inversiones
de género
2.39.1.Atender permanentemente los
2.39. Fortalecer el desamrollo y |requerimientos y aportaciones de las 7, : .
2. DESARROLLO L 5 . ” =i : 2.39.1.4.Fomento y estimulode la . % de variacién de reuniones
16 16.6 ECONOMICO crelmm;entol mrish:ol s;stte:ub‘lie regiones, a fin de incidir asertuvamgnte inversién turistica e inmobiliaria, para| 1.1.1.1 Direccién General Concz_anar rguqloizes Gl realizadas para la atraccién de Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
SOSTENIBLE en las 7 reglones del Estado de | en su desarrollo, generando politicas el for iento de los inversionistas inversiones
Guerrero publicas incluyentes y con perspectiva
de género
2.39.1.Atender permanentemente los
2.39. Fortalecer el desarrollo y |requerimientos y aportaciones de las 7 9 Promover los atractivos - L
16 166 zgggﬁga%%o imiento turistico ible |regiones, a fin de incidir asertivamente ini::i;:ii:::;‘:‘; ?nt:’::“::?i:e I:ra 1112 Direccién de Fomento y Atracion | turisticos, estimulos y apoyos 2;;;::::':;?: :I‘::Zg::edz Gestion Eficacia Mensual % < 8%
: SOSTENIBLE en las 7 reglones del Estado de | en su desarmollo, generando pollticas el fortalecimiento de los destir'\gs T de Inversiones que ofrece el Estado ala inversiones
Guerrero publicas incluyentes y con perspectiva Empresas
de género
2.39.1.Atender permanentemente los . .
pe 3 Direccién de Proyectos y
2 DESARROLLO | 239 Foralecer el desarioloy | requerimientos y aporiaciones de 183 7| 5 39 1 4 Fomento y estimulo de fa Desanollo Urbano, Direccionds | oo o (% de variacién de Activdades _
16 166 ECONOMICO en las 7 regiones del Estado de eg ld e's amollo, generando politicas inversion turistica e inmobiliaria, para| 1.1.2 Finanzas y Administracién y ima er¥| Sitane realizadas para ef ordenamientoy | Gestién Eficacia Mensual % 8% 80%
SOSTENIBLE gGuerrero Gblicas inclu en'tgs o P 5 el fortalecimi de los i Direccién de Relaciones 9 mejoramiento de [a imagen urbana
P yde geniro i Publicas
2.39.1.Atender permanentemente los Rea':;ru:fisar yd:asrpara
2.39. Fortalecer el desarrollo y | requerimientos y aportaciones de las 7 pa -
2. DESARROLLO ol : ? 5 L . 2.39.1.4.Fomento y estimulo de la . . : mantenimiento a las rejillas P .
16 166 ECONOMICO crecimiento turistico sastenible regiones,  fin de incidir asemvar'n'ente inversion turistica e inmobiliaria, para| 1.1.2.1 Dlreccmn_ de Fln?nzas y pluviales, guamiciones, - e de vanacion Ceimanienmiento Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
en las 7 regiones del Estado de | en su desarrollo, generando politicas N 3 Administracién . en la zona diamante
SOSTENIBLE Guerrero Gblicas incluyentes v con perspectiva el fortalecimiento de los destinos luminarias, banderas,
P yde énfaro persp! colector sanitarios y planta
9 de tratamiento
di;;fé:n:r(lrz:\:elz ;‘:ﬂ‘;ﬂé;igizr':e 2.41.2.3.Incrementar los sistemas de
2. DESARROLLO | 2.41.Reduccién de los impactos del 3 hidrico. 1 ion. el i de aguas residuales a Direccién de Provectos Supervisar el mantenimiento 9% de variacion de vialidad con
16 16.6 ECONOMICO antropogénicos en el ambiente s rec‘urst; v r:c:o, El v 'a = »€ll  base de ecotecnias denominadas | 1.1.2.2 Desarrollo Ui ny, e y a las éreas verdes por los mantenimiento supervisada Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
SOSTENIBLE del estado de Guerrero t:;::s eeloaur:‘o?/r::ha;iee::o de "Humedales Construidos" y la grupos de viveristas
fyu enteps altemas reutilizacién de aguas tratadas
2.39.1.Atender permanentemente los
2.39. Fortalecer el desarollo y |requerimientos y aportaciones de las 7 . Mejorar la coordinacién con .
16 166 zggﬁg:%%o turistico ible |regiones, a fin de incidir asertivamente imzl'::;;:"s:::;:'z li!ner:gtr:?l?al?i:e 'aara 1123 Direccién de Relaciones las autoridades municipales y: ::s 2;:;:2':;25;3:?5:::;:?"5 Gestion Eficacia Mensual % 8%
f SOSTENIBLE en las 7 regiones del Estado de | en sudesarrollo, generando politicas el L de los d ali i Interinstitucionales estatales en materia de PROTUR
Gueirero publicas incluyentes y con perspectiva g servicios publicos
de género
2.39.1.Atender permanentemente los -
A B Dar mantenimiento a las
2.39. Fortalecer el desarrollo y | requerimientos y aportaciones de las 7| "
2. DESARROLLO S N . " i . 2.39.1.4.Fomento y estimulo de la . 3 éreas verdes de la zona
crecimiento turistico sostenible |regiones, a fin de incidir asertivamente| . 4 o i T Direccién de Finanzas y 3 d . | % de metros cuadrados de areas " :
16 16.6 ECONOMICO enlas 7 regiones del Estado de | en su desarrollo, generando politicas inversién tunjlst_lca e |nmob|||ana_, para| 1.1.2.4 Administracion diamante, av. escenica, pie verdes con matenimiento Gestiéon Eficacia Mensual % 8% 80%
SOSTENIBLE Guerrero publicas incluyentes y con perspectiva el forlalecimiento de los destinos de la cuesta y cayaco- puerto
de género marquez
2.41.2.Priorizar la reduccion de la 2.41.2.3 108 si de Direcci6n de Proyectos y
. : demanda, a través del uso eficiente | . g Desarrollo Urbano, Direccién de | Combatir la contaminacién y
16 166 z:ggﬁg;%%o g2t .Reducglén delics |mp_actos del recurso hidrico, la recuperacion, el jatamieniolds aguas resuigales a Finanzas y Admini ion, la proteccién % de variacion en el combate a la g . o
1 antropogénicos en el ambiente B " base de ecotecnias denominadas 1.1.3 5 H o ) bi Iy elD I taminacién Gestion Eficacia Mensual % 8%
SOSTENIBLE del estado de Guerrero reuso de volumenes de aguas "Humedales Construidos” y Ia Direccién Jurldica, Unidad d ambiental y el Desarrollo  |contaminaci
tratadas y ef aprovechamiento de reutilizacién de aguas tratadas Genero y Unidad de Sustentable
fuentes altemas 9 Transparencia
2.41.2.Priorizar la reduccion de la .
B 2.41.2.3.Incrementar los sistemas de o o .
2.DESARROLLO | 2.41.Reduccién de los i dg’emanda, :I::::’gslgel uso eﬁcp nteel o de aguas residuales a Direccién de Proyectos Cuidar que los desarrolios & de_vapacpcld:nr‘zumones (f
16 16.B ECONOMICO antropogénicos en el ambiente N s N . base de ecotecnias denominadas | 1.1.3.1 v y turisticos contribuyan con la 5 Gestién Eficacia Mensual % 8%
reuso de volimenes de aguas " s Desarrolio Urbano 3 9 para evitar verter las aguas
SOSTENIBLE del estado de Guerrero tratadas v el aprovechamiento de Humedales Construidos”y la proteccién ecol6gica residuales a cielo abiero
yelap reutilizacién de aguas tratadas

fuentes altemnas
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3 1. Elevar la posicion del Estado de Guerrero como destino favorito para invertir

eTleRIREeR 1 1 Aumentar la inversion turistico-inmobiliaria en el Estado de Guerrero

| AGENDA 2030 PED 2021-2027 POA 2026 M
y B [ e e Ay ' v TIPO DE |
0DS |Meta| Eje Tematico Objetivo Estrategia Linea de Accion CLAVE|  AREA RESPONSABLE LINEA DE ACCION INDICADOR INDICADO | DIMENSION ;Egﬁimw ”:\JA'DAD e SUMBLMIENT
R EDIDA (0]
C. AUSTERIDAD Y C.5. Fomentar la austeridad | C.5.1 Ejercer de manera transparente | C.5.1.2 Garantizar el suministro y A%ng:;:'g::;; 4:1 Mejorar el cumplimiento de
ADMIN]STRACION como medio para lograr una | y pertinente los recursos econémicos, | contro! de los servicios y bienes para 114 Juridica Un‘idad de las di disposiciones |% de implem Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
PUBLICA administracion publica materiales y humanos que dispone el la eficaz operacién de la o Trans aren'cia Unidad de administrativas y juridicas |para el cumplimiento normativo l
RESPONSABLE responsable. gobiemo del estado. administracién publica. P G éne'ro aplicables a PROTUR
2.41.2.Priorizar la reducci6n de la :
: A 2.41.2.3.Incrementar los sistemas de
. o demanda, a través del uso eficiente g 8
2. DESARROLLO | 2.41.Reducci6n de los impactos ! . . tratamiento de aguas residuales a S 5 .
c . del recurso hidrico, la recuperacion, el i B Direccién de Proyectos y Detectar y evitar las % de reduccién de derrame de 3 E "
= ISE Egg.?gmls?g antr::lo egsétzl((’::z:rg:l:mbleme reuso de volumenes de aguas bﬁ;eu:e:::’et:%‘:s;: ir;t:)r;l'nyar:s §:1.92 Desarrollo Urbano descargas de aguas crudas |aguas residuales en las vialidades Sesticn ficacia . & )
LELED '\‘(‘:Ini:epsrt;\;;c:::uenlo e reutilizacién de aguas traladas
C.AUSTERIDAD Y | C.5. Fomentar la austeridad | C.5.1 Ejercer de manera C51.2G el suministro y - g .
5 " P . . . . . Dar Mantenimiento a los | % de variacion de los trabajos
5 55 ADMIN}STRACION como rr)e‘dlo para Iogra.r una |y perllpente los recursos ecqnbmlcos, control de los servicios y bienes para 11.44 Dlrecclbn_ d_e Fm_anzas y bienes muebles e inmuebles |para proteccion y mantenimiento Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
PUBLICA administracion publica materiales y humanos que dispone el la eficaz operaci6n de la Administracién de PROTUR de bienes inmuebles
RESPONSABLE responsable. fobiemo del estado. administracién publica.
A. INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA, A.3.Fortalecer y mejorar los A.3.2.1. Impulsar la implementacién . .
B g L . Elevar el nivel de % Mejora de resultados en la
RENDICION DE mecanismos de combale a la A.3.2. Impulsar una cultura de de un Sistema de Control Intemo Direccién de Finanzas y o ! i . .
g e CUENTAS Y corrupcién y rendicién de rendicion de cuentas Institucional con enfoque de gestién (2 Administracién cumplxmu’anr::aomd : fContol gom;; ialuacsadelcopticliniems S Sl Lt & L) ot
COMBATE A LA cuentas de riegos
CORRUPCION
C.5. Fomentar la austeridad | C.5.1 Ejercer de manera transparente | C.5.1.2 Garantizar el suministro y
S| 5 e A e e | s w1143 Ry e o eniosgasos | Geston | aca | wenwa | % | o
responsable. gobiemo del estado. administracién publica.
B.3.Fortalecer las capacidades
institucionales para la . B.3.4.1. Elaborar materiales de
B. IGUALDAD DE inst , . B.34. Emprender acciones parala | ..o ‘ d ) !
5 55 GENEROE | Prevencion, atencién, sanciony | oo oncian de fa violencia de género, | JiUSion relativos a a prevencionde | 4 | , 4 Unidad de Género Realizar foros, talleres y % de Talleres.fofos y platicas Gestin Eficacia Mensual % 8%
INCLUSION SOCIAL erradicacién de la violencia acoso v hostigamiento sexual la violencia de género, acoso y de ser n
contra las mujeres, niflas y y 9 hostigamiento sexual
adolescenles
3.1.Contribulr a la consolidaciin
del Estado de Derecho que
permita la gobemabilidad, el
desarrollo y la paz social,
privilegiando el pleno ejercicio y
3'DEESFII;5\8300E respeto a los Derechos 3.3.1.2 Implementacién de pollticas Difundlr la importancia de los
16 16.6 | GOBERNABILIDAD B ér'\-‘el::l'algoast‘el:czg:at:zi‘:tsza o g;r;c:o O"T;egﬂzzodg?ais;a:ﬁ d:?:l publicas que incluyan mecanismos de| 1.1.4.5 Unidad de Transparencia :‘ea:?:;oseh:gi:zs:l: ::;;:r::(:t:r::ssq;d:;g?rﬁR Gestion Eficacia Mensual % 8% 80%
TD(E;:II)BE’;T\?PZ: incll'Jsiva a las legitimas Y ¢ prevencion, difusién y conci 16 informacién
oC £ demandas ciudadanas y el
debido cumplimiento de la ley,
elementos indispensables para
la transformacién del estado de
G.
3.1.Contribuir a Ia consolldacién
del Estado de Derecho que
permita la gobernabilidad, el
desarrollo y la paz social,
3.DEES;2CDOODE an|lreeg|::'%oaellop;le[|;:r:£:':;0|o y 3.1.1.3 Aplicar imparcialmente los
HO, i ordenamientos juridicos y promover Dar seguimiento a los -
16 | 168| GOBERNABILIDAD | _ ei”ri"ﬁz‘ﬁg':clﬂﬂ"l‘;iifﬁe JIE r:c'::"‘;;egmt'j:‘a'°dgj'aﬁ'gg;i’ e | 1a cultura de a legalidad, a raves del| 1.1.46 Direccién Juridica asuntos legales del ;’:g‘;‘l’efg“'"“‘"m delosasuntos | Gegiign Eficacia Mensual % 8% 80%
Y GOBERNANZA incltllsiva alas legitimas y respeto a las instituciones y con ello Organismo
B demandas ciudadanas y el dar certeza juridica
debido cumplimiento de la ley,
elementos indispensables para
la transformacién del estado de

Guerero




DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DEL ANO 2026

REPORTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS DE ACCION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

2000048

e

| AGENDA 2030 | d P > POA2026 = w ,
- : ~ . : ; | : ; ‘ ! T‘PE) 2= FREC.DE | UNIDAD DE
0DS Meta | Eje Tematico Objetivo Estrategia Linea de Accion ! CLAVEI AREA RESPONSABLE { LINEA DE ACCION INDICADOR ] INDICADO | DIMENSION MEDICION MEDIDA Meta
| | | R |

"3 1.Contribuir 3|2 consclidacién
del Estado de Derecho que
permita la gobemabilidad, el

desarrolio y la paz social,
ivilegiando el pleno ejercicio y
3.esTaDODE | P™ . .
DERECHO. r:z:npaer:gsa Ilgsi I?J:T::zodse 3.1.1. Fortalecimiento det Estado de 3'1&1e.l1é$::‘|: il:f)?lriﬁlit;?aatif:sj UfLI':ICO (ictuslizanelimarcolnomativo | elDelreduccionide
16 16.B | GOBERNABILIDAD & | t’ g D. C la Cultura de Ia Legalidad e \a actuacio dqe | 1147 Direccién Juridica de la Promotora Turistica de |desactualizacién del marco Gestién Eficacia Mensual % 8%
Y GOBERNANZA | 9¢nero. la atencién oportuna e erecho y la Cultura de la Legalida perfeccionen la actuacion de las Guerrero b ormativo
DEMOCRATICA inclusiva a las legitimas instituciones gubemamentales

demandas ciudadanas y el

debido cumplimiento de la ley,

elementos indispensables para

la transformacion del estado de

s~ / \/\
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